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Adunanza del 3 ottobre 2025

Il giorno 3 ottobre 2025, alle ore 9.30, si riunisce il Nucleo di Valutazione presso i locali di
Palazzo Sangiuliano. Presiede il prof. Salvatore Ingrassia.

Il Presidente, rilevato che il Nucleo € stato regolarmente convocato, prende atto che in seconda
convocazione sono presenti i proff. Giovanni Betta, Agata Copani, Elisabetta Loffredo e Piera
Molinelli (fino alle 12,30), il dott. Giacomo Cuttone e i rappresentanti degli studenti sig. Cataldo
Pignato e la sig.ra Elena Toscano. Il Presidente informa che il dott. Valter Brancati & stato invitato
a partecipare alla seduta al fine di completare il lavoro di redazione della Relazione annuale.

Su invito del Presidente, partecipano la dott.ssa Francesca Verzi e il dott. Sebastiano Giovanni
Cosentino componenti dell’'UO dell’Ufficio del Nucleo di Valutazione.

Il Presidente, verificata la presenza del numero legale da avvio ai lavori e invita la prof.ssa
Elisabetta Loffredo a svolgere le funzioni di segretario verbalizzante.

Il Presidente ricorda ai componenti che ad apertura della odierna seduta, il Rettore € stato
invitato a partecipare.

Il Presidente ringrazia il Magnifico Rettore della partecipazione e preliminarmente presenta i
componenti del Nucleo, riuniti anche per la redazione della Relazione annuale 2025, 'ultima
prima della scadenza del proprio mandato quadriennale.

Il Rettore ringrazia dell’invito e richiama il pregevole contributo offerto dal Nucleo nel corso
del proprio mandato, in termini di conoscenza e migliore comprensione delle interrelazioni e delle
interdipendenze tra le diverse funzioni e degli aspetti sistemici dell’azione svolta dall’Ateneo. Ad
avvio del proprio mandato, ritiene prioritario avere una visione aggiornata e invita il NdV a
focalizzare gli ambiti che richiedono alla neo eletta governance maggiore attenzione.

Il Presidente, prima di lasciare la parola ai componenti, chiarisce che I’'approccio del Nucleo,
in coerenza con la logica del modello PDCA, ha posto specifica attenzione alle evidenze e ai
documenti prodotti e ha indirizzato e valorizzato nel proprio ruolo soprattutto la funzione di
accompagnamento dell’ente verso il superamento delle criticita emerse nei diversi ambiti.

I componenti del NdV sottolineano come in questi anni sia cresciuta l'attenzione e la
conoscenza del sistema di assicurazione della qualita da parte della comunita accademica e come
la governance stia mostrando capacita di ascolto e di presa in carico delle raccomandazioni e dei
suggerimenti del NdV; in molti ambiti il miglioramento risulta evidente, come ad esempio sulla
gestione del ciclo della performance. Tuttavia, in quest'ultima area, c’¢ ancora un ampio margine
di miglioramento sull’aspetto legato alla creazione di valore pubblico, in termini di valorizzazione
del personale a partire da una formazione di qualita, funzionale a tenere conto delle nuove
competenze richieste ad un’amministrazione evoluta per accrescere I'efficienza e I'efficacia della
propria organizzazione valorizzando le persone che ne fanno parte. A tal riguardo il Rettore,
consapevole che la formazione rappresenti per ogni ente una chiave strategica di successo,
riferisce al Nucleo che si sta lavorando per la realizzazione di alcune iniziative gia incluse nel suo
programma elettorale e volte a progettare e organizzare corsi executive per una formazione di
qualita coerente con le effettive esigenze del’amministrazione, in ottica di formazione continua.

Il1 NdV ribadisce inoltre che I’Ateneo continua ad avere la maggiore criticita nella raccolta,
gestione e utilizzo di dati e informazioni per tutte le dimensioni di attivita svolte (Didattica,
Ricerca, Terza Missione, Gestione). Nonostante la presenza di cabine di regia e commissioni
finalizzate al raccordo tra le esigenze della governance centrale e quelle decentrate, negli anni, in
diversi casi si e assistito a processi scarsamente accompagnati da evidenze utili a conoscere e
capire la definizione delle azioni e dei relativi obiettivi, target e indicatori. In questo senso, in un
momento - come quello attuale - in cui le priorita del sistema universitario italiano riguardano
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I'internazionalizzazione, I’attrattivita dei corsi, in particolare con la crescente competizione delle
universita telematiche, e in generale, i processi di formazione continua, il NdV ritiene che I’Ateneo
debba ripensare I'intera filiera riferita alla didattica, affidando in questo processo un ruolo chiaro
e maggiormente responsabile al territorio e agli stakeholder e valorizzando cosi anche le
competenze scientifiche presenti. Aspetti che necessitano di attenzione specifica sono quelli legati
alla concatenazione dell’Offerta formativa, compreso il Post Laurea, e alla sostenibilita didattica.

In coerenza con I'impostazione di AVA3, a partire dal secondo semestre 2024 il NdV ha
dedicato il proprio piano delle audizioni alle visite ai corsi di dottorato attivi e vi ha rilevato
un’estrema differenziazione organizzativa, non spiegabile esclusivamente con le differenti
esigenze insite in ciascun ambito disciplinare, quanto piuttosto alla mancanza di una linea
d’indirizzo d’Ateneo chiara, unica e condivisa. Il NdV ribadisce come proprio i dottorati debbano
ricevere un’attenzione prioritaria anche in vista del prossimo accreditamento, e, tenuto conto
altresi del’ampiezza dell’offerta, suggerisce di riflettere sulla possibilita di introdurre scuole, per
facilitare e semplificare 'organizzazione e allo stesso tempo massimizzare l'efficienza nell'uso
delle limitate risorse disponibili e I'efficacia dell’azione amministrativa di supporto.

Il Rettore ringrazia per le riflessioni e i suggerimenti ricevuti e per 'ampiezza e la profondita
dell’analisi svolta dal Nucleo, che rimanda ad una visione unitaria dell’Ateneo; sulla didattica
ribadisce quanto gia ha indicato nel proprio programma elettorale, in particolare laddove si
riflette sugli effetti della riforma ex L. 240/2010 che ha unificato nel dipartimento la governance
delle funzioni di didattica e ricerca, senza ricomporre interamente il processo di riprogettazione
didattica che con le Facolta poteva contare su efficaci contaminazioni interdisciplinari. Inoltre,
continua il Rettore, nel mandato della governance assume ruolo prioritario anche 'azione di
semplificazione dei processi amministrativi, che nel nostro Ateneo ha un ampio margine di
miglioramento.

Il Presidente ringrazia il Rettore per la partecipazione e 'attenzione dimostrata e alle ore 11.30
il Rettore lascia la sala.

Il Presidente da inizio alla trattazione degli argomenti iscritti all'O.d.G.:
1) Comunicazioni;
2) Approvazione del verbale dell’8 luglio 2025;
3) Contratti di insegnamento: valutazione della congruita del curriculum scientifico o
professionale;
4) AVA:
a. Scheda di valutazione degli audit ai dottorati (30 maggio 2025);
b. Relazione annuale del Nucleo di valutazione 2025 — stato di avanzamento.

1. Comunicazioni
Il Presidente comunica che:

- lo scorso 19 settembre ¢ stato nominato delegato del Rettore alla Qualita il prof.
Gianluca Giustolisi, gia componente del PQA nell’ultimo quadriennio;

- il prossimo 15 ottobre si concludera I'aggiornamento dei dati richiesti nell’ambito della
rilevazione condotta da ANVUR per calcolare gli indicatori quantitativi a supporto della
valutazione;

- Con nota prot. 178278 del 29 settembre ’Area della Didattica ha indicato nel 10
novembre p.v. la data ultima per inoltrare le Proposte di istituzione/attivazione di corsi
di studio per I’ a.a. 2026/2027.

2. Approvazione del verbale dell’8 luglio 2025
Il Presidente ricorda che il verbale della seduta dell’8 luglio, sottoposto oggi all'approvazione,
e stato messo a disposizione di tutti i componenti del Nucleo nell’area web condivisa e non sono
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pervenute osservazioni in merito. Il verbale € approvato all'unanimita dei presenti partecipanti
alla riunione.

3. Contratti di insegnamento: valutazione della congruita del curriculum scientifico
o professionale;

Il Presidente illustra il contesto. Ai fini dell’assegnazione di contratti di insegnamento ai sensi
dell’art.23, c. 1 della L. 240/10, I’'Area delle Risorse Umane (ARU) ha trasmesso, con nota
prot.174745 del 24 settembre, la richiesta di verifica della congruita dei curriculum proposti dai
dipartimenti di Chirurgia generale e specialita medico-chirurgiche (CHIRMED) Ingegneria civile
e Architettura (DICAR) e Ingegneria elettrica, elettronica e informatica (DIEEI).

I profili proposti dal dipartimento CHIRMED sono relativi al Prof. Filippo Drago e alla
prof.ssa Stefania Stefani entrambi docenti dell’Ateneo in quiescenza dal 1° novembre 2025 e
attualmente docenti titolari degli insegnamenti oggetto di assegnazione; il presidente fa presente
che il curriculum della Prof.ssa Stefani e gia stato valutato per un insegnamento nel mese di
maggio u.s.

I profili proposti dal DICAR e dal DIEEI, rispettivamente i proff. Massimo Cuomo e Vincenzo
Catania, sono anch’essi docenti dell’Ateneo in quiescenza dal 1° novembre 2025 ed attualmente
titolari nei medesimi insegnamenti oggetto di assegnazione. Il DIEEI fa presente in delibera che
il prof. Catania svolgera l'incarico a titolo oneroso.

Nel dettaglio, si veda lo schema sottostante:

Dip |[corso di Studi |insegnamento/modulo docente [SSD criterio CFU ore did
General pharmacology - Modulo del C.1. Basics of [Filippo PO in quiescenza dal 1°
. ) BIOS-11/A 3 22
diagnostics and pharmacology Drago novembre 2025
Medicine and |Applied pharmacology - Modulo del C.I. Disease |Filippo PO in quiescenza dal 1°
o N ) ) BIOS-11/A 2 14
uE.r Surgery of theé cardiovascular and endocrine systems Drago novembre 2025
4 Stefania PO in quiescenza dal 1°
T Microbiol - Modulo del C.I. Di (0] tl MEDS-03/A 1 7
S crobiofogy - Viodulo de lsease Lnse Stefani / novembre 2025
. Farmacologia clinica e indicazioni terapeutiche Il { _. . . . .
Medicina e . ... . |Filippo PO in quiescenza dal 1
. . Modulo del C.L Farmacologia clinica e indicazioni BIOS-11/A 2 14
Chirurgia ] Drago novembre 2025
terapeutiche
Ingegneria |Modelli costitutivi dei materiali da costruzione Massimo PO in quiescenza dal 1°
. geer e ' CEAR-06/A g 6 60
g Civile tradizionali e innovativi Cuomo novembre 2025
o strutturale e . . Massimo PO in quiescenza dal 1°
R Computational mechanics CEAR-06/A 6 60
Geotecnica Cuomo novembre 2025
Computer Architectures, Microcontrollers and lot | . . . .
. . Vincenzo PO in quiescenzadal 1
Technologies - Modulo Microcontrollers And lot . IINF-05/A 4 36
. X Catania novembre 2025
Ingegneria |in codocenza (canale A-L)
_ | Informatica (L) [Computer Architectures, Microcontrollers and lot | ) ) R
T . . Vincenzo PO in quiescenzadal 1
o Technologies - Modulo Microcontrollers And lot . IINF-05/A 4 36
o . Catania novembre 2025
in codocenza (canale M-Z)
Ingegneria . . .
Vincenzo PO in quiescenza dal 1°
Informatica Internet of Things Based Smart System (A-Z) . IINF-05/A 4 5 51
(M) Catania novembre 2025

Il Nucleo, analizzata la documentazione trasmessa, alla luce dei criteri di valutazione adottati,
all'unanimita esprime parere favorevole per tutti i profili proposti.

4. AVA:

a. Scheda di valutazione degli audit ai dottorati (30 maggio 2025);

Il Presidente illustra ai componenti il contesto. Per quanto concerne gli Audit ai dottorati di
ricerca, svoltisi il 30 maggio, il NdV ha ricevuto osservazioni e proposte di modifiche alle Schede
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di Valutazione provvisorie, richieste a ciascun responsabile per competenza con mail del 9 e 10
settembre scorsi, dal Coordinatore del Dottorato in Scienza dei materiali e nanotecnologie.

Il Presidente chiede ai componenti di esprimersi in merito; si apre la discussione, al termine
della quale il Nucleo approva all'unanimita le schede di valutazione dei dottorati oggetto
dell’audit, accogliendo le precisazioni proposte dal Coordinatore del Dottorato in Scienza dei
materiali e nanotecnologie (Allegati 1-2-3-4).

b. Relazione annuale del Nucleo di valutazione 2025 — stato di avanzamento

Il Presidente illustra il contesto. In vista della scadenza del prossimo 30 ottobre continua il
lavoro dei componenti, secondo la suddivisione degli ambiti definita in precedenza, nella
redazione della Relazione annuale, con il lavoro di supporto fornito dall’Ufficio, che sta anche
riorganizzando le risposte finora pervenute sull’Appendice B della Relazione 2024.

Il Presidente avvia I'analisi della bozza di Relazione ad oggi disponibile nella parte online
riservata, condivisa tra i componenti.

Alle ore 12,30 la prof.ssa Molinelli lascia 'aula per pregressi impegni istituzionali.

Il Presidente, a conclusione dell’ampio confronto tra i componenti, propone di rimandare
lapprovazione definitiva in una prossima seduta e chiede ai componenti di esprimersi in merito:
il NdV approva la proposta e fissa la prossima riunione per il 22 ottobre p.v. ore 16.

Non essendovi ulteriori argomenti da trattare, il Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore
13.45.

Salvatore
Ingrassia
23.10.2025
10:48:07
GMT+00:00
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