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La Segretaria 
(dott.ssa Francesca Verzì) 

1 La Presidente 
(prof.ssa Gabriella Nicosia) 

 
 

Comitato 
Unico di 
Garanzia 

 
Il giorno 28 gennaio 2026 alle ore 15,00 si riunisce il Comitato Unico di Garanzia dell’Università 
di Catania presso la Sala Sangiuliano del Palazzo omonimo, Piazza Università 16, 2° piano. 
Presiede la prof.ssa Gabriella Nicosia.  
La Presidente, rilevato che il Comitato è stato regolarmente convocato nelle sue componenti 
effettive e supplenti, prende atto che in seconda convocazione sono presenti i seguenti 
componenti: 
 

 Presente 
Assente 

giustificato 
Assente 

componenti effettivi nominati dall’Amministrazione 
prof. Filippo Caraci  X  
prof. Nicola Giovanni Laneri  X   
dott.ssa Francesca Verzì X   
dott.ssa Ione Zuccarello X   
componenti effettivi nominati dalle Organizzazioni Sindacali 
dott. Pierluigi Barbera  X   
dott.ssa Grazia Maria D’Antona X   
dott.ssa Patrizia Motta X   
dott.ssa Rosetta Lo Iacono Pezzino X   
dott.ssa Nicoleta Pascu  X   
componenti supplenti nominati dall’Amministrazione 
dott.ssa Filippa Aletta X   
prof.ssa Elena Commodari  X  
prof. Giorgio De Guidi  X  
dott. Dario Matteo Maugeri X   
Prof.ssa Tiziana Ramaci X   
componenti supplenti nominati dalle Organizzazioni Sindacali  
dott.ssa Patrizia Franco X   
dott.ssa Erika Latino X   
dott.ssa Chiara Giovanna Scollo X   
dott. Fabio Massimo Viglianisi   X 
componenti designati dalle rappresentanze studentesche 
dott. Carlo Maria Bellanca X   
sig. Gabriele Cavallaro X   
sig. Kristian Castro X   

 
La Presidente, verificata la presenza del numero legale, invita la dott.ssa Verzì a svolgere le 
funzioni di segretaria verbalizzante; inoltre, è stata invitata alla riunione ed è presente anche la 
Consigliera di Fiducia, avv.ta Maria Concetta Tringali. 
 
La presidente avvia la trattazione degli argomenti iscritti all'O.d.G.: 

1. Insediamento Presidente e indirizzi di programmazione;  
2. Comunicazioni; 
3. Approvazione verbale della seduta del 6.11.2025; 
4. PAP 2026-2028: proposte. 

 
1. Insediamento Presidente e indirizzi di programmazione 
La Presidente ringrazia tutte e tutti  per il caloroso benvenuto, che percepisce dalla partecipazione 
di quasi tutti i componenti, tra effettivi e supplenti, e dalla partecipazione anche della Consigliera 
di Fiducia dell’Ateneo.  Si dichiara davvero onorata di assumere questo incarico ed esprime il 
proprio vivo  entusiasmo. Ciò in particolate perché il benessere organizzativo è sempre stato fra i 
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principali temi della propria ricerca scientifica e presiedere l’Organismo preposto alla relativa 
promozione è un motivante riconoscimento da parte di Unict. In ragione di ciò, sottolinea come 
il primo ingrediente per un buon lavoro sia la squadra. Chiede pertanto a ciascuno e a ciascuna di 
presentarsi. A conclusione del giro di tavolo, la Presidente chiarisce che l’inizio del suo mandato 
avviene sul finire ormai del mese di Gennaio, mese delicato per vari aspetti giuridici di 
programmazione che intersecano anche l'attività del CUG, in particolare la proposta del Piano 
delle Azioni Positive 2026-2028  cui dedicare subito attenzione, in coerenza con i tempi della 
procedura d’Ateneo ma anche nella prospettiva di allineamento con il Gender Equality Plan di cui 
Unict è dotata. 
 
Alle ore 16,15, ringraziando per l’invito, la Consigliera di Fiducia lascia la seduta. 
 
2. Comunicazioni 
La Presidente comunica che il prossimo 30 gennaio ha organizzato il convegno su “La dirigenza 
pubblica nella stagione delle grandi transizioni: verso il people management e la “cura” della 
persona”, presso l’Aula Magna del Dipartimento di Giurisprudenza. Si tratta della prima iniziativa 
che si colloca sotto l’egida anche dell’attività come Presidente del CUG e infatti è stato inserito il 
nuovo logo che contestualmente sottopone all’attenzione di tutto il Comitato, affinché possa avere 
adeguata diffusione in futuro. 
 
3. Approvazione verbale del 6.11.2025 
Rispetto alla bozza di verbale relativo alla seduta del 6 novembre scorso, sottoposto 
all'approvazione, non sono pervenute osservazioni. La Presidente si astiene dalla votazione non 
avendo preso parte alla corrispondente seduta. 
 Il verbale è approvato all’unanimità dei partecipanti alla riunione, con l’astensione della 
Presidente. 
 
4. PAP 2026-2028: proposte. 
La Presidente comunica che, nel rispetto del sistema di assicurazione della qualità dell’Ateneo, la 
programmazione delle azioni positive deve essere coerente con le direttrici presenti nella 
programmazione strategica d’Ateneo e nel GEP 2022-2026. Ciò nell’ottica di un’azione circolare 
e verificabile a valle del processo. Propone che le dimensioni su cui lavorare possano essere 
rappresentate da due macro ambiti di azioni sotto cui sussumere  tutte le attività riconducibili 
ratione materiae al CUG. La proposta riguarda: 

A. azioni di miglioramento delle condizioni lavorative e di studio (benessere organizzativo, 
salute bio psico emotiva, formazione): 

B. azioni per la parità di genere e pari opportunità: azioni proattive di prevenzione della 
discriminazione e violenza, di formazione e sensibilizzazione  

 
La Presidente informa i componenti che nelle prossime settimane seguirà un documento di 
proposta del PAP 2026-2028 da approvare nella prossima riunione del Comitato. 
I componenti approvano all’unanimità. 
 
Avendo esaurito i punti all’ordine del giorno, la Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore 17,00. 

 
Letto, approvato e sottoscritto. 
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