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Il giorno 23 febbraio 2026 alle ore 9.00si riunisce il Comitato Unico di Garanzia dell’'Universita
di Catania presso la Sala Sangiuliano del Palazzo omonimo, Piazza Universita 16, 2° piano.
Presiede la prof.ssa Gabriella Nicosia.

La Presidente, rilevato che il Comitato € stato regolarmente convocato nelle sue componenti
effettive e supplenti, prende atto che in seconda convocazione sono presenti i seguenti
componenti:

Presente .Ass.e nte Assente
giustificato
componenti effettivi nominati dall’Amministrazione
prof. Filippo Caraci X
prof. Nicola Giovanni Laneri X
dott.ssa Francesca Verzi X
dott.ssa Ione Zuccarello X
componenti effettivi nominati dalle Organizzazioni Sindacali
dott. Pierluigi Barbera X
dott.ssa Grazia Maria D’Antona X
dott.ssa Patrizia Motta X
dott.ssa Rosetta Lo Iacono Pezzino X
dott.ssa Nicoleta Pascu X
componenti supplenti nominati dal’Amministrazione
dott.ssa Filippa Aletta X
prof.ssa Elena Commodari X
prof. Giorgio De Guidi X
dott. Dario Matteo Maugeri X
Prof.ssa Tiziana Ramaci X
componenti supplenti nominati dalle Organizzazioni Sindacali
dott.ssa Patrizia Franco X
dott.ssa Erika Latino X
dott.ssa Chiara Giovanna Scollo X
dott. Fabio Massimo Viglianisi X
componenti designati dalle rappresentanze studentesche
dott. Carlo Maria Bellanca X
sig. Gabriele Cavallaro X
sig. Kristian Castro X

La Presidente, verificata la presenza del numero legale, invita la dott.ssa Verzi a svolgere le
funzioni di segretaria verbalizzante.

La presidente avvia la trattazione degli argomenti iscritti all'O.d.G.:
1. Comunicazioni;
2. Approvazione verbale della seduta del 26.01.2026;
3. PAP 2026-2028.

1. Comunicazioni

La Presidente ringrazia tutte e tutti per aver preso parte alla prima iniziativa con logo CUG ovvero
il convegno su “La dirigenza pubblica nella stagione delle grandi transizioni: verso il people
management e la “cura” della persona”, presso I’Aula Magna del Dipartimento di
Giurisprudenza. Il convegno ha avuto ampio consenso sul territorio ed € stato dedicato un denso
articolo sul nostro Unict Magazine.
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La Presidente comunica che giorno 28 aprile si terra un’altra iniziativa con logo CUG a cura della
prof.ssa Ramaci e che portera i saluti nella qualita di Presidente del CUG. IL tema ¢ di grande
interesse e del tutto in sintonia con la mission del Comitato.

La Presidente desidera chiarire che il ricorso al logo del CUG va sempre richiesto alla medesima
prima del relativo uso, cio nel rispetto delle consuetudini istituzionali.

La Presidente comunica inoltre che sono in corso le 'Pillole di Benessere', eventi mensili della
durata di un’ora, promosse dalla Commissione Benessere Organizzativo della Rete Nazionale dei
CUG, di cui la dott.ssa Verzi & coreferente. Si rinvia al programma gia condiviso.

Anticipando la descrizione del PAP oggi posto in approvazione, la Presidente comunica, altresi,
che una delle linee del medesimo ¢ stata fonte di ispirazione per l'iniziativa che questo CUG ha
programmato per giorno 10 marzo in occasione della giornata in cui si festeggia I'accesso delle
donne alle carriere che comportano l'esercizio di potesta pubbliche e invita alla partecipazione

2. Approvazione verbale della seduta del 26.01.2026;
Non essendo pervenute osservazioni alla bozza di verbale, il medesimo € approvato all'unanimita.

3. PAP 2026-2028
La Presidente ringrazia tutte e tutti per la preziosa collaborazione nella condivisione di idee e
percorsi (anche di cura della veste grafica) e a anche per la preziosa attivita di verifica stilistica e
formale del file relativo alla proposta del CUG per il Piano delle Azioni Positive (PAP). Rammenta
che il PAP confezionato da questo Comitato e destinato ad essere sussunto nel documento di
programmazione della Governance di Unict ovvero il PIAO. Si tratta, in quest'ultimo caso,
dell’atto di macro organizzazione e quindi di scelta discrezionale di questa Amministrazione. La
Presidente descrive poi le dimensioni su cui si fonda il PAP posto in approvazione ovvero i due
macro ambiti di azioni sotto cui sono state ricondotte le 6 azioni destinate a trovare allocazione
nel PIAO. Sirammenta, quindi, che 'attuale proposta contempla:

A. azioni di miglioramento delle condizioni lavorative e di studio (benessere organizzativo,

salute bio psico emotiva, formazione):
B. azioni per la parita di genere e pari opportunita: azioni proattive di prevenzione della
discriminazione e violenza, di formazione e sensibilizzazione

e che per ciascuno di questi macro ambiti e stata poi indicata la linea del Piano strategico di Ateneo
intersecata, nonché quella del Piano di eguaglianza di genere (GEP) sotto la cui egida ¢ di volta
in volta possibile porre le diverse azioni contemplate nel medesimo PAP. Sono previsti indicatori
ed evidenze di efficacia nonché target. Cio al fine di valorizzare la coerenza far gli atti di
programmazione di un’Amministrazione Universitaria.
Dopo ampia discussione i componenti approvano all’'unanimita.

Avendo esaurito i punti all’ordine del giorno, la Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore 11,30.

Letto, approvato e sottoscritto.
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