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Introduzione 

 

• Il Tirocinio curriculare costituisce un momento importante nel percorso 
dello studente e del Corso di Studio ed è necessario avere strumenti  di 
monitoraggio e valutazione dell’efficacia dei queste attività. 

• Valutazione del percorso di tirocinio: esigenza manifestata da Presidenti 
CPDS, raccolta dal Presidio. 

• Avvio lavoro con delibera PQA del 16/04/2018 in stretta collaborazione 
con la Delegata alla didattica. 
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Il Progetto di lavoro 

 

• Costruzione di un questionario di valutazione e sistema di monitoraggio 
per gli studenti (già operativo) 
• Parte comune di ateneo 

• Parte specifica per Dipartimento o gruppi di CdS del Dipartimento 

 

• Costruzione di un questionario e sistema di monitoraggio per le 
aziende/enti ospitanti (in lavorazione) 

• Costruzione di un sistema di reportistica e indicatori di monitoraggio (in 
lavorazione) da rilasciare ai Dipartimenti e CPDS. 
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La sperimentazione in atto 

 

• La sperimentazione in atto è stata avviata per i dipartimenti di 
“Economia e Impresa” e ”Scienze Biologiche, Geologiche e Ambientali” 

• La sperimentazione è immediatamente estesa agli altri 
dipartimenti/gruppi di CdS che volessero aggiungersi (specifiche COF 
fra poco). 

• La parte comune di Ateneo è aperta a contributi e proposte di 
emendamento da far pervenire entro il 31 gennaio al PQA ed al COF. 

• Successivamente si provvederà a redigere un nuovo questionario che 
sarà approvato da Senato Accademico e CdA e reso operativo dal 1° 
aprile 2019.  
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Passi successivi: 1/2 

 

Costituzione di gruppo di lavoro per 

• Redazione questionario valutazione studenti (lato aziende), bozza di 
lavoro già pronta 

• Creazione sistema di indicatori sintetici (prima bozza di lavoro già 
pronta) 

• Far pervenire adesioni a PQA (qualita@unict.it) e COF (cs.cof@unict.it)  
entro 15 novembre 2018. 

11/10/2018 5 Monitoraggio Tirocini Curriculari 

mailto:qualita@unict.it
mailto:cs.cof@unict.it


Passi successivi: 2/2 

 

• Al termine della sperimentazione, il sistema verrà integrato nel sistema 
informativo integrato di ateneo, che prevede un modulo per il 
monitoraggio e la valutazione dei tirocini. 

• Lavoro già avviato con la società di software che gestisce il nuovo 
sistema. 
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Buone pratiche di  
qualità in Ateneo 

Il PQA ha creato una sezione del sito dedicata alla condivisione e 
diffusione di buone pratiche adottate da ogni struttura all'interno 
dell'Ateneo, vedi http://www.unict.it/it/ateneo/buone-pratiche-di-
qualità-ateneo. 

Quanti ritengano di aver introdotto delle best practices nello svolgimento 
delle proprie attività istituzionali, sono invitati a comunicarle 
all’indirizzo qualita@unict.it. 

Analogamente, chi decidesse di adottare alcune iniziative qui 
evidenziate, è pregato di comunicarlo scrivendo al medesimo indirizzo. 
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