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UNIVERSITÀ 

degli STUDI 

di CATANIA  

                                                                                                                 

Art. 19 del d.lgs. 33/2013 e ss.mm.ii. – Obblighi di pubblicazione concernenti i bandi di 
concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale. 

Bando: D.D. rep. 3264 del 31.8.2023 - D.D. rep. 3383 dell’8.9.2023 

Codice Procedura: DIR.C.2 

Oggetto del bando: 

Procedure comparative, per titoli e prova orale, per l’accesso alla categoria immediatamente 

superiore da parte del personale tecnico-amministrativo in servizio a tempo indeterminato presso 

l’Università degli Studi di Catania, ai sensi dell’art. 52, comma 1-bis, del Decreto legislativo 30 

marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., per n. 41 posti di categoria C, di n. 64 posti di categoria D e di n. 

10 posti di categoria EP.  

 

Commissione d’esami nominata con Decreto direttoriale n d.d. rep. n. 3922 del 18/10/2023 

presidente: Prof.ssa Vania Patanè professore ordinario per il ssd IUS/16 Diritto 
processuale penale – Dipartimento di 
Giurisprudenza – Università degli studi di 
Catania 

componente: dott.ssa Rosaria Licciardello Dirigente Area risorse umane - Università 
degli studi di Catania 

componente/segretario: dott.ssa Ione Zuccarello dipendente di categoria EP . area 
amministrativa gestionale – Direzione 
generale-Università degli studi di Catania 

 

A. Prova scritta: prevista  non prevista ☒ 

 

B. Prova orale: prevista ☒ non prevista  

Elenco tracce prova orale. 
1. La commissione invita il candidato ad illustrare le attività previste dal bando, nella scheda relativa 

alla procedura in oggetto, intervenendo con le seguenti richieste di approfondimenti o 

chiarimenti: 

• procedura di accreditamento delle Scuole di specializzazione; 

• requisiti minimi della docenza nelle Scuole di specializzazione. 

2. La commissione invita il candidato ad illustrare le attività previste dal bando, nella scheda relativa alla 

procedura in oggetto, intervenendo con le seguenti richieste di approfondimenti o chiarimenti: 

• carriera dei docenti medici; 

• indennità di equiparazione dei docenti medici; 

• convenzioni assistenziali dei ricercatori a tempo determinato 

• descrizione delle attività amministrative a supporto degli accordi tra l’Ateneo e le Aziende 

sanitarie. 

 

C. Altre prove: prevista  non prevista ☒ 


