Catania, 10 Aprile 2026

Spett.le Universita di Catania

protocollo@unict.it

Oggetto: proposta "’Convenzione per studenti e personale Universitario UNI-CT per utilizzo
servizio Sharing presso la citta di Catania”

Con la presente abbiamo il piacere di proporre a tutti gli studenti e dipendenti dell’Universita di
Catania il servizio di mobilita in sharing offerto da ELERENT alle seguenti condizioni agevolate:

Monopattini ELERENT CATANIA

Tutte le persone regolarmente iscritte a uno dei corsi di studio che afferiscono alla
UniCT, e il personale dell'Universita di Catania, possono usufruire di uno sconto del 20%
sulla tariffa ordinaria di noleggio di monopattini in sharing offerti dalla societa Elerent.

In aggiunta verranno inseriti n.3 pacchetti in vendita nella sezione "ABBONAMENTI"
dell'App, con tariffa agevolata.

Abbonamenti agevolati UNICT:

o ELEGREEN SETTIMANALE: 10 sblocchi e 200 minuti, valido per 7 giorni dal
momento dell'acquisto (19,99 euro)

e ELEGREEN MENSILE: 30 sblocchi e 400 minuti, valido per 30 giorni dal
momento dell'acquisto (39,99 euro)

e ELEGREEN FULL: 100 sblocchi e 1000 minuti, valido per 30 giorni dal momento
dell'acquisto (69,99 euro)

Ecco come fare:
Per ricevere il codice promozionale:

® Invia una richiesta via email a catania@elerent.com, allegando numero
d’iscrizione o documentazione che attesti la regolare validita e indicando
indirizzo email universitario;
e Scarica I'App Elerent (App Store | Google Play)




® Iscriviti al servizio di mobilita in sharing utilizzando la tua email con dominio
istituzionale @unict.it (oppure @studium.unict.it, @phd.unict.it, eccetera) e
caricando i documenti richiesti e inserisci il codice promozionale in fase di
registrazione.

La convenzione ha una validita di anni 3.

Si applicano termini e condizioni

Qualora la proposta fosse di Vostro interesse, Vi chiediamo di inviarci nota di accettazione,
allegando i domini mail istituzionali dell’'universita di Catania per permetterci di attivare la
convenzione.

Cordiali Saluti

Ragusa 10/04/2026
IL LEGALE RAPPRESENTANTE
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