‘QDIVM

2

\Ll,qe

o°

o ¢

. 1434 .

Q

2»

Universita
di Catania

Informativa sul trattamento dei dati personali
ai fini dell’indagine su benessere organizzativo e qualita di vita lavorativa
del personale tecnico-amministrativo
(ai sensi degli artt. 13 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679 — GDPR)

La presente informativa ¢ resa, ai sensi del Regolamento Generale per la Protezione dei Dati UE 2016/679 (di seguito
GDPR), al personale tecnico-amministrativo dell’Universita degli Studi di Catania in merito al trattamento dei dati
personali dagli stessi conferiti rispondendo al questionario in oggetto, volto a definire azioni mirate per migliorare in
modo continuo 1’esperienza lavorativa all’interno dell’ Ateneo a partire dalla percezione attuale del grado di benessere
organizzativo e della qualita di vita lavorativa.
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Titolare del trattamento e dati di contatto
I1 Titolare del trattamento dei dati personali ¢ 1’Universita degli Studi di Catania, con sede legale in Piazza Universita
n. 2 — 95131 Catania, di cui il Magnifico Rettore ¢ il legale rappresentante (indirizzo mail: rettorato@unict.it).

Dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati personali
I1 Responsabile della protezione dei dati personali puo essere contattato al seguente indirizzo mail: rpd@unict.it.

Finalita del trattamento
Il trattamento dei dati richiesti all’interessato viene effettuato ai fini della corretta esecuzione del progetto, ed in
particolare per:
e offrire uno spazio di ascolto concreto, in cui poter esprimere liberamente il proprio punto di vista ai fini di un
processo di miglioramento continuo;
e rilevare la percezione attuale del grado di benessere organizzativo e, sulla base di questa, orientare le azioni
volte al miglioramento dell’esperienza lavorativa in Ateneo e della work-life balance.

Base giuridica

La base giuridica del trattamento dei dati ¢ rappresentata dal consenso espresso dall’interessato (ex art. 6, c. 1, lett.
a) del GDPR), nonché dall’esecuzione di un compito di interesse pubblico, di cui all’art. 6, c. 1, lett. €) del GDPR.
Il trattamento dei dati personali ¢ improntato ai principi di correttezza, liceita e trasparenza e di tutela della
riservatezza e dei diritti dell’interessato, nonché agli ulteriori principi previsti dall’art. 5 del GDPR.

Categorie di interessati
I dati oggetto del trattamento si riferiscono unicamente al personale tecnico-amministrativo dell’Universita degli
Studi di Catania che partecipa all’indagine.

Tipologia di dati personali

I dati personali raccolti e trattati dal Titolare per le finalita sopra indicate consistono in:

- dati anagrafici (es. genere, eta);

- dati di rilevazione acquisiti tramite il questionario (es. struttura di afferenza, anzianita di servizio);

- dati relativi alle valutazioni di gradimento espresse su fattori quali il contesto lavorativo, le possibilita di sviluppo
professionale, il bilanciamento vita-lavoro.

Non costituiscono oggetto di trattamento categorie particolari di dati, di cui all’art. 9 del GDPR.

Conferimento dei dati

Il conferimento dei dati personali ¢ necessario per lo svolgimento dell’indagine. Tuttavia, si precisa che la
partecipazione all’indagine ¢ libera e volontaria e I’astensione non produrra alcun effetto per I’interessato, se non la
mancata possibilita di esprimersi sulle tematiche oggetto della rilevazione.

Periodo di conservazione dei dati
I dati personali sono conservati per un arco di tempo congruo ¢ comunque non superiore al conseguimento delle
finalita per le quali sono trattati, in applicazione del principio di limitazione della conservazione, ex art. 5 del GDPR.
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Modalita di trattamento

Le risposte al questionario saranno analizzate esclusivamente in forma aggregata e il trattamento dei dati personali
avverra mediante strumenti informatici e telematici comunque idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza dei
dati stessi.

Parte dei dati raccolti confluiranno nel progetto Good Practice, attraverso 1’applicativo open-source “LimeSurvey”
gestito dall’ Area ASICT del Politecnico di Milano, nel pieno rispetto delle misure di sicurezza e riservatezza di cui
all’art. 32 del GDPR.

Un’ulteriore parte dei dati sara invece valorizzata nell’ambito del progetto Coltiva il benessere dell’Universita degli
Studi di Catania, un’iniziativa strategica dedicata alla promozione del benessere organizzativo e della qualita della
vita lavorativa.

Destinatari dei dati

Per il raggiungimento delle finalita sopra riportate, i dati saranno trattati all’interno dell’Universita degli Studi di
Catania da soggetti autorizzati al trattamento dei dati e adeguatamente istruiti e formati, sotto la responsabilita del
Titolare.

I dati non saranno utilizzati dal Titolare né ceduti a terzi per finalita di marketing.

Responsabile del trattamento

Per quanto sopra riportato, i dati saranno trattati altresi all’esterno dell’Ateneo da parte dell’Area ASICT del
Politecnico di Milano, che agisce per conto del Titolare ai soli fini della prestazione richiesta ed ¢ debitamente
nominato “Responsabile del trattamento”, ai sensi dell’art. 28 del GDPR.

Trasferimento dati all’estero
Il Titolare non trasferira i dati personali verso un paese con sede al di fuori dell’Unione europea.

Diritti degli interessati e modalita di esercizio
Gli interessati possono fare valere i propri diritti sui dati personali ai sensi degli artt. 15-21 del GDPR nei confronti
dell’Universita degli Studi di Catania inviando una specifica istanza all’indirizzo di posta elettronica rpd(@unict.it o

all’indirizzo PEC rpd@pec.unict.it.

Reclamo
L’interessato, qualora ritenga che il trattamento sia effettuato in violazione del GDPR, puo rivolgersi all’ Autorita
Garante per la protezione dei dati personali (www.garanteprivacy.it) o adire le opportune sedi giudiziarie.

Catania, 13 maggio 2026



