UNIVERSITA DI CATANIA
REGOLAMENTO DIDATTICO
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Classe LM-77 Scienze economico - aziendali
COORTE 2016-2017
approvato dal Senato Accademico nella seduta del 27 settembre 2016

1. DATI GENERALI

1.1 Dipartimento di afferenza : Economia e impresa

1.2 Classe Classe LM-77 Scienze economico - aziendali

1.2 Sede didattica;:Catania — Corso ltalia, 55

1.4 Particolari norme organizzative: Non previste

1.5 Profili professionali di riferimento:

Funzione in un contesto di lavoro:

Le funzioni lavorative proprie del laureato nel Gdiiconsiderato, sia in posizioni di lavoratore digente
che di libero professionista enprenditore, sono tutte di grande responsabiliticliedono un eleva
grado di professionalita e specializzazione, adguisol conseguimento della laurea magistrale.
consentono, infatti, al laureato di occupare posizapicali in tutte le funmini finanziarie e direzione
all'interno di imprese private ed istituzioni puiche, nonché gli riservano corsie privilegiate fercess
a specifiche funzioni nell'ambito della gestioné ritechio finanziario a tutti i livelli (managerrfanziario
analista finanziario, trading, consulenza e gestuirportafogli).

Competenze associate alla funzione:

Le attivita lavorative, di seguito meglio specitieasono tutte di particolare rilievo ed attuaétai basan
su una approfondita conoscenza delle peculiari ebemze economiche, aziendali, matemasiatisticht
acquisite durante il corso di studio. Ancora, pémalare una migliore capacitd di comunicazione
relazionarsi con terzi e per facilitare l'inserineenel mondo del lavoro sempre mlobalizzato, cinqu
insegnamenti sono tenuti in lingua inglese.

Sbocchi professionali:

Il laureato magistrale in Finanza aziendale trodegaiati sbocchi lavorativi e professionali: netigres:
private, in posizione di direzione e controllo gesifiche unita organizzative o a supporto della dinee
generale; nelle imprese finanziarie e assicurativefunzione di direzione e controllo, credit r
management, compliance, nelle divisioni preposten@ichant e investment banking e nelle attivita
rami vita, danni e previdenziali (fondi pension@pltre, quale imprenditore, in imprese privategdandi
medie e piccole dimensioni, nonché come consuliamamziario, sia in proprio che in forma associa
dipendente.

Il corso prepara alla professione di (codifiche ASY:

Specialisti della gestione e del controllo nellprese private - (2.5.1.2.0)
Specialisti dell'organizzazione del lavoro - (2.5.2)

Specialisti in contabilita - (2.5.1.4.1)

Specialisti in attivita finanziarie - (2.5.1.4.3)

Specialisti nell'acquisizione di beni e serviz2:5,1.5.1)

Specialisti dei sistemi economici - (2.5.3.1.1)

Specialisti dell'economia aziendale - (2.5.3.1.2)

NogopwdhE

de

1.6 Obiettivi specifici

Si rimanda al punto A4.a della SUA - CdS 2016. DnM397 del 15 giugno 2016 relativo all’accreditsmo

dei cds. http://www.universitaly.it/
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2. REQUISITI DI AMMISSIONE

2.1 Reaquisiti curriculari

Possono iscrivers al corso di laurea magistraleandidati:
a) in possesso di uno dei seguenti titoli
Laurea di cui al DM 509/1999 o DM 270/2004, constgpresso una Universita italiana, Diploma
Universitario di durata triennale di cui alla legb@® novembre 1990 n. 341, ovvero altro titolo didso,
anche conseguito all'estero, riconosciuto idoné&dasiglio del Corso di Studi.
In particolare:
- Laurea di 1° livello di classe XVII o XXVIII (eoM 509/99) o di classe L-18 o L-33 (ex DM 270/Q4)
conseguito presso una Universita Italiana o diplamiersitario triennale equiparato alle lauredadgl
classe L-18 o L-33;
b) e in possesso dei requisiti curriculardi seguito indicati:
* 51 CFU acquisiti in un corso universitario (Laurea, Lauteennale, Laurea specialistica, Laufea
magistrale), relativamente alle aree e ai S.Sdlo indicati:
AREA S.S.D. (SETTORI SCIENTIFICO DICIPLINARI) CFU
AZIENDALE SECS-P/07 Economia aziendale; Almeno18
SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese
SECS-P/09 Finanza aziendale
SECS-P/10 Organizzazione aziendale
SECS-P/11 Economia degli intermediari finanziari
ECONOMICA SECS-P/01 Economia politica almenol?
SECS-P/02 Politica Economica
SECS-P/03 Scienza delle Finanze
SECS-P/06 Economia Applicata

GIURIDICA IUS/01 Diritto privato almeno9
IUS/04 Diritto commerciale
IUS/09 Diritto pubblico
lUS/12 Diritto tributario
STATISTICO- SECS-S/01 Statistica almenol?
MATEMATICA SECS-S/06 Metodi matematici delleconomia e delle

scienze attuariali e finanziarie
In particolare, nei casi di titolo di studio consgg all’estero, la Commissione all'uopo nominatabgisce le
corrispondenze tra insegnamenti in termini di CRdll eontenuti formativi.

Ulteriore requisito richiesto € I'utilizzo fluentén forma scritta e orale, delllmgua inglese con riferimentg
anche ai lessici disciplinari.

Non & ammessa l'iscrizione con debiti formativi.

2.2 Prove di ammissione e modalita di verifica deddeguatezza della preparazione

La preparazione € ritenuta adeguata se il candidatoonseguito una laurea di 1° livello di classéllXo
XXVIII (ex DM 509/99) o di classe L-18 o0 L-33 (exND270/04) con votazione minima pari a 90/110.

Negli altri casi la Commissione verifica 'adeguataparazione dei candidati attraverso I'analisiodericulum
personale.

In base a quanto previsto dal Regolamento didattic&teneo, in ogni caso si procedera alla valaagidellal
obsolescenza dei contenuti conoscitivi consegaitpid di 6 anni. | candidati interessati dovranostsnere ur
colloquio individuale.

Il requisito di conoscenza della lingua si consadsoddisfatto con il superamento di un corso usitaio di
lingua inglese, comprovato da apposita certificagio attestazione; in mancanza, la verifica dell@goscenza
avverra attraverso la somministrazione di un appasst.

2.3 Criteri di riconoscimento di crediti conseguitiin altri corsi di studio
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II Consiglio del Corso delibera, sulla base delnaminazione dellinsegnamento, del settore sdient
disciplinare di afferenza, del numero di creditdel contenuto dei programmi, sul riconosciment@léoto
parziale dei crediti acquisiti da uno studente lmaaUniversita o in altro Corso di studio, ai fidella
prosecuzione degli studi e in modo tale da assieuraiconoscimento del maggior numero possibge arediti
gia maturati dallo studente. A tal fine & possilidee ricorso a colloqui per la verifica delle cenenze
effettivamente possedute. Il mancato riconoscimelitorediti € adeguatamente motivato. Nel casouinl@
studente provenga da un Corso di laurea magisipgdartenente alla medesima classe, la quota dtiaeddtivi
al medesimo settore scientifico-disciplinare daeténte riconosciuti allo studente non puo essdegione al
50% di quelli gia maturati. Nel caso in cui il cordi provenienza sia svolto in modalita a distataagjuota
minima del 50% é riconosciuta solo se il corsordvpnienza risulta accreditato ai sensi della ntxaaigente,
(art. 9, commi 6 e 7, del RDA). Per quanto non gtev si rimanda alle linee guida d’Ateneo pef
riconoscimento dei crediti formativi universitaapprovate dal Senato Accademico in data 21.02.2011.

2.4  Criteri di riconoscimento di conoscenze e abii professionali

Il Consiglio del corso puo riconoscere come crdditinativi universitari le conoscenze e le abiptafessionali
certificate ai sensi della normativa vigente in en@t, purché coerenti con gli obiettivi formativelatorso di
laurea.

2.5 Criteri di riconoscimento di conoscenze e abifi maturate in attivita formative di livello post
secondario realizzate col concorso dell'universita

Non previsti.

2.6 Numero massimo di crediti riconoscibili

Il numero massimo di crediti riconoscibili nei cdsicui ai punti 2.4 e 2.5, e paria 12 CFU.
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3. ORGANIZZAZIONE DELLA DIDATTICA

3.1  Numero di crediti richiesto per l'iscrizione al2° anno

E pari a 24 CFU.

3.2 Frequenza

La frequenza del Corso €, di norma, obbligatore@apkrcentuale di presenze necessarie ai fini detll@imento
dell'obbligo di frequenza & pari al'80% del totalelle ore di lezione, fatto salvo quanto previgati'art.27 del
R.D.A.

3.3 Modalita di accertamento della frequenza

La rilevazione delle frequenze potra essere etitdtmediante acquisizione delle firme o altre mit@aonee allo
SCopo.

3.4 Tipologia delle forme didattiche adottate

Lezioni frontali ) affiancate da eventuali attivita seminariali,dewdi gruppo, discussione di casi aziendali, eisit
aziendali, testimonianze di manager, professioagimprenditori.

3.5 Modalita di verifica della preparazione

L'accertamento della preparazione degli studentieane per ogni singolo insegnamento attraverso iedgpnofitto e
verifiche che ne determinano il superamento e Ugigione dei crediti assegnati, secondo le maudigsate

dall’art.20, RDA. Tali prove, la cui valutazioneevie espressa in trentesimi, potranno essere atédal prove scritte

(9), prove pratiche, prove oralDj, discussioni di tesine (o piu prove delle precdile

3.6 Regole di presentazione dei piani di studio imdduali

| piani di studio individuali sono approvati dal i&aglio del Corso, sulla base di criteri generakgedentement
definiti dalla struttura didattica a cui il Corsfieisce (art. 7, comma 2, del RDA).

Premesso che, in nessun caso, un insegnamentostiggto (o altro insegnamento ad esso corrispéadiebase aq
apposita determinazione del Consiglio della strattdidattica di appartenenza) in un Corso di lauteaurata
triennale puo essere nuovamente inserito nel pérsiudi del Corso di Laurea Magistrale, ogni shidedovrd
indicare l'insegnamento scelto nel caso di piu @pze linsegnamento a scelta libera. Per quéstojtquando
trattasi di insegnamenti non impartiti nei corslalirea afferenti al Dipartimento di Economia e tega, lo student
dovra adeguatamente motivare la scelta. Il Comsidgél Corso valutera l'adeguatezza delle motivaziomite.
Nell'eventualita che lo studente abbia gia sostenat corso del triennio un insegnamento previsiondinamento
didattico della Laurea Magistrale come obbligatodovra proporre una modifica del piano di studisdttoporre a
Consiglio del Corso.

D

D

3.7  Criteri di verifica periodica della non obsolesenza dei contenuti conoscitivi

| criteri e le periodicita della verifica sono iegesimi di quelli indicati al punto 3.8.

3.8 Criteri di verifica dei crediti conseguiti da gu di sei anni

| crediti conseguiti da piu di sei anni sono ritérvalidi ai fini dell’'accesso alla prova finale s®n vi siano stats
modifiche rilevanti ai contenuti degli insegnametui essi si riferiscono. In caso contrario il Cigtie del Corso di
Studi si esprime sulla congruita tra le conosceaguisite ed i nuovi obiettivi formativi dell'insegmento, cui
crediti si riferiscono.

1%

3.9 Criteri di riconoscimento di studi compiuti allestero

| periodi di studio all’'estero vengono valutati segdo le Linee guida per il riconoscimento dei crediti formativi”
deliberate dal S.A. nella seduta del 21.02.201ieessccessive modificazioni.
Il riconoscimento e subordinato alla previa vedfida parte del Consiglio del Corso di Studi debb@renza de

contenuti con gli obiettivi formativi del corso, sensi dell’art. 29 del RDA.
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4. ALTRE ATTIVITA FORMATIVE

4.1 Attivita a scelta dello studente

Le attivita formative inserite autonomamente datiedente nel proprio piano di studi, pari a 9 CEtho scelte
in non piu di due insegnamenti tra quelli previgt riconosciuti dall’Ateneo, coerenti col progekomativo del
corso di studio.

4.2 Ulteriori attivita formative (art. 10, commab, lettera d, del DM 270/2004)

d)Altre conoscenze utili per l'inserimento nel moniéb lavoro

Ulteriori conoscenze linguistiche, abilita inforrcdie e tirocini formativi e di orientamento per un
totale di1 CFU

4.3 Periodi di studio all'estero

Le attivita formative seguite all'estero potranmssere considerate in sede di valutazione dellaapiiogle
guando ad essa strettamente funzionali fino adassimo di 1 punto.

4.4 Provafinale

Il Dipartimento Economia e Impresa, al quale a#fegiil corso di laurea magistrale in Finanza aaénda
approvato le "Linee guida prove finali dei corsildurea magistrale” (http://www.dei.unict.it/cont#éinee-
guida-prove-finali) nelle quali vengono descrittetipologia di elaborato preparato dallo studelstenodalita di
scelta del relatore, la procedura di assegnazieheato finale e la procedura di svolgimento deluta di
laurea.
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5. DIDATTICA PROGRAMMATA SUA-CDS coorte 2016/2017

ELENCO DEGLI INSEGNAMENTI

n. ore
g
S 2
- — g 2 s L
n. sSSD denominazione ._(.5 S E s Obiettivi formativi
2| e | 8
= S
Business valuation and financial ** Siveda il link sottostante
1 | SECS-P/07 | planning (insegnamento in 9 | 60 0
inglese)
2 | SECS-P/11 | Corporate e investment banking 9 | 60 0 ** S vedal link sottostante
3 Corporate strategy 6 | 40 ** i veda il link sottostante
SECS-P/08 | (insegnamento in inglese) * 0
4 1US/05 Diritto della banca e della borsa 9 | 60 0 ** Si veda il link sottostante
5 | SECS-P/05 | Econometria applicata * 9 | 60 0 ** S vedal link sottostante
6 | SECS-P/02 | Economia dei mercati finanziari* | 6 | 40 0 ** Si veda il link sottostante
7 Economia dell'impresa e dei ** Siveda il link sottostante
SECS-P/01 | mercati 9 | 60 0
International economic and ** siveda il link sottostante
8 | SECS-P/02 | financial policy (insegnamentoin | 9 | 60
inglese) 0
Management delle imprese ** Siveda il link sottostante
9 | SECS-P/08 finanziarie e assicuratrici i 60 0
10 Modelli matematici per i mercati ** Siveda il link sottostante
SECS-S/06 | finanziari 9 | 60 0
11 Modelli statistici per I'economia e ** Siveda il link sottostante
SECS-S/01 | lafinanza * 9 | 60 0
12 Probability for finance ** i veda il link sottostante
SECS-S/06 | (insegnamento in inglese) 9 | 60 0
13 Public finance (insegnamento in ** i veda il link sottostante
SECS-P/03 | inglese) 9 | 60 0
14 Tecnica attuariale delle ** Siveda il link sottostante
SECS-S/06 | assicurazioni sociali * 9 | 60 0

*

*%

insegnamenti a scelta
http://www.dei.unict.it/cdim-fa/syllabus
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6. DIDATTICA PROGRAMMATA SUA-CDS coorte 2016/2017

PIANO UFFICIALE DEGLI STUDI

c O
S T 8 S
> g8 2% :
n. SSD denominazione = | E&® s e =
Clexs S 8 =3
S F>) 2
O = S
> o
1° anno - 1° semestre
1 SECS-S/06 | Probability for finance (insegnamento in inglese) 9 () (0)e/o (S) si
Management delle imprese finanziarie e .
2 SECS-P/08 assicuratrici 9 63)] (0)e/o(S) si
International economic and financial policy .
3 SECS-P/02 (insegnamento in inglese) ? (N (0) e/o (S) St
1° anno - 2° semestre
SECS-S/01 | Modelli statistici per 'economia e la finanza *
1 SECS-S/06 | Tecnica attuariale delle assicurazioni sociali * 9 §i] (0)e/o (S) si
SECS-P/05 | Econometria applicata *
2 SECS-P/11 | Corporate e investment banking 9 () (0)e/o(S) si
Business valuation and financial planning .
3 SECS-P/07 (insegnamento in inglese) ? (N (0) e/o (S) St
4 SECS-P/01 | Economia dell'impresa e dei mercati 9 () (0)e/o (S) si
2°anno - 1° semestre
1 1US/05 Diritto della banca e della borsa 9 () (0)e/o (S) si
SECS-P/02 | Economia dei mercati finanziari * .
2 SECS-P/08 | Corporate strategy (insegnamento in inglese) * 6 (0 (0) e/0 (S) St
3 SECS-P/03 | Public finance (insegnamento in inglese) 9 () (0)e/o (S) si
2° anno - 2° semestre
1 SECS-S/06 | Modelli matematici per i mercati finanziari 9 () (0)e/o (S) si
2 Insegnamento a scelta dello studente 9 () (0)e/o (S) si
3 Ulteriori attivita formative 1
4 Prova finale 14

*

(f) lezioni frontali

insegnamenti a scelta
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