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Adempimenti, ai sensi dell 'art. 17, comma 2, del D.lgs. 33/2013-
Rilevazione trimestrale costo complessivo del personale a tempo determinato, articolato per aree. 

APRILE 2022 MAGGIO 2022 GIUGNO 2022 

Lordo dip. I Oneri ente I Costo Totale Lordo dip. I Oneri ente I Costo Totale Lordo dip. I Oneri ente I 

!Area ammin. - gestionale € 

!Area tecnica, tecnico-scentifica € 

!TOTALE € 

6 .598,291 € 2 .824,531 € 9.422,82 € 6.637,431 € 2.841,131 € 9.478,56 € 

8 .196,841 € 3.445,20 I€ 11 .642 ,04 € 9 .118,661 € 3 .836,081 € 12.954,74 € 

14.795,131 € 6 .269,731 € 21 .064,86 € 15. 756,09 I € 6 .611.21 I€ 22.433,30 € 
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6 .617 ,961 € 2.832,841 € 

9 .120,191 € 3 .840,541 € 

15.738,151€ 6.673,381 € 

Costo Totale 

9.450,80 

12.960,73 

22.411,53 

13 luglio 2022


