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Adempimenti, ai sensi dell'art. 17, comma 2, del D.lgs. 33/2013 -
Rilevazione trimestrale costo complessivo del personale a tempo determinato, articolato per aree. 

OTTOBRE 2022 NOVEMBRE 2022 DICEMBRE 2022 

Lordo dip. I Oneri ente I Costo Totale Lordo dip. I Oneri ente I Costo Totale Lordo dip. I Oneri ente I 

!Area ammin. - gestionale € 

!Area tecnica, tecnico-scentifica € 

!TOTALE € 

13.089.70 I€ 5.823,51 I € 18.913 ,21 € 8.841,41 I€ 3.546.20 I€ 12.387,61 € 

6 .183,141 € 2.407.oo I € 8 .590,14 € 3 .124,791 € 1.431 .30 I€ 4 .556,09 € 

19.272 ,841 € 8.230 .51 I € 27.503 ,35 € 11 .966.20 I € 4 .977.50 I€ 16.943,70 € 
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47.100,591 € 19.024.21 I € 

14.873,871 € 6 .007,651 € 

61 .974,461 € 25.031 ,861 € 

Costo Totale 

66.124,80 

20.881 ,52 

87 .006 ,32 

13 gennaio 2023


