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Adempimenti, ai sensi dell’art. 17, comma 2, del D.Igs. 33/2013 —
Rilevazione trimestrale costo complessivo del personale a tempo determinato, articolato per aree.

LUGLIO 2022 AGOSTO 2022 SETTEMBRE 2022
Lordo dip. Oneri ente | Costo Totale Lordo dip. Oneri ente I Costo Totale Lordo dip. l Oneri ente I Costo Totale
Area ammin. - gestionale € 15.099,32 | € 5.697,65§ € 20.796,97 | € 5.882,34 | € 2.570,79 | € 8.453,13 | € 5.132,20 | € 2.586,13 | € 7.718,33
Area tecnica, tecnico-scentifica € 18.568,30 I € 8.685,90 I € 27.254,20 | € 8.653,60 I € 3.260,90 I € 11.914,50 | € 8.032,15 | € 3.032,65 | € 11.064,80
TOTALE € 33.667,62 | € 14.383,55 | € 48.051,17 | € 14.535,94 I € 5.831,69 I € 20.367,63 | € 13.164,35 l€ 5.618,78 |€ 18.783,13
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