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IL RETTORE 

- Vista la legge 9 maggio 1989, n.168, di istituzione del Ministero dell'Università e della Ricerca 
Scientifica e Tecnologica e ss.mm.ii.; 

- vista la Legge n.240 del 30 dicembre 2010 e ss.mm.ii.; 

- visto il vigente Statuto di Ateneo, ed in particolare l'art.8, comma 2, lett. b) e c) relativo al 
Consiglio di Amministrazione; 

- visto il vigente Regolamento di Ateneo; 

- visto il vigente Regolamento sul funzionamento delle sedute del Senato Accademico e del 
Consiglio di Amministrazione, emanato con D.R. n. 2701 dell'8 agosto 2016 e ss.mm.ii.; 

- visto l'art.8, cormila 2, lett. c), dello Statuto, il quale stabilisce che il Consiglio di 
Amministrazione dell'Ateno sia composto, tra l'altro, da: "quattro docenti dell'Ateneo a tempo 
indeterminato e un appartenente ai ruoli del personale tecnico-amministrativo a tempo 
indeterminato, scelti dal Senato Accademico, fra soggetti che abbiano i requisiti di comprovata 
competenza in campo gestionale ovvero di comprovata esperienza professionale di elevato livello, 
previsti da apposito avviso pubblico. 11 Senato Accademico nomina una commissione, secondo 
quanto previsto da apposito regolamento, che verifica il possesso dei requisiti da parte dei 
candidati "; 

- visto il D.R. rep. n.723, del 6 marzo 2017, di costituzione del Consiglio di Amministrazione, per 
la durata di quattro anni; 

- visto il D.R. rep. n. 4561, del 9 novembre 2017, con il quale la prof.ssa Rosaria Longo è stata 
nominata componente interno in seno al Consiglio di Amministrazione in sostituzione della profissa 
Marisa Meli, dimissionaria; 

- visto il D.R. rep. n.1336, del 21 aprile 2021, con il quale sono stati sostituiti consiglieri in 
scadenza di mandato per la durata di quattro anni; 

- considerato che la prof.ssa Rosaria Longo - rappresentante dei Docenti — in seno al suddetto 
Consiglio di Amministrazione è in scadenza di mandato; 

- ravvisata la necessità di individuare un nuovo rappresentante dei Docenti; 

- visto l'avviso dell'Ateneo del 1 dicembre 2021, prot.n.4479, relativo alla presentazione delle 
manifestazioni di interesse da parte dei docenti dell'Ateneo; 

- visto il D.R. rep. n.218, del 26 gennaio 2022, di nomina della commissione incaricata di verificare 
il possesso dei requisiti previsti da parte dei candidati; 

- visto il verbale della predetta commissione del 14 febbraio 2022, prot.n.66868; 
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- vista la delibera del Senato Accademico del 22 febbraio 2022, con la quale è stato individuato il 
prof. Salvatore Cavalieri, afferente al Dipartimento di Ingegneria elettrica, elettronica e informatica; 

- viste le note del 28 febbraio 2022, prott. nn.92676 e 92804, con le quali il prof. Salvatore Cavalieri 
ha comunicato le dimissioni rispettivamente da componente del Collegio di disciplina e da 
vicedirettore del Dipartimento di Ingegneria Elettrica, Elettronica e Informatica; 

- accertato che il prof. Salvatore Cavalieri, soddisfa pienamente le condizioni stabilite dagli artt. 8 e 
37 dello Statuto di Ateneo nella sua precedente formulazione; 

- tutto ciò premesso; 

DECRETA 

A decorrere dalla data del presente decreto e ai sensi dell'art.8, comma 2, lett. c), dello Statuto, il 

prof. Salvatore CAVALIERI - Ordinario nel settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 "Sistemi di 

elaborazione delle informazioni" - è nominato rappresentante dei docenti in seno al Consiglio di 

Amministrazione dell'Università degli Studi di Catania, per la durata di quattro anni. 
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