UNIVERSITA AREA RISORSE UMANE
degli STUDI Unita Operativa personale tecnico-amministrativo e dirigenti
di CATANIA Settore carriera personale di categoria EP, dirigente e ASU

Catania 21.04.2026

Prot.n.__ 166706

Al Personale tecnhico-amministrativo
dell’Area dei Collaboratori

e, p.c. AiDirigenti
Ai Direttori di Dipartimento
Al Presidente della Scuola di Medicina

Al Presidente della Struttura Didattica Speciale
di Ragusa

Al Presidente della Struttura Didattica Speciale
di Siracusa

Alla Presidente della Scuola Superiore di Catania
Ai Presidenti e ai Direttori dei Centri di Servizio
Al Responsabile dellUPCT

Alla R.S.U. d'Ateneo ed alle OO.SS.

Al Prorettore

Al Magnifico Rettore

OGGETTO: awviso riservato al personale tecnico-amministrativo dell’Ateneo dell'Area dei Collaboratori
per I'individuazione di un/una dipendente da assegnare all'Area Finanziaria (AFi).

E avviata una procedura riservata al personale inquadrato nell’Area dei Collaboratori con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno, per individuare un/una dipendente con profilo
informatico in possesso di conoscenze, competenze ed esperienze coerenti con le esigenze dell'Area
Finanziaria:

e |/Le dipendenti, in particolare, dovranno possedere le seguenti competenze/capacita professionali e
tecniche:

Conoscenza approfondita dei principi di analisi, progettazione e sviluppo del software (ciclo di vita,
metodologie di sviluppo, versioning, testing e documentazione tecnica);

- Competenze nei linguaggi di programmazione per applicativi gestionali e web (C#, Java, PHP,
JavaScript o equivalenti), con esperienza nello sviluppo e manutenzione di applicazioni;

- Conoscenza e capacita di configurazione e gestione di application/web server, in particolare
Apache Tomcat e Internet Information Services;

- Conoscenza delle architetture client-server e web-based e delle principali modalita di integrazione
applicativa;

Capacita di troubleshooting applicativo e supporto tecnico agli utenti;

- Conoscenza di database relazionali, con particolare riferimento a Microsoft SQL Server e/o Oracle
Database, e del linguaggio SQL.

. Il personale dell’Area dei Collaboratori che sia in possesso del profilo richiesto potra manifestare il
proprio interesse inviando, entro il termine del 05.05.2026, all'indirizzo di posta elettronica
risorse.umane@unict.it, il modello allegato compilato e corredato di curriculum.

/.

Piazza dell’Universita n. 16 — 95131 Catania (CT) — risorse.umane@unict.it


mailto:risorse.umane@unict.it
Giuseppa Grassidonio
Macchina da scrivere
166706

Giuseppa Grassidonio
Macchina da scrivere
21.04.2026


UNIVERSITA AREA RISORSE UMANE
degli STUDI Unita Operativa personale tecnico-amministrativo e dirigenti
di CATANIA Settore carriera personale di categoria EP, dirigente e ASU

. L’Amministrazione si riserva la facolta di svolgere un colloquio.

. Le manifestazioni di interesse saranno valutate, tenendo conto anche delle motivazioni
professionali e personali, dal Direttore generale o da un suo delegato e dalla Dirigente dell’Area
Finanziaria.

. Il personale individuato in esito alla presente procedura sara assegnato all’Area Finanziaria, previa
valutazione delle esigenze di servizio ed organizzative della struttura di attuale afferenza e
acquisizione del nulla osta del/della responsabile della stessa.

Il presente avviso & pubblicato all’Albo on-line dell’Ateneo, accessibile sul sito internet http://www.unict.it,
ed ¢, altresi, disponibile sullo stesso sito alla sezione "Bandi, Gare e Concorsi".

Il Direttore generale
Dott. Rosario Corrado Spinella
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