UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI CATANIA
Protocollo Generale

22/ 01/ 2026

IL RETTORE
Prot. 74465 ............ Tit...l... Cl..==~

- Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168 e ss.mm.ii.; 151

. Rep. Decreti ... e

- visto I’art. 21 della legge n. 183/2010;

- vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 e ss.mm.ii.;

- visto lo Statuto dell'Universita degli Studi di Catania e, in particolare, I’art. 12 ter;

- visto i1l Regolamento di Ateneo e, in particolare, 1’art. 24;

- visto il D.R. n. 4370 del 16 novembre 2023, e il D.R. n. 4883 del 15 dicembre 2023, di costituzione
del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora
e contro le discriminazioni, per la durata di quattro anni, dai quali risulta, tra gli altri, che, in
rappresentanza del Personale, sono state nominate la Prof.ssa Germana BARONE quale componente
effettivo e la Prof.ssa Zira HICHY quale componente supplente;

- vista la nota dell'l1l marzo 2024, assunta al prot. n. 163270 del 12 marzo 2024, con la quale la
Prof.ssa Zira HICHY ha rassegnato le dimissioni dal suddetto Comitato;

- visto il D.R. n. 4191 del 7 ottobre 2024, con cui, in rappresentanza delle Organizzazioni sindacali in
seno al Comitato, la Dott.ssa Grazia Maria D’ANTONA, il Dott. Pierluigi BARBERA e la Dott.ssa
Teodora Nicoleta PASCU, sono stati nominati, quali componenti effettivi, rispettivamente, in
sostituzione dei Dott. Fabio Massimo VIGLIANISI, Salvatore GULINO e Pietro SCARLATA, ¢ il
Dott. Fabio Massimo VIGLIANISI ¢ stato, altresi, nominato quale componente supplente;

- vista la nota del 26 novembre 2024, assunta al prot. n. 376486 del 28 novembre 2024, con la quale il
Segretario Generale Provinciale dell’Organizzazione sindacale CISL — Federazione Universita, ha
comunicato la designazione della Dott.ssa Patrizia FRANCO a componente supplente del Comitato,
in sostituzione della Sig.ra Barbara RUSSO, dimissionaria;

- visto I’avviso del 2 dicembre 2024, rep. n. 5247, relativo alla presentazione delle manifestazioni di
interesse per la sostituzione di un componente supplente in seno al Comitato Unico di Garanzia per le
pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni
dell’Universita di Catania, a seguito delle dimissioni della Prof.ssa Zira HICHY;

- vista la nota del 27 ottobre 2025, assunta al prot. n. 203001 del 28 ottobre 2025, con la quale la
Prof.ssa Germana BARONE ha rassegnato le dimissioni dal suddetto Comitato;

- vista la nota prot. n. 204353 del 29 ottobre 2025, con la quale il Segretario dell’Organizzazione
sindacale FGU/GILDA UNAMS — Dipartimento Universita, ha comunicato la designazione della
Dott.ssa Rosetta LO IACONO PEZZINO a componente effettivo del Comitato, in sostituzione della
Dott.ssa Laura Concetta SAPUPPO, nonché, la designazione della Dott.ssa Erika LATINO a
componente supplente del suddetto Comitato, in sostituzione del Dott. Giuseppe GRECO;

- visto ['ulteriore avviso del 31 ottobre 2025, rep. n. 4354, relativo alla presentazione delle
manifestazioni di interesse per la sostituzione di un componente effettivo e di un componente
supplente in seno al Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del
benessere di chi lavora e contro le discriminazioni dell’Universita degli Studi di Catania, a seguito
delle dimissioni delle Prof.sse Zira HICHY ¢ Germana BARONE;

- considerato che con D.R. n. 4701 del 24 novembre 2025, ¢ stata nominata la Commissione di cui al
citato art. 24, comma 3, del Regolamento di Ateneo;

- visto il verbale della suddetta Commissione che, riunitasi in data 5 dicembre 2025, ha valutato le
istanze pervenute ed ha formulato I’elenco del Personale idoneo;

- tenuto conto che, nell’adunanza del 23 dicembre 2025, il Consiglio di Amministrazione, in
sostituzione della Prof.ssa Germana BARONE e della Prof.ssa Zira HICHY, ha, rispettivamente,
individuato la Prof.ssa Gabriella NICOSIA, quale componente effettivo e la Prof.ssa Tiziana
RAMACI quale componente supplente, designando, altresi, la Prof.ssa Gabriella NICOSIA
quale Presidente del Comitato;

- tutto cid premesso;
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DECRETA

Art. 1 — A decorrere dalla data del presente decreto, le Prof.sse Gabriella NICOSIA e Tiziana
RAMACI sono nominate, rispettivamente, componente effettivo e componente supplente in
rappresentanza del personale in seno al Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni, in sostituzione,
rispettivamente, delle Prof.sse Germana BARONE e Zira HICHY, dimissionarie;

Art. 2 — La Prof.ssa Gabriella NICOSIA ¢, altresi, nominata Presidente del Comitato Unico di
Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le
discriminazioni dell’Universita di Catania;

Art. 3 — A decorrere dalla data del presente decreto, la Dott.ssa Rosetta LO ITACONO PEZZINO
¢ nominata componente effettivo in rappresentanza dell’Organizzazione sindacale FGU-GILDA
UNAMS - Dipartimento Universita, in seno al Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita,
la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni, in sostituzione della
Dott.ssa Laura SAPUPPO e le Dott.sse Patrizia FRANCO ed Erika LATINO, sono nominate
componenti supplenti in rappresentanza delle rispettive Organizzazioni sindacali, CISL -
Federazione Universita e FGU-GILDA UNAMS - Dipartimento Universita, in seno al suddetto
Comitato, in sostituzione, rispettivamente, della Sig.ra Barbara RUSSO e del Dott. Giuseppe GRECO;

Art. 4 — I componenti del Comitato rimangono in carica fino alla naturale scadenza del mandato.

Catania,
Prof. Enrico Foti
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