
 

 

 
 

 

 

  

 

 

 
DOTTORATI DI RICERCA - Linee guida per l’individuazione del 
Coordinatore del Corso di Dottorato 
 
Approvate dal Consiglio di Amministrazione - seduta del 20 febbraio 2026 

 
Normativa e documentazione di riferimento: 
- Legge 30 dicembre 2010, n. 240 (in part. art. 19 - Disposizioni in materia di dottorato di ricerca) 

- Decreto Ministeriale 14 dicembre 2021, n. 226 - Regolamento recante modalità di accreditamento delle 

sedi e dei corsi di dottorato e criteri per l'istituzione dei corsi di dottorato da parte degli enti accreditati 

- Decreto Ministeriale 22 marzo 2022, n. 301 - Linee guida per l’accreditamento dei dottorati di ricerca ai 

sensi dell’articolo 4, comma 3, del Regolamento di cui al D.M. 226/2021 

- Regolamento dell’Università di Catania per gli studi di dottorato di ricerca (DR n. 2788 del 3.7.2013 e 

ss.mm. - ultima modifica DR n. 53 del 9.1.2025) 

- Università di Catania - Linee Guida per la definizione del Sistema di Assicurazione della Qualità dei Corsi 

di Dottorato di Ricerca – dicembre 2023 

 

Premessa 

Le presenti Linee guida forniscono indicazioni operative ai Dipartimenti dell’Università degli 

Studi di Catania per l’individuazione del Coordinatore del Corso di Dottorato di Ricerca, nel 

rispetto dello Statuto, dei Regolamenti di Ateneo e della normativa ministeriale vigente. 

 

A. Dottorati di nuova attivazione 

A.1. La proposta di istituzione di un nuovo corso di dottorato è formulata da almeno dodici (12) 

docenti universitari di ruolo, professori di prima o seconda fascia, appartenenti ad ambiti 

scientifici coerenti con gli obiettivi del corso. 

I docenti proponenti costituiscono il nucleo iniziale del Collegio dei Docenti e individuano al loro 

interno il Coordinatore del Corso. 

A.2. In caso di docenti afferenti a più Dipartimenti, la proposta è presentata al Dipartimento 

individuato quale sede amministrativa del Dottorato, previo parere favorevole dei Dipartimenti di 

afferenza. 

A.3. La proposta deve essere adeguatamente motivata in relazione: 

–  all’esperienza scientifica del Coordinatore; 

–  alle capacità organizzative e gestionali; 

– alle competenze nei rapporti di collaborazione internazionale e con il contesto produttivo e 

associativo. 

A.4. È opportuno che il Coordinatore sia individuato tra docenti che assicurino un orizzonte di 

servizio coerente con la durata del ciclo di accreditamento del Dottorato. 

 

B. Rinnovo di dottorati già accreditati 

B.1. Il Consiglio di Dipartimento, previo parere consultivo del Collegio dei Docenti, delibera 

annualmente in ordine alla riproposizione del corso per un nuovo ciclo. 

B.2. Qualora si renda necessaria una variazione del Coordinatore, il Consiglio di Dipartimento 

procede alla sua individuazione secondo criteri di trasparenza, pari opportunità e adeguata 

pubblicità, anche mediante avviso interno. 

Il Collegio dei Docenti esprime parere consultivo sui profili candidati. 

https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:2010-12-30;240
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:ministero.universita.e.ricerca:decreto:2021-12-14;226!vig=2022-02-09
https://www.mur.gov.it/sites/default/files/2022-05/Decreto%20Ministeriale%20n.%20301%20del%2022-03-2022.pdf
https://www.unict.it/sites/default/files/dr_53-2025_regolamento_25_-_signed.pdf
https://www.unict.it/sites/default/files/files/Linee%20Guida%20AQ%20Dottorato_def.pdf
https://www.unict.it/sites/default/files/files/Linee%20Guida%20AQ%20Dottorato_def.pdf


 

 

 
 

 

 

  

 

B.3. Al termine di ciascun ciclo di accreditamento, il Consiglio di Dipartimento procede 

all’individuazione del Coordinatore secondo le modalità di cui al punto B.2.. 

 

C. Indicazioni comuni 

C.1. Il Consiglio di Dipartimento delibera in merito alla prosecuzione o attivazione dei corsi di 

dottorato, nonché all’eventuale variazione del Coordinatore, di norma nel mese di gennaio e 

comunque non oltre febbraio dell’anno accademico precedente. 

C.2. Il Coordinatore del Corso di Dottorato resta in carica per tre (3) anni accademici, 

rinnovabile di norma una sola volta. Tale durata è funzionale a garantire stabilità gestionale e 

continuità scientifica, nel rispetto del ciclo quinquennale di accreditamento del Dottorato ai sensi 

del D.M. n. 226/2021, e consente un monitoraggio intermedio della governance in coerenza con il 

modello AVA 3. 

Il Coordinatore può essere confermato o sostituito, con deliberazione motivata del Consiglio di 

Dipartimento, nel rispetto delle procedure previste dalle presenti Linee guida. 

C.3. All’esito delle procedure di accreditamento iniziale e periodico è adottato annualmente 

decreto rettorale di ricognizione dei docenti che ricoprono la carica di Coordinatore per il ciclo di 

riferimento. 

 


