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d e g I | S T U D I Criteri di valutazione adottati dalla Commissione

di CATANIA

Art. 19 del d.lgs. 33/2013 e ss.mm.ii. - Obblighi di pubblicazione concernenti i bandi di
concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale.

Bando: D.D. rep. n. 250 del 21.01.2025

Oggetto del bando: Selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento di un/a tecnologo/a
di secondo livello, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato (durata 18 mesi) e orario
di lavoro a tempo pieno, per un impegno pari a 36 ore medie settimanali nel trimestre, per attivita
di supporto tecnico e amministrativo nell'ambito del progetto PNRR ALMA - Advanced Learning
Multimedia Alliance for Inclusive Academic Innovation, Missione 4 "Istruzione e ricerca” -
Componente 1 "Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido alle universita"
- Investimento 3.4 1260 VII 1 58911 20.03.2025 Universita Catania Prot. n. 0059195 del
20/03/2025 - [UOR: S1000166 - Classif. VII/1] 2 "Didattica e competenze universitarie avanzate"
- Sub-Investimento 3) "Digital Education Hubs (DEH)" - Area della Ricerca - Universita degli
Studi di Catania.

Commissione d’esami nominata con Decreto direttoriale n. 1260 del 20.03.2025.
Presidente/essa: Prof.ssa Raffaella C. Strongoli

Segretario/a: Dott.ssa Teodora Nicoleta Pascu

Componente: Prof.re Giuseppe C. Pillera

Componente: Dott. Giuseppe Caruso

Criteri adottati dalla commissione per la valutazione dei titoli

Inserire le griglie di valutazione dei titoli:

A. Titolo di studio, master e corsi di perfezionamento post-laurea, valutabili fino a un
massimo di 10 punti:

e Titolo di studio:
Seconda laurea — 1 punto
Seconda laurea magistrale - 2 punti
e Master:
primo livello — 1 punto
secondo livello — 2 punti
e  Corsi di perfezionamento post-laurea:
Universitari - 1 punto
Scuole di specializzazione — 3 punti
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B.  Tesi di dottorato, giudizio e attinenza al progetto del dottorato di ricerca valutabili
fino a un massimo di 15 punti, sulla base dei seguenti criteri:

e Tesi di dottorato

Discussione della tesi — 3 punti
e Giudizio:

- approvato con merito — 2 punti

e Attinenza

Attinenza al progetto — 5 punti

Attinenza della tesi al profilo — 5 punti

C. Pubblicazioni, valutabili fino a un massimo di 5 punti, sulla base dei seguenti
criteri:

contributi in volume - 0,5 punti per ciascun contributo

articoli in riviste scientifiche — 1 punto per ciascun articolo

monografie — 1,5 per ciascuna monografia

D.  Altri titoli, valutabili fino a un massimo di 30 punti, sulla base dei seguenti criteri:

- assegni di ricerca - 5 punti per ogni anno

- borse di studio per ricerca — 1 punto per ciascuna borsa da 3 a 6 mesi; 2 punti per ciascuna
borsa da 6 a 12 mesi;

- borse di ricerca - 2 punti per ciascuna borsa da 3 a 6 mesi; 4 punti per ciascuna borsa da
6 a 12 mesi;

- ulteriori contratti di consulenza - 2 punti per ciascun contratto da 3 a 6 mesi; 4 punti per
ciascun contratto da 6 a 12 mesi;

- attivita libero professionali/collaborazioni/attivita imprenditoriali svolte in proprio - 2
punti per ciascun contratto da 3 a 6 mesi; 4 punti per ciascun contratto da 6 a 12 mesi;

- ulteriori contratti - 2 punti per ciascun contratto da 3 a 6 mesi; 4 punti per ciascun contratto
da 6 a 12 mesi.
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Criteri di valutazione adottati dalla commissione per la prova d’esame

Prova scritta: prevista [ non prevista X

Se prevista riportare i criteri adottati per la prova scritta:

Prova orale: prevista X non prevista [

Se prevista riportare i criteri adottati per la prova orale:

La commissione stabilisce di riferirsi ai seguenti parametri nella valutazione del colloguio:

- conoscenza dell’argomento oggetto del bando;
correttezza espositiva con riferimento al buon uso della lingua italiana, alla proprieta di
linguaggio e all impostazione logica e concettuale;

capacita di approfondimento e di argomentazione;

capacita di lettura, comprensione e traduzione del brano in lingua inglese;

abilita nell 'uso dei principali applicativi informatici.

Il colloquio sara cosi valutato:

a) fino a punti 27/40, per esito insufficiente;

b) punti da 28/40 a 30/40, per esito complessivamente sufficiente;
C) punti da 31/40 a 34/40, per esito complessivamente discreto;
d) punti da 35/40 a 38/40, per esito complessivamente buono;

e) punti da 39 /40 a 40/40, per esito complessivamente ottimo.

Altra prova prevista: prevista [ non prevista X

Se prevista indicare il tipo di prova prevista e i criteri adottati per la valutazione della prova:

Il presente documento é parte integrante del verbale n. 1 del 28.03.2025.

Raffaella Carmen
Strongoli
28.03.2025
19:49:22
GMT+01:00
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