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RELAZIONE RIASSUNTIVA dei lavori svolti dalla Commissione giudicatrice della
selezione pubblica per la stipula di 1 contratto di lavoro subordinato a tempo determinato
per lo svolgimento di attivita di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio
agli studenti ai sensi dell’art. 24, comma 3 lett. b), per il settore concorsuale 10F/3 - settore
scientifico-disciplinare L-FIL-LET/12 presso ll dipartimento di Scienze Umanistiche
dell’Universita degli Studi di Catania.

La commissionc. nominata con D.R. 1364 de¢l 23/4/2021 composta da:
prof. Gabriclla Alficri, ordinaria in servizio presso il dipartimento di Scicnze umanistiche
dell”Universita degli Studi di Catania;
prof. Rita Enrica Librandi. ordinaria in scrvizio presso il dipartimento di Studi letterari,
linguistici ¢ comparati dell’Universita degli Studi di Napoli “L™Orientale™;

£ ] g
prof. Pictro Trifone, ordinario in scrvizio presso il dipartimento di Studi letterari., filosofici ¢ di
Storia dell™arte dell” Universita degh Studi di Roma Tor Vergata:

g

si ¢ riunita, nei scguenti giorni: ¢

I Riunione: 6 maggio 2021
I Riunione: 'l maggio 2021
HI Riunione: 25 maggio 2021

Tutte Ic riunioni si sono svolte per via telematica.

Nella prima riunione, la commissionc ha preliminarmente proceduto alla nomina del Presidente,
nella persona della prof. Gabriclla Alfieri, ¢ del Segretario, nella persona della prof. Rita Enrica
Librandi. Sccondo quanto disposto, in particolarc, dal “Regolamento per l'assunzione di
ricercatori a tcmpo determinato ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240 del 30 diccmbrc 20107,
cmanato con D.R. 3311 del 5.7, 2()11 modificato con D.D.R.R. 3684 dcl 5.8.2011, n. 1894 del
252014, n. 1968 dcll 1.6.2017 ¢ n. 904 del 12.3.2018, nonché¢ dal bando di SL]bZiOﬂC, la
commissione ha predeterminato in dcttaglio‘, tenendo conto dei parametri ¢ dei criteri di cui al
decreto ministeriale 25 maggio 2011, n. 243, 1 parametri ¢ i criteri per attribuzione, a seguito
della discussione pubblica. con la commissione, da parte dei candidati dei propri titoli ¢ della
produzione scientifica, di un punteggio ai txtol ¢ a ciascuna delle pubblicazioni, nonché le
modalita di espletamento ¢ 1 critert di valutagione della- prova orale, tesa all’accertamento
dell’adeguata conoscenza della lingua inglese (verbale n. 1)

Nella seconda riunione, la commissione, al fine dell’ammissione alla sclezione, ha preso visione
dell’clenco dei candidati attraverso il sito internet http://concorsi.unict.it ed ha stabilito la data
in cui si sarcbbero tenute la discussione. da parte dei candidati, dei titoli ¢ delle pubblicazioni ¢
la prova oralc volta all’accertamento della adeguata conoscenza della lingua stranicra. (verbale
n. 2)

Nella terza riunione, la candidata ha discusso, con la commissione, 1 propri titoli ¢ l¢
pubblicazioni ed ha, altresi. sostenuto la prova orale tesa ad accertare 'adeguata conoscenza
della lingua inglese, richicsta dal bando di sclezione. Sono risultati presenti i scguenti candidati:

I. Daria MOTTA

All'esito della discussione della candidata, subordinatamente al superamento della prova orale,
¢ stato altribuito un punteggio ai titoli. a ciascung delle pubblicazioni presentate
( .

Al termine, la commissionce ha riportato nel seguente quadro sinottico i punteggi totali attribuiti
alla candidata;

UNIVERSITA’ DEGLI STUD! DI CATANIA
AREA GESTIONE AMM.VA PERSONALE

ANNO. 2021 Titolo ‘//( Classe.

N°£006 19 7 6 MAG. 2021




Cognome ¢ nome Titoli Pubblicazioni | Punteggio totale

MOTTA Daria 45 50 : 95

In basc alle risultanze sopra registrate, la candidata Daria MOTTA, avendo conscguito un
punteggio superiore a 70 punti, valutazione complessiva minima prevista dall’art. 7 del
Regolamento di Atenco, risulta vincitrice dclla selezione. (verbale n. 3)

Letto, approvato ¢ sottoscritto.
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