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Oggetto: selezione pubblica per la stipula di un contratto triennale di
ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 lettera b) della
legge n. 240/2010 per il settore concorsuale 06/M1 — Igiene generale e
applicata, scienze infermieristiche e statistica medica, settore scientifico
disciplinare MED/45 — Scienze infermieristiche generali, cliniche e pediatriche
presso il Dipartimento di Scienze Mediche, Chirurgiche e Tecnologie Avanzate
“G. F. Ingrassia”, bandita con D.R. n. 254 dell’1.2.2022 (pubblicato sulla
G.U.R.I.n. 12 dell’11.2.2022)

Si comunica che in data 16 marzo 2022 ¢ stata attivata la procedura di
INTERPELLO, per una durata di 10 giorni, rivolta a tutti 1 docenti (professori
ordinari non ricompresi nella lista degli aspiranti commissari ASN e
professori associati) del SSD MED/45, al fine di acquisire la disponibilita
degli stessi a far parte della commissione giudicatrice della procedura indicata

in oggetto.

I1 responsabile del procedimento
F.to dott.ssa Annamaria Russo
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