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Catania, 18 novembre 2021 

 

 
Oggetto: selezione pubblica per la stipula di un contratto triennale di ricercatore a tempo 

determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 lettera a) della legge n. 240/2010, nell’ambito 

dell’Azione IV.4 – “Dottorati e contratti di ricerca su tematiche dell’innovazione” del nuovo 

Asse IV del PON Ricerca e Innovazione 2014-2020 “Istruzione e ricerca per il recupero – 

REACT-EU”, per il settore concorsuale 06/M1, settore scientifico disciplinare MED/01, presso 

il Dipartimento di Scienze Mediche, Chirurgiche e Tecnologie Avanzate “G. F. Ingrassia”, 

Progetto “Tool digitali e modelli innovativi di data science ed epidemiologia molecolare: 

studio delle relazioni tra esposoma e salute in gravidanza, nel periodo periconcezionale e 

neonatale”, CUP  E69J21009820005 

 

 

 

Con riferimento alla procedura di selezione indicata in oggetto, si rende noto che la 

discussione, con la commissione, dei titoli e delle pubblicazioni e la prova orale tesa ad 

accertare l’adeguata conoscenza della lingua straniera, si svolgeranno giorno 19 novembre 

2021, a partire dalle ore 15:00. 

 

 La prova verrà svolta in modalità telematica su piattaforma meet, con collegamento dal 

seguente link: 

https://meet.google.com/nab-rbba-bgn 

 

Il Responsabile del procedimento     
    f.to Annamaria Russo 

 

http://www.unict.it/sites/default/files/linee-guida-logo%20(2).pdf

