AREA RISORSE UMANE
U.O. Personale Docente e Didattica
Settore Reclutamento Personale Docente

Catania, 05.06.2023

Oggetto: selezione pubblica per la stipula di un contratto triennale di
ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3 lettera b) della
legge n. 240/2010, per il settore concorsuale 10/L1 — Lingue, letterature e
culture inglese e anglo-americana, settore scientifico-disciplinare L-LIN/12
— Lingua e traduzione — Lingua inglese, presso il Dipartimento di
Giurisprudenza, bandita con D.R. n. 1463 del 06.04.2023.

Si comunica che, ai sensi di quanto disposto dal Regolamento d’Ateneo
vigente in materia e dalle relative Linee Guida per la formazione delle
Commissioni per la chiamata dei professori di prima e seconda fascia e per
| ‘assunzione dei ricercatori, in data 23.05.2023 e stata attivata la procedura di
INTERPELLO rivolta a tutti i docenti (professori ordinari non ricompresi
nella lista degli aspiranti commissari ASN e professori associati) del SSD L-
LIN/12, al fine di acquisire la disponibilita degli stessi a far parte della

commissione giudicatrice della procedura indicata in oggetto.

Il responsabile del procedimento
f.to dott.ssa Annamaria Russo

Piazza dell’'Universita, n. 16 - 95131 Catania (CT) - Tel. (+39) 095 7307748 —
e-mail: risorse.umane@unict.it



