
Commissione giudicatrice della selezione pubblica per la stipula di un contratto di lavoro

subordinato a tempo determinato per lo svolgimento di attività di ricerca, di didattica' di

didattica integrativa e di servizio agli studenti, ai sensi dell'art. 24,comma 3 lett., b) della

legge
Studi
P708

30.12.2010, n. 240, presso it dipartimento di Economia e Impresa

di Catania, per il settore concorsuale 13/82 - settore

Verbale n.1
(predeterminazione criteri)

Il giomo 5.1L.2024 alle ore 12.00 si riunisce, per via telematica,.giusta autorizzazione rettorale,

la'commissione giudicatrice della selezione pubblica per la stipula di un contratto di ricercatore

atempo determiÀato ai sensi dell'art. 24,comma3 lett', b) della legge30'12'2010, n' 240, presso

il dipartimento di Economia e Impresa dell'Università degli Studi di Catania, per il settore

concàrsuale 13182 - settore scieniifico-disciplinare SECS-P0S Economia e Gestione delle

Imprese, bandito con D.R. n. l39l de129.3.2024'

La commissione, nominata con D.R 3608 del 3.9.2024 risulta composta da:

- prof. Andrea Mario Cuore Piccaluga, ordinario/associato in servizio presso I'Istituto

di Management della Scuola Superiore Sant'Anna;
- prof. Gaétano Aiello, ordinario/associato in servizio presso il dipartimento di Economia

e l'Impresa dell'Università degli Studi di Fketue;
- prof. Andrea Moretti, ordinaiio/associato in servizio presso il dipartimento di Scienze

Economiche e Statistiche dell'Università degli Studi di Udine;

Verificata la presenza contemporanea di tutti i membri componenti in collegamento telematico,

come da dichiarazioni allegate al presente verbale, la commissione preliminarmente procede alla

nomina del presidente e O-et segretario, rispettivamente nella persona del prof. Piccaluga e del

prof. Moretti.
i membri della commissione dichiarano di non avere tra loro alcuna relazione di parentela o di

affinità, fino al IV grado incluso.
preliminarmente, in adempimento della disposizione di cui all'art. I' comma 46, della legge n.

lg0l20l2, i suddetti commissari rendono, ii sensi del d.p.r. n. 44512000 e s.m.i, dichiarazione

sostitutiva attestante "di non aver riporîato condanne, anche con sentenza non passata in

giudicato, per i reati previsti nel capo I del titoto II del tibro secondo del codice penale".

(Allegato I - dichiarazioni)
ia cúnmissione dichiara óhe si attenà a quanto previsto dal "Regolamento per l'assunzione di

ricercatori a tempo determinato ai sensi dell'art. 24 della legge n. 240 det30.12.2010", emanato

con D.R. n. 3516 del 25.1 1.2020 e ss.mm.ii., nonché dal bando della presente selezione pubblica.

preliminarmente, la commissione prende atto che il numero dei candidati alla presente selezione,

così come comunicato dall'ufficio competente, non supera le sei unità.
pertanto, secondo quanto stabilito dai citato Regolamento di Ateneo, nonché dal bando di

selezione, tutti i candidati sono direttamente ammessi alla discussione, con la commissione, dei

titoli e delle pubblicazioni.
A seguito di tale discussione, la commissione attribuirà un punteggio ai titoli e a ciascuna delle
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I candidati dovranno, altresì, superare una prova orale tesa all'accertamento dell'adeguata

conoscenza della lingua inglesé richiesta dal bando di selezione. Detta prova aweffà

contestualmente alla discussione dei titoli e delle pubblicazioni'

La Commissione giudicatrice, fermo restando che il punteggio massimo athibuibile ai titoli è pari

a 50 punti, predeórmina il punteggio massimo attribuibile a ciascuna delle categorie di titoli,
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specificando in dettaglio i criteri dautilizzareper l'attribuzione del punteggio ai titoli prodotti dai
candidati ai fini della selezione.
La commissione giudicatrice dovrà valutare la consistenza complessiva della produzione
scientifica del candidato, l'intensità e la continuità temporale della stessa, iatti salvi i
periodi, adeguatamente documentati, di allontanamento non volontario dall,attività di
ricerca, con particolare riferimento alle funzioni genitoriali.
La commissione attribuirà i punteg gi uttilizzando i seguenti parametri e criteri:

Titoli: fino ad un massimo. comolessivo. di ounti 50 attribuibili a:

a. titolo di dottore di ricerca o titolo equivalente, conseguito in Italia o all,estero, fino ad un
massimo di punti 14, sulla base del seguente criterio: congruenza con il settore
scientifi co-disciplinare stabilito nel bando;

b. svolgimento di attività didattica a livello universitario in Italia o all'estero, fino ad un
massimo di punti 5, sulla base dei seguenti criteri: durata e tipologia dei corsi svolti;
congruenza dell'attività didattica svolta con il settore scientihco-disciplinare stabilito nel
bando;

c. documentata attività di formazione e di ricerca (ad esempio, titoli di master di I e II
livello, scuole di specializzazione, posizioni di assegnista e contrattista ex lege
n.44911997, assegnista ex lege 24012010, borsista post dóttorato, contrattista ex lege n.
23012005, ricercatore a tempo determinato ex lege 24012010, ecc., presso qualii"rcati
istifuti italiani o stranieri fino ad un massimo di punti 5 sulla bas" úeì ,.gu.nti 

'iteri:tipologia e durata dell,attività;
d. organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali,

o partecipazione agli stessi, fino ad un massimo di punti 6 sulla base dei seguenti criteri:
funzione svolta all'intemo del gruppo di ricerca, prestigio e úlevar:y1a d-el gruppo di
ricerca;

e. partecipazione in qualità di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali,
fino ad un massimo di punti 3, sulla base dei seguenti criteri: rilevanza e attinenza del

_ congresso rispetto al settore scientifico-disciplinare stabilito nel bando;f' conseguimento di premi e riconoscimenti najionali e intemazionali per attività di ricerca,
ivi compreso I'eventuale possesso di abilitazione scientifica nùionale, fino ad un
massimo di punti 4, sulla base dei seguenti criteri: filevaruadell'istituzione conferente il
premio, numero di premi ottenuti;

g. consistenza complessiva della produzione scientifica, I'intensità e la continuità
temporale della stessa, fino ad un massimo di punti 13 sulla base dei seguenti
criteri: numero di pubblicazioni scientifiche ottenute nel corso della 

"u..i".u "continuità dell'attività di pubblicazione nel corso degli anni.

Pubblicazioni scientifiche: fino ad un massimo di punti 50.

Per quanto attiene alle pubblicazioni,la commissione giudicatrice stabilisce i punteggi
massimi attribuibili a ciascuna delle pubblicazioni p.ódott" dai candidati in allegato
all'tsfanza di partecipazione alla selezione, tenendo altresì conto, laddove applicatili,
degli indicatori bibliometrici riferibili alra singola pubblicazione.
Qualora a seguito dell'attribuzione del punteggioalle pubblicazioni uno dei candidati
superasse il punteggio massimo di 50 punti previsto, il punteggio relativo al candidato
che avrà conseguito il punteggio maggiore verrà ricondofto a so.

La commissione giudicatrice, nell'effettuare la valutazione dei candidati, prenderà in
considerazione esclusivamente pubblicazioni che rispettino quanto previstò all,art.3,
lettera d) e all'art. 6, nel paragrafo"valutazione della produziàne scientifica" del bando
di selezione, in particolare pubblicazioni o testi accettati per la pubblióazione, nonché
saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste ln formato cartaceo o digitale
con esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. Verrà, inoltre, preJa in



considerazione la tesi di dottorato o dei titoli equipollenti ove tale tesi sia ricompresa

nell'elenco delle 12 pubblicazioni presentate dal candidato ai fini della selezione. La

commissione y6ilizz€rà per l'attribuzione dei punteggi a ciascuna delle pubblicazioni

presentate dai candidati i seguenti criteri:
a. originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna

pubblicazione scientifica;
b. congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore scientifico-disciplinare

indióato quale "profilo" e con il settore concorsuale per il quale è bandita la

procedura, ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi correlate;

c. iil"nun uscientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua

diffi,rsione all' interno della comunità scientifica;

d. determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità

scientifica internazionale, dell'apporto individuale del candidato nel caso di

partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione.

Nell'ambito dei settori concorsuali in cui ne è consolidato l'uso a livello internazionale

la commissione, nel valutare le pubblicazioni, si awaruà anche dei seguenti indicatori,

riferiti alla data di scadenza dei termini delle candidature:

1. numero totale delle citazioni;
2. numero medio di citazioni per pubblicazione;

3. "impact factor" totale;
4. "impact factor" medio per pubblicazione;

5. combinazioni dei precedenti parametri atte avalorizzare l'impatto della

produzione scientifica del candidato (indice di Hirsch o simili).

In particolare, il punteggio verrà così attribuito:

a) articoli su riviste in formato cartaceo o digitale: nazionali fino ad un massimo di

punti 3 per ciascuna delle pubblicazioni rientranti nella tipologia ed
-internazionali, 

frno ad un massimo di punti 6 per ciascuna delle pubblicazioni

rientranti nella tipologia;
b) monografie: finó ad un massimo di punti 5 per ciascuna delle pubblicazioni

rientranti nella tipologia;
c) interventi a convegno con pubblicazione degli atti, fino ad un massimo di punti 2

per ciascuna delle pubblicazioni rientranti nella tipologia;

d) tapitoli di libro, fino ad un massimo di punti 2 per ciascuna delle pubblicazioni

rientranti nella tipologia;
e) tesi di dottorato: fino ad un massimo di punti 2.

La commissione stabilisce che la prova orale, tesa all'accertamento dell'adeguata conoscenza

della lingua inglese, si svolgerà tramite colloquio con i commissari. La prova orale sarà giudicata

superatio nonsuperata sulia base del seguente criterio: scorrevolezza della discussione'

La commissione, sulla base dei punteggi attribuiti, a seguito della discussione, ai titoli e a ciascuna

delle pubbli cazioni presentate dai óandidati ammessi alla discussione stessa, individuerà il
candidato migliore, che dovrà avere conseguito una valutazione complessiva di almeno settanta

(70) punti.

La determinazione di tutti i predetti criteri di valutazione, così come ogni altra decisione, è stata

conseguita dalla Commissione all'unanimità.

La commissione si riconvoca alle ore 16.00 del giorno 15 novembre 2024 pet prendere visione

dell'elenco dei candidati e per stabilire la data in cui si terranno la discussione dei titoli e della

produzione scientifica e la prova orale volta all'accertamento della adeguata conoscenza della

lingua straniera.



La seduta è tolta alle ore 12.30 del giorno 5.11.2024.

Il presente verbale, sottoscritto dal prof. Andrea Maria Cuore Piccaluga, presidente della
commissione, viene inviato ai restanti componenti, affinché prowedano a rilasciare la
dichiarazione di adesione.

tlrrerbale, integrato dalle dichiarazioni rese in adempimento dell'art. l, comma 46, dellalegge n.
19012012 (allegato l), nonché dalle dichiarazioni di adesione rese dai singoli componentijienà
trasmesso, a cura del prof. Piccaluga, all'uffrcio competente perché nJ assicuri la pubblicità
mediante pubblicazione sul sito web d'Ateneo.

Andrea Mario Cuore Piccaluga



Allegato al verbale n. I

commissione giudicatrice della selezione pubblica per la stipula di un contratto di lavoro

subordinato a tempo determinato per lo svolgimenio di attivit1 
-di 

ricerca, di didattica' di

didattiea integrativa Ji.u""i"io 
"gti 

rtuA*né si sensi dell'art' 24, comma 3 lett" b) della

legge 30.12.2010, n. 240, presso il dipartimento di Economia e Impresa dell'università degli

Studi di Catania, per ií settor. 
"on"o*o"le 

l3tg2 - settore scientifico-disciplinare SECS-

P708

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto prof. GAETANO AIELLO, membro della commissione giudicatrice della selezione

pubblica per la stipula di un contratto di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell'art' 24'

comma 3 tett. b), oeila regle 30tJ22010, n.240, presso il dipartimento di Economia e Impresa

dell,Universirà degli S-nlai di Catania, per il t"I9I: concorsuale l3B2' - settore

scientifico-disciplinare spcspog, bandito con D.R. n. 1391 del29'3'2024' dichiara di aver

partecipato, per via telematica, aila riunione preliminare della commissione' tenutasi in data '

s .l | .zl} dalle ore r z.òó uilr ore I 2,30 In tale riunione, la commissione ha definito:

a) i criteri per l'attribuzione di un punteggio ai titoli.e a ciascuna delte pubblicazioni dei

candidati ammessi alla discussion", ..ó-n la commissione, dei titoli e della produzione

scientifica degli stessi;

b) le modalità di ;;ùr.*-nto e i criteri di valutazione della prova orale. tesa ad accertare

I'adeguata conoscenza della lingua inglese'

Dichiara, altresi, di concordare con il verbale redatto contestualmente' a firma del prof' Andrea

Mario Cuore piccatuga, Jresidente della commissione, che sarà trasmesso all'ufficio competente

per i provvedimenti consequenziali'

In fede

Luogo Firenze. data 05/l112024

FIRM^



Attegato a[ verbate n. 1

Commissione giudicatrice della selezione pubblica per la stipula di un contratto di lavoro subordinato a

tempo determlnato per lo svolgimento dl attività di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di

servìzio agli studentìn ai sensÍ dell'art. 24, comma 3 lett., b) della legge 30.12.2010, n- 240, presso il
dÍpartimelto di Economia e Impresa dell'Università degli Studi di Catania, per il settore concorsuale

l3tB2 - settore scientifico-disciplinare SECS-P708

DICHIARAZIONE

Il sottoscritto prof. ANDREA MORETTI, membro della commissione giudicatrice della selezione pubblica

per la stipula ài un contratto di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3 lett. b), della

ieggelO.tZ.ZOl0, n. 240, presso il dipartimento di Economia e Impresa dell'Università degli Studi di Catania,

per il settore concorsuale 1382. - sèttore scientifico-disciplinare SECSP08, bandito con D-R- n. l39l del

29.3.2024, dichiara di aver partecipato, per via telematica, alla riunione preliminare della commissione,

tenutasi in data 5.11.2024 dalie ore 11.00 alle ore 12.30. In tale riunione, la commissione ha definito:

a) i criteri per l'attribuzione di un punteggio ai titoli e a ciascuna delle pubblicazioni dei candidati

ammessi alla discussione, con la cbmmiiiione, dei titoli e della produzione scientifica degli stessi;

b) le modalità di espletamento e i criteri di valutazione della prova orale, tesa ad accertare l'adeguata

conoscenza della lingua inglese.

Dichiara, altresì, di concordare con il verbale redatto contestualmente, a firma del prof. Andrea Mario Cuore

Piccaluga, presidente della commissione, che sarà trasmesso all'ufficio competente per i prowedimenti

consequenziali.

In fede

Luogo Udine, data 0511112024

FIRMA



UNTVERSNA
degli STUDI
di CATANIA

AREARISORSE T]MANE
Ufficio Reclutamento Ricercatori a

tempo determinato

Catanía, 5.11.2024

Si attesta che il documento originale "Verbale n.l Predeterminazione dei criteri" di cui

al prot. n. 34560412024 è stato firmato in maniera autografa dal Presidente della

Commissione giudicatrice e le dichiarazioni allegate sono state firmate in maniera

autografa dagli attri due membri della commissione giudicatrice. Il predetto documento

completo ,,Verbale n.L Predeterminazione dei criteri'n è conservato presso gli uffici

delltArea Risorse Umane.

Il Responsabile del procedimento selettivo
(f,to dott.ssa Annamaria Russo)

Piazzadell'Università, n. 16 - 95131 Catania (CT) - TeL (+gg) o9SZSo7Z48

e-mail: risorse.umane @unict.it


