
RELAZIONE RIASSIJNTM dei lavori svolti dalla Commissione giudicatrice della

di1.Contrattodilavorosubordinatoatempodeterminato
della durata di sei anni lxJt1) per lo svolgimento di attività di ricerca, di didattica' di

didattica integrativa e di servizioìgfi studenti, ai sensi dell'art. 24 della legge 30'12'2010' n'

240, presso il dipartimento di Sciùze Biomediche e Biotecnologiche dell'Università degli

Studi di Catania, per il gruppo scientifico disciplinare 06LEDF-01 - settore scientifico-

disciplinare MEDF-0VA.

La commissione, nominata con D.R.2664 de123.06.2025 composta da:

prof. Antonino Bianco, ordinario in servizio presso il dipartimento di Scienze Psicologiche,
'pedagogiche, dell'Eseróizio Fisico e della Formazione dell'Università degli Studi di Palermo;

proi."fíUio Trimarchi, ordinario in servizio presso il. aiq{gento di Scienze biomediche'

odontoiatriche e delle immagini morfologich" 
" 

-fu*ionuli 
dell'Università degli Studi di Messina;

prof. Ersilia Nigro, associaó in servizio presso il dipartimento DISTABIF dell'Università degli
'Studi 

della Campania "Vanvitelli"; si è riunita, nei seguenti giorni:

I Riunione: 30.06.2025
II Riunione: 01.07.2025
III Riunione 25.07.2025

Tutte le riunioni si sono svolte per via telematica.

Nella prima riunione, la commissione ha preliminarmente proceduto alla nomina del Presidente,

nella persona del proi. Antonino Bianco e del Segretario, nella persona del prof. Ersilia Nigro' In

adere1y;a a quanto previsto dal vigente Regolamento per I'assunzione di ricercatori a tempo

determinatoaisensidell'art.24dellaleggelOdicembré2010,n.240,adottatoconD'R' n'2761

del 3 luglio 2024, nonché in stretta osservanza di quanto stabilito dal bando di selezione, la

Commisiione ha proceduto alla predetermin azione puntuale dei parametri e dei criteri di

valutazione. Tale òperazione è stata condotta tenendo debitamente conto delle disposizioni

contenute nel D.M. 25 maggio20Il,n.243, conspecifico riguardo all'attribuzione del punteggio

relativo ai titoli accademi-cl e scientifici, nonché a ciascuna delle pubblicazioni presentate dai

candidati, nell'ambito della discussione pubblica dinanzi alla Commissione'

parimenti, sono state definite le modalità di svolgimento e i criteri valutativi della prova orale,

finalizzataalla verifica dell'adeguata conoscenzu d"llu lingua inglese. Tutte le determinazioni

assunte in tale sede sono state formalmente verbalizzate nel Verbale n' 1'

Nella seconda riunione, la commissione, al fine dell'ammissione alla selezione, ha preso visione

dell'elenco dei candidati attraverso il sito internet http://concorsi.unict.it. La commlsslone'

constatata la presenza di numero 5 domande, verifica la presenza dei requisiti minimi di

ammissibilità al concorso per tutti i candidati.Lacommissione, constata I'ammissibilità di tutti i

candidati, ha inoltre stabiiito la data in cui si sarebbero tenute la discussione dei titoli e delle

pubblicazioni e la prova orale volta all'accertamento della adeguata conoscenza della lingua

straniera (verbale n. 2).

Preso atto della rinuncia inviata dal candidato r, o sllcc€ssivamente inoltrata dal

responsabile dell'Ufficio Reclutamento fucercattxr a rcmpo determinato, via mail il 9 T.r''t;^

20)5, nellaterza riunione, i candidati hanno discusso, ad esclusione del candidato

risultato assente, con la commissione, i propri titoli e le pubblicazioni ed hanno, altrel-, --grwrrÚLo

la prova orale tesa ad accertare I'adeguita óono.""-a dilla iingua inglese, richiesta dal bando di

selezione.
Sono risultati presenti i seguenti candidati UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI CATANIA

1.

2.

3.

nnnol925.. mro...--V11.... cra* 4. .,.,,.

zÀ lor/zoZSN"445 50 I
Roggio Federico

AREA RISORSE UMANE

Valeria Magro
Macchina da scrivere
2025-UNCTCLE-0043849

Valeria Magro
Macchina da scrivere
2025-UNCTCLE-0043822

Valeria Magro
Macchina da scrivere
2025-UNCTCLE-0044382 

Valeria Magro
Macchina da scrivere
2025-UNCTCLE-0033696



All'esito della discussione di ciascuno dei candidati, subordinatamente al superamento dellaprova orale, è stato attribuito un punteggio ai titoli, e a ciascuna delle pubbli"u"iioipì"rentate.

Al termine, la commissione ha riportato nel seguente quadro sinottico i punteggi totali attibuiti
a ciascuno dei candidati:

Pubblicazioni Punteggio totale

50 76.4

7.5 12.8
20.3

Roggio Federico 46.s 50 96.5

In base alle risultanze sopra riportate, il candidato migliore è risultato essere il dott. RoggioFederico, che ha conseguito- un punteggio p.ari a 96,5, irperiorea quello conseguito dagli altricandidati e superiore o. di almeno a zo punìi, valutazióne comft".sivu minima p"r"virta dall,art.7 del Regolamento di Ateneo lverbale n. 3).

Letto, approvato e sottoscritto.

Prof. Antonino Bianco furesidente)
Prof. Fabio Trimarchi (componente)
Prof. Ersilia Nigro (segretario)
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Macchina da scrivere
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