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Oggetto: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Progetto CHANGES — Cultural Heritage
Active Innovation for Sustainable Society — Spoke n. 5 Resp. Prof. Giuseppe Politi

Determina per I’affidamento diretto della fornitura di standard di calibrazione, ai sensi dell’art.
32 co. 2 del D.L.vo 31 marzo 50/2016, per un importo contrattuale pari a € 3.564,00 (IVA
esclusa), CUP: E63C22001960006 — CIG B6562EBEA9

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO
DI FISICA E ASTRONOMIA “ETTORE MAJORANA”

VISTO il RD. 18 novembre 1923, n. 2440, recante “Nuove disposizioni
sull’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato”;

VISTA la L. 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento
amministrativoy;

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici»;

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Catania, emanato con D.R. n. 881 del
23 marzo 2015 e ss.mm.;

VISTO il Regolamento per I’amministrazione, la contabilita e la finanza, emanato con
D.R. n. 9 del 4 gennaio 2016 e ss.mm.;

VISTO il Regolamento dell’Universita degli Studi di Catania in materia di affidamenti

di lavori, beni e servizi per importi inferiori alle soglie di rilevanza comunitaria,
emanato con D.R. 2277 del 05/07/2022 e ss. mm.;

VISTO il D.L. 16 luglio 2020, n. 76, convertito in L. 11 settembre 2020, n. 120, recante
«Misure urgenti per la semplificazione e 'innovazione digitaley;
VISTO art. 32, comma 2, del D.Lgs. 50/2016, il quale stabilisce che «[...] la stazione

appaltante puo procedere ad affidamento diretto tramite determina a contrarre,
o atto equivalente, che contenga, in modo semplificato, I’oggetto
dell’affidamento, 1’importo, il fornitore, le ragioni della scelta del fornitore, il
possesso da parte sua dei requisiti di carattere generale, nonché il possesso dei
requisiti tecnico-professionali, ove richiesti»;

VISTO il Decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito nella legge 29 luglio
2021, n. 108, recante: «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza
e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di
accelerazione e snellimento delle procedurey;

VISTO il Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito nella legge 6 agosto 2021, n.
113, recante: «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita
amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustiziay
che, al secondo periodo del comma 1 dell’articolo 7 prevede che «Con decreto
del Presidente del Consiglio dei ministri, su proposta del Ministro



VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

dell'economia e delle finanze, si provvede alla individuazione delle
amministrazioni di cui all'articolo 8, comma 1, del decreto-legge 31 maggio
2021, n. 77»;

la decisione di esecuzione del Consiglio UE — ECOFIN, del 13 luglio 2021,
recante «Approvazione della Valutazione del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza dell’Ttaliay;

il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021,
relativo all’assegnazione delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione
titolare degli investimenti del PNRR e corrispondenti milestone e target;

il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che
definisce le modalita, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati
di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto
finanziato nell’ambito del PNRR, nonché dei milestone e target degli
investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti
nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione Europea;

il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, che
definisce procedure amministrativo contabili in ordine alla gestione del Fondo
di rotazione, al flusso degli accrediti, alle richieste di pagamento, alle modalita
di rendicontazione per I’attuazione dell’iniziativa Next Generation EU Italia;
la Circolare del 14 ottobre 2021, n. 21 del Ministero dell’economia e delle
finanze — Dipartimento della ragioneria generale dello Stato - Servizio centrale
per il PNRR, recante «Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione
dei progetti PNRR»;

la Circolare del 29 ottobre 2021, n. 25 del Ministero dell’economia e delle
finanze — Dipartimento della ragioneria generale dello Stato — Servizio centrale
per il PNRR, recante «Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre procedure di
attivazione degli investimenti»;

la Circolare del 31 dicembre 2021, n. 33 del Ministero dell'Economia e delle
Finanze - Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato - Piano Nazionale
di Ripresa e Resilienza (PNRR), recante “Nota di chiarimento sulla Circolare
del 14 ottobre 2021, n. 21 — Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la
selezione dei progetti PNRR — Addizionalita, finanziamento complementare e
obbligo di assenza del c.d. doppio finanziamento™;

la Circolare del 18 gennaio 2022, n. 4 del Ministero dell’economia e delle
finanze — Dipartimento della ragioneria generale dello Stato - Servizio centrale
per il PNRR, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - art. 1
comma 1 del decreto legge n. 80 del 2021- indicazioni attuativey;

la Circolare del 24 gennaio 2022, n. 6 del Ministero dell'Economia e delle
Finanze — Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato — recante «Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Servizi di assistenza tecnica per
le Amministrazioni titolari di interventi e soggetti attuatori del PNRR»;



VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

la Circolare del 10 febbraio 2022, n. 9 del Ministero dell'Economia e delle
Finanze — Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato — recante «Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Trasmissione delle Istruzioni
tecniche per la redazione dei sistemi di gestione e controllo delle
amministrazioni centrali titolari di interventi del PNRR»;

Iart. 47, comma 4 del D.L. 77/2021 il quale prevede che le stazioni appaltanti
devono prevedere, nei bandi di gara, negli avvisi e negli inviti, specifiche
clausole dirette all'inserimento, come requisiti necessari e come ulteriori
requisiti premiali dell'offerta, di criteri orientati a promuovere l'imprenditoria
giovanile, l'inclusione lavorativa delle persone disabili, la parita di genere e
l'assunzione di giovani, con eta inferiore a trentasei anni, e donne, posto che
requisito necessario dell'offerta & I'aver assolto, al momento della presentazione
dell'offerta stessa, agli obblighi di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, ¢
l'assunzione dell'obbligo di assicurare, in caso di aggiudicazione del contratto,
una quota pari almeno al 30 per cento, delle assunzioni necessarie per
I'esecuzione del contratto o per la realizzazione di attivita ad esso connesse 0
strumentali, sia all'occupazione giovanile sia all'occupazione femminile. In
deroga al periodo precedente le stazioni appaltanti possono, ai sensi dell’art.
47, comma 7 del D.L. 77/2021, escludere l'inserimento nei bandi di gara, negli
avvisi e negli inviti dei requisiti di partecipazione di cui al comma 4, o stabilire
una quota inferiore, dandone adeguata e specifica motivazione, qualora
l'oggetto del contratto, la tipologia o la natura del progetto o altri elementi
puntualmente indicati ne rendano l'inserimento impossibile o contrastante con
obiettivi di universalita e socialita, di efficienza, di economicita e di qualita del
servizio nonché di ottimale impiego delle risorse pubbliche;

il Decreto del 7 dicembre 2021 della Presidenza del Consiglio dei ministri,
Dipartimento per le Pari Opportunita, con il quale sono state approvate, ai sensi
dell’articolo 47, comma 8, del D.L. 77/2021 le Linee Guida volte a favorire la
pari opportunita di genere e generazionali, nonché I’inclusione lavorativa delle
persone con disabilita nei contratti pubblici finanziati con le risorse del PNRR
e del PNC;

la Delibera AN.AC. n. 122 del 16 marzo 2022, avente ad oggetto
“Individuazione dei dati e delle informazioni che le stazioni appaltanti e gli enti
aggiudicatori devono fornire alla Banca dati nazionale dei contratti pubblici al
fine di monitore ’adozione dei requisiti e dei criteri premiali per le pari
opportunita generazionali e di genere, nonché per I’inclusione lavorativa delle
persone con disabilita, di cui all’articolo 47 decreto-legge 31 maggio 2021, n.
77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108, in
relazione ai contratti finanziati con le risorse del PNRR e del PNC”;

’art. 1, comma 449, della L. 27 dicembre 2006, n. 296, come modificato
dall’art. 1, comma 495 della L. n. 28 dicembre 2015, n. 208, il quale prevede



VISTO

DATO ATTO
VISTO

VISTO

RITENUTO

VISTO

che tutte le amministrazioni statali centrali e periferiche, ivi comprese le scuole
di ogni ordine e grado, sono tenute ad approvvigionarsi utilizzando le
convenzioni stipulate da Consip S.p.A.;

art. 1, comma 583, della L. 27 dicembre 2019, n. 160, ai sensi del quale, fermo
restando quanto previsto dal succitato art. 1, comma 449 e 450, della L.
296/2006, le amministrazioni statali centrali e periferiche, ivi compresi gli
istituti e le scuole di ogni ordine e grado, sono tenute ad approvvigionarsi
attraverso gli accordi quadro stipulati da Consip S.p.A. o il Sistema Dinamico
di Acquisizione (SDAPA) realizzato e gestito da Consip S.p.A.;

della non esistenza di Convenzioni Consip attive in merito a tale merceologia;
l'art. 31 co. 1 del D.Lgs. 50/2016, il quale prevede I’individuazione di un
responsabile unico del procedimento (RUP) per ogni singola procedura di
affidamento;

I’art. 6 bis della L. 241/90, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di
segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche
potenziale);

che la Dott.ssa Grazia Privitera risulta pienamente idonea a ricoprire I’incarico
di RUP per Paffidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti
dall’art. 31, comma 1, del D.Lgs. 50/2016 e dall’art. 6 bis della L. 241/90;
altresi ’art. 42 del D.Lgs. 50/2016 e le Linee Guida AN.AC. n. 15, recanti
«Individuazione e gestione dei conflitti di interesse nelle procedure di
affidamento di contratti pubbliciy,

TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative

CONSIDERATO

CONSIDERATO

RITENUTO
TENUTO CONTO

TENUTO CONTO

previste dalla succitata norma;

che, nel procedere all’acquisizione dei preventivi di spesa, il R.U.P. ha
consultato la ASSING SPA in considerazione della particolare struttura del
mercato e dei precedenti rapporti contrattuali con le stesse, per una comprovata
esperienza, I’esecuzione a regola d’arte, la qualita della prestazione, il rispetto
dei tempi e dei costi pattuiti;

che ’operatore ASSING SPA ha presentato un preventivo congruo e rientrante
nella disponibilita del Dipartimento;

di procedere all’affidamento in oggetto in favore del suddetto operatore;

che la Stazione Appaltante, prima della stipula del contratto, svolgera le
verifiche volte ad accertare il possesso, da parte dell’affidatario, dei requisiti di
ordine generale;

che I’operatore economico ha assolto agli obblighi previsti dall’art. 47, comma
4 del D.L. 77/2021 e, in particolare, (a) ha prodotto copia dell’ultimo rapporto
redatto ai sensi dell'articolo 46 del decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198;
b) ha trasmesso una relazione di genere sulla situazione del personale maschile
e femminile in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato di assunzioni,



della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di
categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilita; c) si & obbligato ad
assicurare una quota pari almeno al 30 per cento, delle assunzioni necessarie
per l'esecuzione del contratto o per la realizzazione di attivita ad esso connessi
o strumentali, sia all'occupazione giovanile sia all'occupazione femminile;

TENUTO CONTO che I’affidamento in oggetto da luogo ad una transazione soggetta agli obblighi
di tracciabilita dei flussi finanziari previsti dalla L. 13 agosto 2010, n. 136 e dal
D.L. 12 novembre 2010, n. 187;

VISTA la nota istruttoria prot. 53170 DEL 11/03/2025 CUP E63C22001960006 — CIG
B6562EBEA9

CONSIDERATO  che gli importi di cui al presente provvedimento, trovano copertura finanziaria
nel bilancio di previsione;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla L. 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazioney,

DETERMINA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

e di autorizzare, ai sensi dell’art. 1, comma 2, lettera a), del D.L. 76/2020, come modificato dal
D.L. 77/2021, convertito nella Legge n. 108/2021, I’affidamento diretto della fornitura di
standard di calibrazione all’operatore economico ASSING SPA per un importo complessivo
delle prestazioni pari ad 4.348,08 omnicomprensivo;

e di nominare la Dott.ssa Grazia Privitera quale Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi
dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016 e quale Direttore dell’Esecuzione, ai sensi degli artt. 101 e 111
del D.Lgs. 50/2016 e del D.M. 49/2018;

o di autorizzare la spesa complessiva € 4.348,08 da imputare sulla prenotazione di budget 27201
dell’esercizio finanziario 2025;

Il Direttore del Dipartimento
Prof. Stefano Romano

‘ STEFANO ROMANO
Catania, 03/04/2025 08.04.2025 17:38:04 GMT+02:00
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Set of 20 Pellets - 20x 14" pressed pellets* supported by thin walled Aluminium cups, NR
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momento dell'ordine.

ASSING S.p.A.
Via E. Amaldi 14 \ 00015 Monterotondo (Roma) \ Italy
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UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI CATANIA

IL DIRETTORE GENERALE

— Vista la legge n.168 del 9 maggio 1989 e ss.mm.ii,;

— visto il D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e ss.mm.ii.;

— visto il D. Lgs. n. 76 del 16 luglio 2020, convertito in legge n. 120 dell'11 settembre 2020;
— visto il D. Lgs. n. 77 del 31 maggio 2021, convertito in legge n. 108 del 29 luglio 2021;

— visto il D. Lgs. n. 36 del 31.03.2023;

— visto il vigente Statuto dell'Universita degli Studi di Catania emanato con D.R. n. 881 del 23 marzo
2015 e ss.mm.ii.;

— visto il Regolamento d’Ateneo per 'amministrazione, la contabilita e finanza, emanato con D. R. n.
9 del 04.01.2016 e ss.mm.ii.;

— visto il Regolamento in materia di affidamenti di lavori, beni e servizi per importi inferiori alle soglie
di rilevanza comunitaria, emanato con D.R. n. 2277 del 05 luglio 2022 e ss.mm.ij;

— visto il D.D. rep. n. 806 prot. n. 153169 del 26/02/2024 con il quale al Dott. Giuseppe Caruso, Vicario
del Direttore Generale, & stato affidato il coordinamento delle attivita gestionali e degli interventi
relativi al PNRR, nonché le funzioni relative all'istruzione e autorizzazione delle spese per gli acquisti
di beni e servizi e delle spese per il personale gravanti su fondi del PNRR gestiti nel sezionale
dell'lamministrazione centrale;

— vista la nota istruttoria del ....cceevieeen, , Prote Ne e , con la quale, il Direttore del
Dipartimento di Fisica e Astronomia “Ettore Majorana”, Prof. Stefano Romano, richiede I'acquisto di n.2
Set di Standard di Calibrazione XRF, per una spesa presunta di € 3.665,88 oltre iva;

— considerato che la spesa presunta di € 4.456,56 iva compresa, grava sulla copertura prevista dalla nota
istruttoria sopra indicata;

— considerato guanto sopra esposto;
DECRETA

Per i motivi esposti in premessa, da considerarsi parte integrante del presente dispositivo:

1. E’ approvata la proposta, di cui in premessa, e la relativa spesa relativa all'acquisto di n.2 Set di Standard
di Calibrazione XRF, per un importo presunto di € € 3.665,88 oltre iva.

2. La spesa grava su fondi del progetto “CHANGES — Cultural Heritage Active Innovation for Sustainable
Society”, CUP E63C22001960006, finanziato dal PNRR, secondo le coperture indicate nella nota istruttoria
di cui in premessa.

3. Il RUP della presente procedura é la dott.ssa Grazia Privitera.

4. Si da mandato allArea della Centrale unica di committenza di curare gli atti consequenziali per
I'affidamento in argomento, concordando con il RUP le modalita procedurali.

Il Vicario del Direttore generale
Dott. Giuseppe Caruso
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UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI CATANIA

N.B.: Il presente provvedimento deve riportare i riferimenti e/o gli eventuali loghi del progetto
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di CATANIA
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NoaGenarationt) s
DIPARTIMENTO: Fisica e Astronomia "Ettore Majorana”
PROPOSTA DI SPESA NOTA ISTRUTTORIA PROT. N. CATANIA,

AL VICARIO DEL DIRETTORE GENERALE
ep.e AL DIRIGENTE AREA RICERCA
ALLEG.N,

PROGETTO: CHANGES - Cultural Heritage Aclive Innovation for Sustainable Society
CUP 1] 1 E63C22001960006

SPOKE N, 5

RESPONSABILE SCIENTIFICO SPOKE: Prof. Giuseppe Politi

RICHIEDENTE: Prof. Giuseppe Polili

DURITORT ARESUE CONVTRATEOSULLS FATICR T IS GENTRALISU FEEE VL UDOCUMENTAZIONE RELATIVA ST LA FROCUDERY

PUNTO DEL
PROGRAMMA
~ TRIENNALE PER
VOCE DI BUDGET. DEE PROGETTO L'ACQUISTO D1 BENI T
: SERVIZI(IN QUESTO
CASO BARRARE LA
CASELLA) INDICARE IL RUP (s¢ favr] PB)

Vace di Budget del Progetto: Materiale di Consumo dott.ssa Grazia Privitera

SPESE DI PERSONALLS
s = R
DA COMPILARE A CURA DEL DIPARTIMENTO DA COMPILARE A CURA DELL'AREA FINANZIARIA

Deserizione dettaghiata della spesa (Specificare la . 3 . Caodice di riclassificazione Vocedd N . Prenotazione di
tipologia contrattuate: RTDA, PhD, Assegni di Costo standard Costo reale (1) finanziarin Budget urs COAN. budget

« -t

(s} . €

s s T
TOTALE PROPOSTA - € - : - ' .

(1) da inserive per assegni ¢ borse di ricerca
PER LE ALTRE SPESE DI ACQUIST

[0 (MATERIALL, ATITREZZATURE, LICENZE, CONSULENZE, ETC....)

DA COMPILARE A CURA DEL DIPARTIMENTO DA COMPILARE A CURA DELL'AREA FINANZIARIA
L. PR . . Cadice di richuwsyificazione Voce del . . Prenotazione di
Descrizione dettagliata defla spesa Imponibile IVA fnanziaria Budget urn COAN hudget
.2 Set di Standard di Calibrazione XRF
356400 - € 784,08 - €
Spese di gestione pratica su MEPA

30,00 -€ 6,60 -€
Funzioni tecniche (2%) 7188 - €] 0,00 -€

TOTALE PROPOSTA 4456,56- € *‘————“*—’———‘“—“——‘—'

- el Di}mrlimcnlu

STEFANO ROMANO
~11.03.2025 10:05:30 GMT+01:00

Si Autorizza
1 Vicario del Direttore generite

11 Dirigente defl' Area finanziaria
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11 sottoscritto Giuseppe Politi, nato a Catania il 29/11/1969, afferente la struttura Dipartimento di Fisica e
Astronomia “Ettore Majorana” (DFA), richiedente la seguente fornitura:
Standard di Calibrazione per XRF
ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre, n. 445 e s.m.i., consapevole della responsabilita penale in
cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni mendaci e delle relative sanzioni penali di cui al citato D.P.R. n.
445/2000
DICHIARA
— di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilita, di inconferibilita, di conflitto di interesse, anche
potenziale, di obbligo di astensione di cui alla vigente normativa, ed in particolare, di non trovarsi nelle
situazioni di cui all’art.6-bis della L.n.241/1990 e ss.mm.ii., all’art. 53 del D. Lgs.n.165/2001 e
ss.mm.ii., all’art.51 del Codice di procedura civile, agli artt.n.6 €7 del D.P.R. n.62/2013 nonch¢ alla
sez. 1V — capo I del Codice etico e di comportamento dell’Universita degli Studi di Catania, emanato
con Decreto rettorale rep. n. 1166 dell’8/04/2021;
- di non essere a conoscenza di procedimenti penali pendenti;
—di non essere stato condannato, neppure con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (art.35bis D.Lgs.165/2001);
— di impegnarsi, qualora in un momento successivo all’assunzione dell’incarico, sopraggiunga una delle

sopradescritte condizioni, ad informare I’ Amministrazione Universitaria.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di verificare la veridicita delle informazioni contenute nella presente
dichiarazione.

Si allega copia del documento di riconoscimento in corso di validita.

Catania, 11 dichiarante

.. GIUSEPPE POLIT
5 07032025
121625
7/ GMT+01:00




All’Ufficio amministrativo del Dipartimento di Fisica e Astronomia “Ettore Majorana”

RICHIESTA DI FORNITURA DI BENE/SERVIZIO

Il sottoscritto Giuseppe Politi, nato a Catania il 29/11/1969, nella qualita di referente
di UNICT dello SPOKE 5 del progetto CHANGES, richiede I'acquisto di Standard di
Calibrazione per XRF, e a tal fine dichiara:

>

>

»

descrizione del bene/servizio con eventuale dettaglio degli articoli:

Due Set di Standard di Calibrazione XRF

CPV 14320000-0

indicazione della quantita e del singolo importo presunto differenziato per
imponibile, aliquota iva e totale dell'importo complessivo presunto:

1) AG-S1833 Standard Set A for XRF

Quantita:1

Imponibile: 1782,00 EUR

Aliquota IVA (22%): 392,04 EUR

Importo complessivo presunto: 2174,04 EUR

2) AG-51834 Standard Set B for XRF

Quantita:1

Imponibile: 1782,00 EUR

Aliquota IVA (22%): 392,04 EUR

Importo complessivo presunto: 2174,04 EUR

4) Spese di gestione pratica su MEPA

Imponibile 30,00 EUR

Aliguota IVA (22%): 6,60 EUR

Importo complessivo presunto: 36,60 EUR

Nell'imponibile sono considerate anche le spese di spedizione

eventuale dichiarazione di infungibilita (a cura del richiedente) ed
esclusivitd (a cura dell’operatore economico) con lindicazione del
fornitore proposto e I'eventuale preventivo (da allegare);

caratteristiche tecniche della fornitura (il capitolato o il foglio condizioni
esecutive saranno redatti dal RUP): Standard di Calibrazione per XRFX

denominazione del progetto e relativi UPB e CUP:




Catania,

- Denominazione del progetto: “CHANGES — Cultural Heritage Active
Innovation for Sustainable Society”

- CUP: E63C22001960006

- UPB: F0725222003

> voce di spesa del singolo progetto (milestone e task):

- Acquisto materiali di consumo

» I'ammissibilita della spesa, in quanto rientrante nelle tipologie di spesa

previste dalle linee guida ministeriali, e la strumentalita della stessa

rispetto agli obiettivi specifici del progetto (WP1); gli standard sono

utilizzati per la calibrazione in energia ed efficienza dei rivelatori per il

PIXE, gia acquistati per il progetto.

estremi per la consegna con indicazione del referente (email e cellulare)

e del luogo di consegna:

- Referente: Prof. Giuseppe Politi;

e-mail: giuseppe.politi@ct.infn.it;

cellulare: 3498664460

- Indirizzo di consegna: Dipartimento di Fisica e Astronomia "Ettore
Majorana", Universita di Catania, Via S. Sofia, 64, 95123 Catania

I'assenza di conflitto potenziale di interesse da parte del richiedente (da

allegare) con impegno di comunicare tempestivamente al responsabile
della struttura di appartenenza eventuali situazioni sopravvenute, anche
potenziali, di conflitto di interessi.

Il richiedente

i, GIUSEPPE
5 pourl
. 07.03.2025

. 12625
7 GMT+01:00

Si dichiara che la spesa € ammissibile

Il Responsabile scientifico dello spoke

0. GIUSEPPE POLITH
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA'

4

}sens’rdélﬁP.R. n. 445 del 28.12.2000 “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione

amministrativa” e s.m.i.)

| sottoscritto Ing. Bonifacio Bianco

nato a Roma il 30/05/1966

residente in Roma via Maffeo Pantaleoni n. 25

in qualita di Amministratore Delegato

della ditta Assing S.p.A.

con sede legale Monterotondo (RM)

cap 00015 via Edoardo Amaldi n. 14 tel 06906701 fax 0690670200

e-mail sede@assing.it PEC assingspa@pec.assing.it

codice Fiscale 06725640582 con partita IVA n. 01603091008 codice attivita 46.69.91

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i., consapevole delle sanzioni penali previste
dall'articolo 76 del medesimo D.P.R. 445/2000 e s.m.i., per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi

indicate

DICHIARA

- di non trovarsi nelle condizioni di esclusione previste dall’art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016;
Si segnala I'applicazione di penali per un ammontare pari all 1,7% dell'importo contrattuale, in una
procedura presso il Politecnico di Torino. La penale, applicata in data 19/09/2019 per un ritardo di 17 giorni
nel completamento delle attivitd, & stata determinata esclusivamente dal ritardo nella consegna di un

componente personalizzato da parte di un sub-fornitore

- che I'impresa & iscritta nel registro delle imprese della Camera di Commercio Industria, Artigianato e
Agricoltura della Provincia di ROMA per le seguenti attivita:
A. LA PRODUZIONE, IL COMMERCIO, LA GESTIONE E LA MANUTENZIONE DI STRUMENTAZIONE ED
APPARECCHIATURE TECNICHE, SCIENTIFICHE, DI MISURA E CONTROLLO DI VARIO TIPO, PER TUTTI |
SETTORI, INCLUSI | PRODOTTI ED | SISTEMI PER LA DIAGNOSTICA PER IMMAGINI ANCHE RADIOLOGICA E
MEDICA IN GENERALE, LE STAZIONI ED | SISTEMI DI ACQUISIZIONE E DI TRATTAMENTO DI IMMAGINI
DIGITALI. NONCHE' DEI PRODOTTI AD ESSE COMUNQUE CONNESSI;
B. LA PROGETTAZIONE, LA REALIZZAZIONE, LA POSA IN OPERA, LA GESTIONE E LA MANUTENZIONE DI
IMPIANTI TECNOLOGICI E SPECIALI, INCLUSI GLI INTERNI MEDICO OSPEDALIERI.
C. L'EFFETTUAZIONE DI PROVE E TEST IN LABORATORIO O IN CAMPO.
D. L ATTIVITA' DI SVILUPPO DI VENDITA E DI ASSISTENZA DI HARDWARE, DI SOFTWARE E DI RETI
INFORMATICHE

ASSING SpA.
Via E. Amaldi 14 \ 00015 Monterotondo (Roma) \ Italy

Tel. +39 06 906701 \ Fax +39 06 90670200 \ mail: sede@assing.it \ www.assing.it
Cap. Soc. €2.500.000 \ P. lva [T01603091008 \ C.F. 06725640582
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E. LA RICERCA E LO SVILUPPO NEI SETTORI DI ATTIVITA' INDICATI Al PRECEDENTI PUNTI, CON
L'EVENTUALE PARTECIPAZIONE A PROGETTI DI RICERCA NAZIONALI O EUROPEL.
F. L'ASSUNZIONE DI RAPPRESENTANZE NAZIONALI ED ESTERE CON FACOLTA' DI PROCEDERE AD
EVENTUALI TRASFORMAZIONE DEI PRODOTTI NEI SETTORI DI ATTIVITA' INDICATI Al PRECEDENTI PUNTI
G. L’ ATTIVITA' DI NOLEGGIO E DI CONCESSIONE IN GODIMENTO DEI PRODOTTI SOPRA ELENCATI E DEI
PRODOTTI SIMILARI E COMPLEMENTARI;
H. L'ORGANIZZAZIONE E LA TENUTA DI CORSI DI FORMAZIONE E DI AGGIORNAMENTO. PER IL
RAGGIUNGIMENTO DEI SUDDETTI FINI, ED ANCHE PER LA REALIZZAZIONE DEI SINGOLI PROGRAMMI
RIENTRANTI NELL'OGGETTO SOCIALE, LA SOCIETA' POTRA' INTRAPRENDERE E SVOLGERE QUALSIASI
ATTIVITA' ED INIZIATIVA DIRETTAMENTE O INDIRETTAMENTE CONNESSA, ATTINENTE, RELATIVA O
PROPEDEUTICA ALL'OGGETTO SOCIALE O CHE POSSA FACILITARNE IL CONSEGUIMENTO
e che i dati dell'iscrizione sono i seguenti (per gli operatori economici stabiliti in stati diversi dall’ltalia, art.
45 del D.gs 50/2016, indicare i dati di iscrizione nell’Albo o Lista ufficiale dello Stato di appartenenza):

- numero di iscrizione 06725640582 (R.E.A. N.539133 del 15/11/1984)

- data di iscrizione 19/02/1996

- data termine 31/12/2050

- forma giuridica Societa per Azioni

- codice fiscale 06725640582 Partita IVA 01603091008
- codice attivita 46.69.91

- categoria:

O micro impresa;

o piccola impresa;
X media impresa;

o grande impresa

- il nominativo e la qualifica delle persone che in base agli atti depositati hanno titolo a rappresentare ed
impegnare legalmente la ditta e i nominativi degli eventuali direttori tecnici e degli altri amministratori muniti

di potere di rappresentanza sono: VEDERE CARICHE SOCIALI ALLEGATE

NOMINGLIVO wovvvrreresssersessssassaensesssss Lo VL1 1o RN

ASSING SpA.
Via E. Amaldi 14 \ 00015 Monterotondo (Roma) \ ltaly
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che la ditta ASSING SPA mantiene le seguenti posizioni previdenziali ai fini della richiesta del DURC:
codice ditta INAIL: 5431575;

posizioni assicurative territoriali (P.AT.: 10729073-65426364-65387977-6481335/81;

matricola azienda INPS: 7022617528;

sede competente INPS: Roma (Codice Sede 7000) — Via dell’ Amba Aradam, 5 ROMA  CAP 00184;
numero dipendenti della ditta:113;

contratto collettivo nazionale di lavoro (CCNL) applicato Metalmeccanico;

PEC della Ditta assingspa@pec.assing.it ;

e di essere in regola con I'assolvimento degli obblighi contributivi previsti dalle leggi e dai contratti di lavoro

verso i predetti Enti;

di aver preso esatta cognizione della natura dell'appalto e di tutte le circostanze generali e particolari che
possono influire sulla sua esecuzione;
di aver preso conoscenza e di aver tenuto conto nella formulazione dell'offerta delle condizioni contrattuali e
di tutti gli oneri compresi anche quelli relativi alle disposizioni in materia di sicurezza, di assicurazione, di
condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove devono essere eseguita la fornitura;
di aver preso conoscenza e di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni
contenute nella documentazione di gara nonché nella lettera d’invito;
di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di cui alla L.68/99
OPPURE
mme%wmm%%
di non trovarsi rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento, in una situazione
di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la
situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale

con riferimento all’art.80, comma 5, lett.m) D. Lgs. 50/2016, e di aver formulato I'offerta autonomamente;

che non & stata pronunciata sentenza di condanna per responsabilita amministrativa, a carico dell'lmpresa,
comportante il divieto di contrattare con la Pubblica Amministrazione, ai sensi del D.Lgs. 231/2001, o altra
sanzione che comporta il divieto di contrarre con la stessa, compresi i provvedimenti interdittivi di cui

all'art. 14 del D. Lgs. 81/08 e s.m.i.;
ai sensi dell’art. 1 del D.L. n. 210/2002 (Disposizioni urgenti in materia di emersione del lavoro sommerso e
di rapporti di lavoro a tempo parziale):
® che 'IMPRESA non si & avvalsa di piani individuali di emersione di cui alla L. 383/2001 e s.m.i.;
eppHre

ASSING SpA.
Via E. Amaldi 14 \ 00015 Monterotondo (Roma) \ ltaly
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di assumere, in caso di aggiudicazione, gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari, di cui all'art. 3 della
Legge 136/10 s.m.i.;

di adibire all'esecuzione della fornitura solo lavoratori regolarmente assunti e di tenere conto degli obblighi
connessi alle disposizioni in materia di sicurezza e protezione dei lavoratori;

di non avere conferito incarichi di lavoro subordinato o autonomo o occasionale a ex dipendenti dell’Ateneo,
cessati da meno di tre anni, che, negli ultimi tre anni di servizio, abbiano esercitato poteri negoziali per conto
dell’Ateneo medesimo nei propri confronti e si impegna, con riferimento alle prestazioni oggetto della
procedura di che trattasi, ad osservare e a far osservare ai propri collaboratori a qualsiasi titolo, per quanto
compatibili con il ruolo Iattivita svolta, gli obblighi di condotta previsti dal D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 (ai
sensi dell’art. 2, comma 3) pubblicato nella G.U.R.l. n. 129 del 04.06.2013, dal codice di comportamento e dal
codice etico dell’Universita degli Studi di Catania, rispettivamente emanati con Decreto rettorale n. 2352 del

05/06/2014 e n. 2637 del 6/08/2015 - accessibili al link http://www.unict.it/content/atti-generali - nonché di

essere consapevole che la violazione degli obblighi di cui ai richiamati codici, pud costituire causa di

risoluzione di contratto;

di essere consapevole che 'Universita degli Studi di Catania, in ottemperanza alle prescrizioni di cui al D.Lgs.
n.33/2013 in materia di obblighi di pubblicazione concernenti i provvedimenti amministrativi, pubblica sul
proprio sito Web, in una apposita sezione denominata “BANDI” liberamente consultabile da tutti i cittadini,
tutte le informazioni relative alle procedure di scelta del contraente per I'affidamento di lavori, servizi e
forniture, anche con riferimento alla modalita di selezione prescelta ai sensi del codice dei contratti di cui al

D.Lgs. 50/2016;

di avere integrale conoscenza delle clausole tutte e delle modalita contenute nella lettera di invito ed in tuttii
documenti che regolano la procedura di gara in oggetto e di accettare le predette clausole in modo pieno ed

incondizionato;

che il domicilio eletto, I'indirizzo e-mail, I'indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) e il numero di fax, ai
quali inviare comunicazioni inerenti la procedura negoziata, sono i seguenti:

Via Edoardo Amaldi n. 14, email sede@assing.it
PEC assingspa@pec.assing.it tel. 06906701 Fax 0690670200
e che autorizza '’Amministrazione all’utilizzo, a sua insindacabile scelta, di uno di tali mezzi per qualsiasi

comunicazione, impegnandosi a comunicare eventuali variazioni;

di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del D.Lgs. n.196/2003, che i dati personali raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nelllambito del procedimento per il quale

viene resa la presente dichiarazione. Inoltre codesta ditta dovra comunicare o confermare gli estremi

ASSING SpA.
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identificativi di uno o piti conti correnti bancari o postali accesi presso banche o presso la societa Poste
italiane S.p.A. dedicati anche non in via esclusiva, alle commesse pubbliche, incluso il presente affidamento,
su cui dovranno essere effettuati i relativi pagamenti, nonché le generalita e il codice fiscale delle persone

delegate ad operare su di essi.

I sottoscritto, ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e s.m.i., dichiara di essere consapevole che in caso di
documenti falsi, dichiarazioni mendaci o non veritiere, pud incorrere nel reato previsto dall’art. 482 del codice penale.
Dichiara, inoltre, di essere a conoscenza e consapevole che, qualora dal controllo delle dichiarazioni qui rese emerga la
non veridicita del contenuto, anche solo di una delle stesse, decadrd dai benefici eventualmente conseguiti a seguito
del provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

MONTEROTONDO (ROMA) 21/04/2022

Luogo e data

TIMBRO e FIRMA
(leggibile e per esteso)

Ai sensi dell’art. 38, comma 3, del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e s.m.i.,, la presente Dichiarazione sostitutiva deve
essere corredata, a pena di esclusione, da copia fotostatica del documento di identita del sottoscrittore.

La presente dichiarazione deve essere redatta e sottoscritta:

- dal legale rappresentante della SOCIETA’ in caso di concorrente singolo;

- in caso di raggruppamento temporaneo d'imprese, dal legale rappresentante di ciascuna SOCIETA’ che costituisce
o costituira il R.T.L.;

- in caso di richiesta sottoscritta da un procuratore della SOCIETA’, deve essere allegata, in originale o in copia
autentica, la relativa procura.
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PASSAPORTO REPUBBLICA [TALIANA
PASSPORT "
s P 1TA YB1750786

Cognome. Sumame. Nom- (0] -
BIANCO

ome. Given Names, Prenams. (2)-
BOMIFACIO .
Cittadinanza. Natiandfity. Nagonafité: <))
ITALIANA

Osta df nascitx. Date of birk, Dase de naissance. {4)
30 MAG/NAY 1966 .
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TITOLARI CARICHE SOCIALI ASSING 8.P.A, i i o .
{Soggetti, in carica, int ti dall'appli delle causa df Tusl di cui all'art. 80 del D.Lgs. n, 50/2016)
NOME, COGNOME E RESIDENZA DATAE LUOGO CARICA SOCIALE NOMINATO I} FINO AL POTER! CODICE FISCALE
DI NASCITA
ORDINARIA E|
APPROVAZIONE |STRACRDINARIA
ING. RENATO DE SILVA 01/04/1944 PRESIDENTE CONS. AMMINISTRAZIONE  12/07/2021|BILANCIO 2023 |AMMINISTRAZIONE DSLRNT44D01F230P
Via G. Vico, 31 - 00196 Roma MIRABELLA ECLANO (AV)|DIRETTORE TECNICO 03/11/2005]REVOCA
RESP, TECNICO 03/11/2008 | REVOCA
APPROVAZIONE |[ORDINARIA
ING. SEBASTIANO CARAVAGG! 13/06/1969 AMMINISTRATORE DELEGATO 12/07/2021|BILANCIO 2023 [AMMINISTRAZIONE CRVSST69H13HE01U
Via Capo d'Africa, 34 - 00184 Roma ROMA
APPROVAZIONE |ORDINARIA
ING, BONIFACIO BIANCO 30/05/1966 AMMINISTRATORE DELEGATO 12/07/2021 [BLANCIO 2023 JAMMINISTRAZIONE BNCBFCE6E30H501K
Via M. Pantaleonl, 25 - 00191 Roma ROMA DIRETTORE TECNICO 24/05/2007 |REVOCA o N
RESP, TECNICO 03/14/2008|REVOCA
APPROVAZIONE |ORDINARIA
DOTYT.5SA GISELDADE SLVA 03/12/1980 AMMINISTRATORE DELEGATO 12/07/2021 |BILANCIO 2023 |AMMINISTRAZIONE DSLGLOBOT43H501C
Via G Vico, 31 - 00196 Roma ROMA N U
DOTT.SSA MARIA BIANCO 25/02/1965 PROCURATORE 20/10/2010|REVOCA DA PROCURA BNCMRAG5865H501T
Via Giulio Galli, 80 - 00123 Roma ROMA




TITOLARI CARICHE SOCIAL! ASSING S.P.A, - COLLEGIO SINDACALE
(Sogaetti, in carica, Interessati dalapplicazione delle cause di esclusione di cui al’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016}
NOMINATO

NOME, COGNOME E RESIDENZA DATA NASCITA| LUOGO NASCITA CARICA SOCIALE L FINO AL GODICE FISCALE

APPROVAZIONE
DOTT. SEBASTIANO BONANNO 30/09/1966 CATANIA PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDAGALE| 12/07/2021 BILANCIO 2023 |BNNSST66P30C351U
Via Tarcento nr.7 00177 ROMA

APPROVAZIONE
DOTT. STEFAND FIORIN! 15/07/1989 GENOVA SINDACO 12/07/2021 BILANGIO 2023 FRNSFNB3L15D969F
Via Otlaviano nr. 66 00192 ROMA

AFPROVAZIONE
DOTT. MARCO STOPPONI 09/06/1973 RIETI SINDACO 1210712021 BULANCIO 2023 STPMRC73H09H282)
Via Filarmonica di Pila v, 8 06132 Pila PG

APPROVAZIONE
DOTT. ANTONIA MALFITANO 10/01/168 NAPOL! SINDACO SUPPLENTE 12/07/2021 BILANCIO 2023 MLFNTNGBAS0F839E
Via del Tonno nr. 2A 00054 Fiumicino (Roma}

APPROVAZIONE
DOTT. PACLA BIANCHI 2110/1861 ROMA SINDACO SUPPLENTE 12/07/2021 BILANGIO 2023 BNCPLABIRG61H501)
Via Taggia nr. 81 00168 Roma




TITOLARI CARICHE SOCIALI ASSING S.P.A, - ORGANISMO DI VIGILANZA

(Soggelt, in carica, Interessati dal'applicazione delle cause di esclusione di cui ali'art, 80 del D.Lgs. n. 60/2016)
DURATA DELLE

NOME, COGNOME E RESIDENZA DATA NASCITA LUOGO NASCITA CARICA SOCIALE CARICHE CODICE FISCALE
AVV., SCACCIAVILLANI SILVANA 23/07/1954 |ROMA PRESIDENTE nell'ambilo deil’OdV FINO AREVOCA |SCCSVN54LE3HE01K
Via A. Marconi - Basiglio (Milano)

COMPONENTE EFFETTIVO ESTERNOE  {FINO A REVOCA
AVV, GIOFFRE’ GIUSEPPE FRANCESC(  25/07/1984 |PALMI (RC) SEGRETARIO GFFGPP84L25G288H
Via Serre 3 88015 Palmi (Ro)




Universita degli Studi di Catania

PATTO D! INTEGRITA

Relativo a:

CIG:

inserire oggetto della procedura

- CUP:

TRA

Universita degli Studi di Catania (di seguito denominata Amministrazione), con sede legale in Catania
(cap.95131} - P.zza Universit, 2 - c.f. 02772010878

E

'Operatore economico ASSING SPA (di seguito denominata Impresa) con sede legale in MONTEROTONDO
RM cap 00015 via EDOARDO AMALDI 14 c.f. 06725640582 /P.va 01603091008 rappresentata da (cognome
e nome) ING. BONIFACIO BIANCO nato a ROMA il 30/05/1966 c.f. BNCBFC66E3CH501K in qualita di
AMMINISTRATORE DELEGATO

PREMESSO

che Vart.1, comma 17, della legge 6 novembre 2012, n. 190 (Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione) dispone «le stazioni
appaltanti possono prevedere negli avvisi, bandi di gara o lettere di invito che il mancato rispetto delle
clausole contenute nei protocolli di legalita o nei patti di integrita costituisce causa di esclusione dalla
gara,

che con decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, e stato emanato it
“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'art.54 del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 1657;

che con delibera n.440 del 10/10/2017 il Consiglio di Amministrazione dellUniversita degli Studi di
Catania ha adottato il Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione 2017-2019, pubblicato sul
sito web istituzionale all'indirizzo https://www.unict.it/it/content/piano—di~prevenzione-della~
corruzione-e-della-trasparenza;

che con delibera n.11 del 30/11/2017 e n.46 del 01/02/2018, il Consiglio di Amministrazione
dell’Universita degli Studi di Catania ha adottato lo schema del Patto di integrita dell’Ateneo di Catania
pubblicato sul sito web istituzionale all'indirizzo
http://www.unict.it/sites/defaul/files/documenti sito/format patto_dinteprita.pdf;

che con decreto Retiorale n.1166 del 08/04/2021_¢ stato emanato it Codice Etico e di
comportamento dei dipendenti dellUniversita degli Studi di Catania, pubblicato sul sito web
istituzionale alVindirizzo http://www.unict.it/content/codice-di-comportamento;

Tutto cid premesso I’Amministrazione e V'lmpresa stipulano e convengono quanto segue

Articolo 1 - Ambito di applicazione e finalita
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Universita degli Studi di Catania
Il presente Patto di integritd rappresenta una misura di prevenzione nei confronti di pratiche

corruttive, concussive o comunque tendenti ad inficiare il corretto svolgimento dell'azione
amministrativa nel’ambito dei pubblici appalti banditi dall’ Amministrazione.

Il Patto disciplina e regola i comportamenti degli operatori economici che prendono parte alle
procedure di affidamento e gestione degli appalti di lavori, servizi e forniture, nonché del
personale appartenente all’ Amministrazione.

Nel Patto sono stabilite reciproche e formali obbligazioni tra I'Amministrazione e Iimpresa
partecipante alla procedura di gara ed eventualmente aggiudicataria della gara medesima,
affinché i propri comportamenti siano improntati all’osservanza dei principi dilealta, trasparenza e
correttezza in tutte le fasi dell’appalto, dalla partecipazione alla esecuzione contrattuale.

Il Patto, sottoscritto per accettazione dal legale rappresentante dell'lmpresa e dall’eventuale
Direttore/i Tecnico/i, & presentato dall'lmpresa medesima allegato alla documentazione relativa
alla procedura di gara oppure, nel caso di affidamenti con gara informale, unitamente alla propria
offerta, per formarne, in entrambi i casi, parte integrante e sostanziale.

Nel caso di Consorzi o Raggruppamenti Temporanei di Imprese, il Patto va sottoscritto dal legale
rappresentante del Consorzio nonché di ciascuna delle Imprese consorziate o raggruppate e
dall’eventuale loro Direttore/i Tecnico/i.

Nel caso di ricorso all'awvalimento, il Patto va sottoscritto anche dal legale rappresentante
dellfmpresa e/o Imprese ausiliaria/e e dall’eventuale/i Direttore/i Tecnico/l.

Nel caso di subappalto — laddove consentito — il Patto va sottoscritto anche dal legale
rappresentante del soggetto affidatario del subappalto medesimo, e dall’'eventuale/i Direttore/i
Tecnico/l.

In caso di aggiudicazione della gara il presente Patto verra allegato al contratio, da cui sara
espressamente richiamato, cosi da formarne parte integrante e sostanziale.

ta presentazione del Patto, sottoscritto per accettazione incondizionata delle relative
prescrizioni, costituisce per I'Impresa concorrente condizione essenziale per 'ammissione alla
procedura di gara sopra indicata, pena Iesclusione dalla medesima. lLa carenza della
dichiarazione di accettazione del Patto di integritd o la mancata produzione dello stesso
dehitamente sottoscritto dal concorrente, sono regolarizzabili attraverso la procedura di soccorso
istruttorio di cui all’art.83, comma 9, del D.lgs.n.50/2016 e ss.mm.ii.

Articolo 2 - Obblighi dell’ Impresa
Con laccettazione e Ia sottoscrizione del presente Patto di integrita, I'lmpresa:

- si impegna a non offrire somme di denaro, utilita, vantaggi, benefici o qualsiasi altra
ricompensa, sia direttamente che indirettamente tramite intermediari, al personale
dell’ Amministrazione, ovvero a terzi, ai fini dell’aggiudicazione della gara o di distorcerne il
corretto svolgimento;

- si impegna a non offrire somme di denaro, utilita, vantaggl, benefici o qualsiasi altra
ricompensa, sia direttamente che indirettamente tramite intermediari, al personale
delf Amministrazione, ovvero a terzi, ai fini dell'assegnazione del contratto o di
distorcerne la corretta e regolare esecuzione;

- siimpegna, salvi ed impregiudicati gli obblighi legali di denuncia alla competente
Autorita Giudiziaria, a segnalare tempestivamente al Responsabile della Prevenzione della
corruzione e per la trasparenza dell’ Amministrazione, qualsiasi fatto o circostanza di cui sia
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Universita degli Studi di Catania

a conoscenza, anomalo, corruttivo o costituente altra fattispecie di illecito ovvero
suscettibile di generare turbativa, irregolarita o distorsione nelle fasi di svolgimento del

procedimento di gara.

si impegna ad informare prontamente e puntualmente tutto il personale di cui si avvale,

circa il presente Patto di integrita e gli obblighi in esso contenuti e vigila scrupolosamente

sullaloro osservanza;

si impegna a segnalare eventuali situazioni di conflitto di interesse, di cui sia a conoscenza,
rispetto al personale dell’ Amministrazione.

dichiara:

di non avere in alcun modo influenzato il procedimento amministrativo diretto a
stabilire il contenuto del bando di gara e defla documentazione tecnica e normativa ad
esso allegata, al fine di condizionare la determinazione del prezzo posto a base d'asta
ed i criteri discelta del contraente, ivi compresi i requisiti di ordine generale, tecnici,
professionali, finanziari richiesti per la partecipazione ed i requisiti tecnici del bene,
servizio o opera oggetto dell’appalto;

di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento {formale e/o sostanziale) con
altri concorrenti e che non si & accordato e non si accordera con altri partecipanti alla
gara per limitare la libera concorrenza e, comungue, di non trovarsi in altre situazioni
ritenute incompatibili con la partecipazione alle gare dal D.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii,, dal
Codice Civile ovwvero dalle altre disposizioni normative vigenti;

di non aver conferito incarichi ai soggetti di cui alart. 53, ¢. 16-ter, del D.Lgs. n. 165 del
30 marzo 2001 cosi come integrato dall’art. 21 del D.lgs. 8.4.2013, n.39, o di non aver
stipulato contratti con i medesimi soggetti;

di essere consapevole che, qualora venga accertata la violazione del suddetto divieto di
cui all’art.53, comma 16-ter, del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 cosi come integrato
dall’art.21 del D.Igs. 8.4.2013, n.39 verra disposta I'immediata esclusione dell’ Impresa
dalla partecipazione alla procedura d’affidamento;

di impegnarsi a rendere noti, su richiesta del Amministrazione, tutti i pagamenti
eseguiti e riguardanti il contratto eventualmente aggiudicatole a seguito della
procedura di affidamento.

Gli obblighi di cui al precedente comma 1, nelle fasi di esecuzione del contratto, si intendono riferiti
alf Impresa aggiudicataria della gara con la quale ’Amministrazione ha stipulato il contratto, laquale
avra l'onere di pretenderne il rispetto anche da tutti i propri eventuali subcontraenti. A tal fine, la
clausola che prevede il rispetto degli obblighi di cui al presente Patto di integrita sara inserita anche
nei contratti stipulati dall'lmpresa con i propri subcontraenti.

Articolo 3 - Obblighi dell’ Amministrazione

1’ Amministrazione conforma la propria condotta ai principi di lealta, trasparenza e correttezza.
L' Amministrazione si obbliga a:

informare il proprio personale e tutti i soggetti in essa operanti, a qualsiasi  titolo
coinvolti nella procedura di gara sopra indicata e nelle fasi di vigilanza, controllo e
gestione dell’esecuzione del relativo contratto qualora assegnato, circa il presente Patto di
integrita e gli obblighi in esso contenutl, vigilando sulla loro osservanza.
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trattare gli offerenti in maniera imparziale e, pertanto, a fornire le stesse informazioni a
tutte le Imprese partecipanti e a non divulgare ad alcuna di esse informazioni riservate che
le avvantaggerebbero durante la procedura di gara o durante I'esecuzione del contratto.

attivare i procedimenti di legge nei confronti del proprio personale — a vario titolo
intervenuto nel procedimento di affidamento e nell'esecuzione del contratto — in caso di
violazione dei principi richiamati al comma primo, ed alle disposizioni contenute nel
codice di comportamento dei dipendenti pubblici di cui al D.P.R. 16 aprile 2013, n.62,
owero nel Codice di comportamento dei dipendenti dell’Universita degli Studi di Catania,
richiamato in premessa;

aprire procedimento istruttorio per la verifica di ogni eventuale segnalazione ricevuta in
merito a condotte anomale, poste in essere dal proprio personale in relazione al
procedimento di gara ed alle fasi di esecuzione del contratto.

formalizzare I'accertamento delle violazioni del presente Patto di integrita, nelrispetto
del principio del contraddittorio.

rendere pubblici i dati pitt rilevanti riguardanti fa procedura secondo quanto previsto dalla
normativa vigente.

Articolo 4 ~ Violazione degli obblighi e sanzioni

L'lmpresa prende atto ed accetta che, nel caso di mancata corrispondenza delle dichiarazioni rese
con il presente Patto di integrita efo di mancato rispetto degli impegni e obblighi con lo stesso
assunti e comunque accertati dall’ Amministrazione, all’esito di un procedimento di verifica nel corso
del quale dovra essere garantito adeguato contraddittorio, potranno essere applicati, nei suoi
confronti, una o pilt delle seguenti sanzioni, tenuto conto della fase del procedimento o del
rapporto, nonche delle circostanze del caso concreto e della gravita della condotta:

esclusione dalla procedura di affidamento ed escussione della garanzia provvisoria a tutela
della serieta dell’offerta, se la violazione & accertata nella fase precedente
all’aggiudicazione dell’appalto;

revoca dell'aggiudicazione ed escussione della garanzia provvisoria se la violazione e
accertata nella fase successiva all’aggiudicazione dell’appatto ma precedente alla stipula
del contratto;

risoluzione del contratto ed escussione delia garanzia definitiva a tutela
del’adempimento  del contratto, se la violazione é accertata nella fase di esecuzione
dell’appalto. Resta ferma la facolta per ' Amministrazione di non avvalersi della risoluzione
del contratto qualora lo ritenga pregiudizievole agli interessi pubblici sottesi al contratto.
Sono fatti salvi, in ogni caso I'eventuale diritto al risarcimento del danno e 'applicazione di
eventuali penali.

responsabilitd per danno arrecato all’ Amministrazione nella misura dell'8% del valore del
contratto, impregiudicata la prova dell’esistenza di un danno maggiore;

responsabilita per danno arrecato agli altri concorrenti della gara nella misura dell'1% del
valore del contratto per ogni partecipante, sempre impregiudicata la prova predetta;
segnalazione del fatto all’Autorita Nazionale Anticorruzione {ANAC) e alle Autorita
competenti.

In ogni caso, I'accertamento di una violazione degli obblighi assunti con il presente Patto di
Integrita costituisce legittima causa di esclusione delllmpresa dalla partecipazione alle
procedure di affidamento degli appalti di lavori, forniture e servizi bandite dall’ Amministrazione
per i successivi tre anni.
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Articolo 5 - Controversie
La risoluzione di ogni eventuale controversia relativa all'interpretazione ed alla esecuzione del
presente Patto di Integrita & di competenza del Foro di Catania.

Articolo 6 -Efficacia
Gli effetti del presente Patto di integrita e le relative sanzioni ivi previste si applicano a decorrere dalla
dall’inizio della procedura volta all’affidamento e fino alla regolare ed integrale esecuzione del contratto
stipulato a seguito della procedura medesima.

Data,

PER L’AMMINISTRAZIONE L'IMPRESA
Il Responsabile della prevenzione
della corruzione e per la trasparenza
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Spett.le
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CATANIA
DIPARTIMENTO DI FISICA ED
ASTRONOMIA

VIA S. SOFIA NR. 64

95129 CATANIA

Comunicazione a 2 e-mail

[ OGGETTO: comunicazione dati (art.3, legge 136 — 13 agosto 2010) |

11 sottoscritto BONIFACIO BIANCO, Codice Fiscale BNCBFC66E30H501K, in qualita di AMMINISTRATORE
DELEGATO della ASSING SPA, consapevole delle sanzioni penali previste dalla legge in caso di dichiarazioni
mendaci (art. 76 del DPR 445/2000) dichiara, con riferimento alla legge in oggetto riportata inerente la
tracciabilita dei flussi finanziari, quanto segue:

RAGIONE SOCIALE: ASSING SPA

Indirizzo: VIA EDOARDO AMALDI N.14 — 00015 MONTEROTONDO (RM)
Part.IVA: 01603091008

Cod. Fiscale. 06725640582

Telefono: 06 906701

Fax: 06 90670200

Mail: sede@assing.it

PEC assingspa@pec.assing.it

CONTO CORRENTE DEDICATO (ai sensi della Legge 136/2010)
Istituto: BANCA NAZIONALE DEL LAVORO — AG. di MONTEROTONDO (RM)
IBAN: IT 57M0100539240000000000700

SWIFT/ BIC: BNLIITRR
PERSONA/E DELEGATA/E AD OPERARE SUL CONTO

Nome: RENATO Cognome: DE SILVA

Codice Fiscale:

Data di nascita:

Residente:
Indirizzo:

Nome:
Codice Fiscale:

Data di nascita:

Residenza:
Indirizzo:

Nome:
Codice Fiscale:

Data di nascita:

Residenza:
Indirizzo:

Nome:
Codice Fiscale:

Data di nascita:

Residenza:
Indirizzo:

DSLRNT44D01F230P
01/04/1944

COMUNE DI ROMA

VIA GIAMBATTISTA VICO N.31

Luogo: MIRABELLA ECLANO (AV)

BONIFACIO Cognome: BIANCO
BNCBFC66E30H501K
30/05/1966 Luogo: Roma

COMUNE DI ROMA
VIA MAFFEO PANTALEONI N.25

MARIA Cognome: BIANCO
BNCMRA65B65H501T
25/02/1965

COMUNE DI ROMA
VIA GIULIO GALLI 80

Luogo: Roma

CRISTINA
PSCCST64D61H501H
21/04/1964

COMUNE DI MONTEROTONDO
VIA DEI FRATI CROCIFERI 24

Cognome: PISCOPO

Luogo: Roma

ASSING S.p.A.
Via E. Amaldi 14 \ 00015 Monterotondo (Roma) \ Htaly

Tel. +39 06 906701 \ Fax +39 06 90670200 \ mail: sede@assing.it \ www.assing.it

Cap. Soc. €2.500.000 \ P. lva IT01603091008 \ C.F. 06725640582



@ Assing

11 sottoscritto dichiara; Tfoltre, che per tutti i rapporti giuridici, presenti e futuri, che verranno instaurati con
codesta-Stazione Appaltante si avvarra - fatte salve le eventuali modifiche successive — del presente conto
orrente dedicato senza necessita di formulare apposite comunicazioni per ciascuna commessa.

Monterotondo, 21/04/2022

Firma digitale

ASSING S.p.A.
Via E. Amaldi 14 \ 00015 Monterotondo (Roma) \ Italy
Tel. +39 06 906701 \ Fax +39 06 90670200 \ mail: sede@assing.it \ www.assing.it
Cap. Soc. € 2.500.000 \ P. lva IT01603091008 \ C.F. 06725640582
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Dichiarazione conformita all’originale

il sottoscritto | BIANCO BONIFACIO (C.F. BNCBFC66E30HS01K)

nato a: ROMA in data 30/05/1966

in qualita di (titolare, legale rappresentante, direttore AMMINISTRATORE
tecnico, altro) DELEGATO

della ditta / ASSING S.P.A. VIA EDOARDO AMALDI 14 00015 MONTEROTONDO (RM)

impresa: P.IVA 01603091008 C.F. 06725640582

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di
atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000

ATTESTA

che I’allegata copia del Rapporto periodico della situazione del personale maschile e femminile
biennio 2020 2021 & conforme all’originale trasmesso in modalita telematica al Ministero del Lavoro
e delle Politiche Sociali come da ricevuta allegata;

S1IMPEGNA

- allassunzione di giovani di eta inferiore ai trentasei anni per una quota pari ad almeno il 30% delle
nuove assunzioni eventualmente necessarie all’esecuzione del contratto o per la realizzazione di
attivita ad esso connesse o strumentali;

- all’assunzione di donne per una quota pari ad almeno il 30% deile nuove assunzioni eventualmente
necessarie all’esecuzione del contratto o per la realizzazione di attivita ad esso connesse o strumentali
tra dipendenti sia all’occupazione giovanile che all’occupazione femminile.

- ad assicurare che [’operatore economico ha assolto gli obblighi in materia di lavoro deile persone con
disabilita di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68;

In fede,
data della firma digitale
All. cs. documento di identitd del dichiarante

ASSING S.p.A.
Via £, Amaldi 14 \ 00015 Monterotondo {Roma) \ {taly
fel. +39 05 908701 \ Fax +39 06 90670200 \ mail: sade@assing.it \ wanvassing.it
Cap. 50¢. € 2.500.000 4 P, va ITO1603091008 \ G.F. 06725640502
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Rapporto periodico sulla situazione del

personale maschile e femminile

N /i

Biennio 2020/2021 y

(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive /%) MINISTERQ del LAVORO
maodificazioni) 4 e delle POLITICHE SOCIALI

Codice Fiscale* 06725640582

Ragione ASSING SOCIETA' PER AZIONI
Sociale*
Sede Legale Comune* MONTEROTONDO Cap* 00015
indirizzo* VIA E. AMALDI 14
E-mail m.bianco@assing.it
PEC ASSINGSPA@PEC.ASSING.IT
Telefono 0690670210
Occupazione totale al Numero 119 Di cui 23
31/12/2021(1l anno del biennio)  complessivo® femmine*

Attivita economica esercitata*

Note

[z

43.29.01 - Installazione, riparazione e manutenzione di ascensori e
scale mobili

Contratto applicato al maggior numero di METALMECCANICA - Industria

lavoratori*

DIRIGENTI - Aziende Industriali

Aziendale: [1si

Territoriale: [1si




1. Occupati alle dipendenze al 31/12/2020

QOccupati alle
dipendenze al
31/12/2020 (1 anno
hiennio)

Entrate
Uscite

Occupati alle
dipendenze al
31/12/2021 {il anno
blennio)

(primo anno del biennio) e al 31/12/2021 {secondo anno del biennio)

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI OPERA TOTALE D‘Sé\fT‘” e
PROTETTE
ME*  F* MF*  F*  MF* F* MF* F* MF* F*  MF* F
3 1 15 2 62 20 31 4] 1
0 0 3 4] 12 4] g 0 0
1 0 1 0 12 4] 2 )] 0

2.Lavoratori a domicilio che risultano nel registro dell'impresa al 31/12/2021 {secondo anno del biennio) :

MF*: 0, F*: 0

Occupazione al

PROMOZIONI ASSUNZIONI

31/12/2021
CCNL Livello MF* F* MF* F* MF* F*
Dirigenti 2 1 o] 0 ] 0
DIRIGENT! - Aziende Industriali :
tivello 2 1 0 o 0 0
Quadri 17 2 2 0 1 g
METALMECCANICA - Industria ° 17 2 2 o 1 0
Livello
Impiegati 59 20 4] ] 10 1
METALMECCANICA - Industria 3°
Livelio 59 20 0 0 10 1
Operal 37 4] 0 4} 8 0
METALMECCANICA - Industria 4° 37 0 0 0 8 0
Livello
Apprendisti 4 0 0 4} 3 0
METALMECCANICA - Industria Sj’ 4 0 0 o 3 0
Livello
TOTALE 23 2 0 22 1
di cui Disabill e Cat, Protette 3 i O 0 0 0
METALMECCANICA - Industria °
Livelio 3 1 0 0 0 0




Contratti a tempo
indeterminato

dicuia Part Time
di cui intermittenti
di cui in lavoro agile

Contrattia tempo
determinato

di cul a Part Time

di cui intermittentt
dicui in favoro agile
Apprendistato
Altro

TOTALE dipendentt
di cui Part Time

di cui intermittenti
dl cui in favoro agile
DIPENDENTIINCIGa 0
ore

di cui a rotazione

DIPENDENTIIN CIG
non & O ore

di cui a rotazione

DIPENDENTI IN
ASPETTATIVA O IN
CONGEDO

di cui In congedo ¢i
maternitd /paternitd

di cul in congedo
parentale

LAVORATORI IN
SOMMINISTRAZIONE

ORE LAVORATE

dicul ore di
straordinario

di cui

DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI otate  DRARMe
PROTETTE
MF* F* MEF* F* MF* F* MF* F* MF#* F* MF* F*
2 1 17 2 58 20 1
0 0 0 0 7 7 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 ) 0 0
0 0 0 0 1 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0
3 0 0
0 0 0 0 0 0 0
2 w2 e 20 T
o | 7
e 0 ‘: oo 0
ol o ol o] o | o 0
0 ) 0 0 0 0 o 0
0 0 0 0 0 0 ‘ 0
0 0 0 0 2 0 : 0
0 0 0 0 0 0 i : )
0 0 2 0 1 1 0
0 0 2 ] 0 0 0 0 2 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 5 0 ) 0
4733 1691 | 37203 | 3441 | 116114 | 34075 | 61848 0 2-1'98:798:V 3907 | 4536 1417
0 0 323 0 1098 191 1894 0 733,15'1; 8 36 0
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ENTRATE

da altra unitd
produttiva o
dipendenza

passaggio da altra
categorla

nuova assunzione
USCITE

ad altra unlta
produttiva o
dipendenza

passaggio ad altra
categoria

cessazlone rapporto di
lavoro

Di CUI

licenziamanto
collettivo

licenziamento per
giusta causa

ficenziamento per
giustificato motivo
oggettivo

licenziamento per
glustificato motlvo
soggettivo

licenzlamento per
giusta causa durante il
periodo di fermazione

licenzlamento per
glustificato motivo
durante il periodo di
formazione

Dimisstoni

di cut dimisstoni con
figh 0-3 anni

Modifica de] termine
infzialmente fissato

Decesso

Risoluzione
consensuale

Cessazione attlvitd
Pensionamenti

Prepensionamenti

di cui

DIRIGENT] QUADRI  IMPIEGATI D'Sé\fT'L' e
PROTETTE
MEX  F*  MF* F* MF* MF* MF*  F
oot , o 12 Log 10 0
0 0 0 0 0 0 0
0 1] 2 0 4] 0 0
4] 0 1 0 12 0 1]
i S 3 o0 : 0 o
0 0 0 0 1] 0 0
1 4] 1 V] 2 0 0
0 fq 2 7 °‘ 8 : o . 0
di cui
DIRIGENTI QUADRI  IMPIEGATI D'SSET'“ &
PROTETTE
MEX  F*  MF* F* ME¥ MF*  F*
0 0 8] V] 0 [¢] i)
0 0 0 0 )] 0 0
0 4] 0 4] 1 0 0
0 0 0 0 0 3] 0
O 0 4]
0 0 0
0 0 1 G 7 0 4]
0 0 0 0 0 ] 4]
0 0 o] 0 0 0 [¢]
0 0 0 4} 0 0 4]
0 0 0 1] 0 1] 0
0 0 0 0 0 0 0
g 0 1 0 0 4] o
0 0 0 ¢} 0 0 3]




Scadenza contratto 0 0 0 0 0 0 0 0

Altro 0 0 0 0 0 0] 0 0




TRASFORMAZIONE DE} CONTRATTI:

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI TOTALE DIsfoi e
PROTETTE
ME* F* MF* F* MEF* F¥ MF* F* ME* F* MF* F*
da tempo determinato . e
atempo 0 0 0 0 0 0 1 R e 0 0
indeterminato TR
da PT a tempo pleno 0 0 0 0 0 0 0 o |- o - 0 0
da tempo pienoa TP 0 0 0 0 [0} o} 0 0 E 0 », . : ; 0 : 0 0

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI Totae  PBABe
PROTETTE
ME* FF MF* FX MF* P MF* F* MP* FX MF* F
numero partecipantl 2 1 11 1 30 9 29 o |7 o joa| 1 0
pumero totale ore di 67 16 119 11 502 114 675 0 1363 : 141 s 0

|
:
]
|
:
;
:
z




- Fe e
nager! sure

Seagee i

[] Programmi di reclutamento tramite scuola o universita
11 Flere del lavoro
(X} Social Network
X Valutazione dicv.
Processi di reclutamenta e selezlone in fase di assunzione * X1 intervista/colloquio
{1 Concorso o altra procedura selettiva pubblica
[} Prove attitudinali o di abilita
[] Altro
Specificare:
] Anzianita di servizio
[} Colloguio motivazionale
(] Titoli acquisiti
X Specifica competenza acquisita
Procedure utilizzate per l'accesso alla qualificazione
professionale e alla formazione manageriale * ¥l Valutazione della performance
1 Esami o concorsi interni
[l Altro
Specificare:
] Congedi e permessi ulteriori rispetto a quelli obbligatori
X1 Flessibilita oraria in entrata e uscita
] Banca delle ore
X] Smart working o altre forme di lavoro da remoto
[ Bonus nascita
Strument & sulle misure rest disponibili per promuovere la 1 Contsibuti o convenzioni per asili nido
conciliazione dei tempi di vita e di lavoro *
[} Contributi o convenzioni per attivitd extra scolastiche dei figli dei dipendenti
[ Eewilzi.(}i supporto alla genitorialita {es. nido aziendale, spazio studio, baby sitter a
omicilio, ecc.)
I3 Facilitazioni al trasferimento di sede
[X] Altro
Specificare: Piattaforme per I'erogazione del servizi welfere a scelta




Mensa aziendale

{3 Maggiordomo aziendale
Il Servizi di navetta
11 Mobility manager
] Diversity manager
1] Disability manager
Presenza di politiche azlendali a garanzla di un ambiente di
lavoro Inclusivo * 1] Codice di Condotta — consigliere/a di fiducia
[ palestra aziendale o convenzioni con centri sportivi
I Attivita ricreative e culturali extra lavorative
{1 Sportelli di ascolto/supporto psicologico
[X] Altro
Specificare: Buoni pasto
[X} Anzianita di servizio
[} Titoli acquisiti
[} Formazione specifica
Criteri adottatl per le progresstoni di carrlera * X} Valutazione delle performance
i1 Esami e concorsi interni

Altro

Specificare:




CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO

MF* F*
Dirigenti €274.714,00 €88.392,00
DIRIGENT! - Aziende Industriali 1° €274.714,00 € 88.392,00
Livello e -
Quadri € 1.144.619,00 €79.733,00
METALMECCANICA - Industria 8f‘ €1,144.619,00 €79.733,00
Livello
Implegat] €2,176.841,00 €522,194,00
METALMECCANICA - Industria 2° €60.717,00 €0,00
Livello v '
METALMECCANICA - industria 3° £ 69.267,00 € 69.267,00
Livello o o
METALMECCANICA - Industria 4° £26.265,00 €0,00
Livello e '
METALMECCANICA - Industria 5°
Livello £526,477,00 €107.518,00
METALMECCANICA - Industria 6°
Livello € 684.893,00 €237.908,00
METALMECCANICA - Industria 7° £ 809.222,00 € 107.501,00
Livello B o
Operal €541.659,00 €0,00
METALMECCANICA - Industria 2° € 33.066,00 €0,00
tivello o '
METALMECCANICA - Industria 3° €121,088,00 £0,00
Livello " '
METALMECCANICA - Industria 4° € 160.201,00 €0,00
Livello R '
METALMECCANICA - Industria 5° € 186.103,00 £0,00
Livello o '
METALMECCANICA - industria 6 €41.201,00 £0,00
Livello o ’
L
Apprendisti € 24.663,00 €0,00
METALMECCANICA - Industria 5° €24.663,00 €0,00
Livello o '
Disabili e cat. protette £71.308,00 € 19.534,00
METALMECCANICA - Industria 2 €3.735,00 €0,00
Livello v '
METAUMECCANICA - Industria 3° €19.534,00 €19.534,00
Livelto T T
METALMECCANICA - Industria 7 € 48.039,00 £0,00
Livello i '

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO di cui component| accessorie del
LORDO salario, indennita, bonus e altro



MF* F* MF* F*
Dirigentt €191.748,00 €88.392,00 €0,00 €0,00
DIRIGENTI - Aziende Industrialt i;vello € 191,749,00 €88.392,00 £0,00 €0,00
Quadri € 863.009,00 €113.194,00 €2.966,00 €470,00
METALMECCANICA - Industria ‘E;VE"O €863,008,00 €113.194,00 €2.966,00 € 470,00
Implegati € 1.872.656,00 €583,218,58 £€4.931,00 € 853,00
METALMECCANICA - Industria 2° €20.197.00 £0.00 €0,00 €0,00
Livello o ! '
METALMECCANICA - Industria iiovello € 132.646,00 €67.322,58 €0,00 €0,00
METALMECCANICA - Industria L;vello €94.759,00 €23.368,00 €0,00 €0,00
METALMECCANICA - Industria E;vello € 434.014,00 € 116.576,00 £313,00 €204,00
METALMECCANICA - Industria fLsi.vello €565.283,00 € 265.549,00 €450,00 €243,00
METALMECCANICA - Industria Z;VE"D €725.757,00 €110.403,00 €4,168,00 €406,00
Operal €1.105.858,00 €0,00 €482,00 €0,00
METALMECCANICA - Industria Ei:/ello € 626.036,00 €0,00 £0,00 €0,00
METALMECCANICA - Industria L'° " €179.241,00 €0,00 £0,00 €0,00
velo
METALMECCANICA - Industria ﬁ;veilo € 239.402,00 €0,00 € 136,00 €0,00
METALMECCANICA - Industria 5° " € 26.999,00 €0,00 £0,00 €0,00
Livelio '
METALMECCANICA - Industria Liﬂvello £34.180,00 €0,00 € 346,00 €0,00
Apprendisti € 106.546,00 £€0,00 £0,00 €0,00
METALMECCANICA - Industria L'B . € 106.546,00 €0,00 €0,00 €0,00
vetlo
Disabilf e cat. protette €83.842,00 £€21.789,00 €273,00 £0,00
METALMECCANICA - Industria 2° £19.625,00 £0,00 £0,00 €0,00
Livelle et : i
METALMECCANICA - Industria i . €21.789,00 £21.785,00 €0,00 €0,00
VeHo
METALMECCANICA - Industria { " £42.417,00 £0,00 £7273,00 €0,00
ivello




DISABILI e

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGAT! OPERAI TOTALE CAT.
PROTETTE

MEF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* MF* F*
Straordinarl €0,00 | £000 | €000 | €000 | €000 | €000 | €000 | €000 €0,00. €0,00 | €0,00
Su&)erén}nllm\ € € £ € € E e €
Individuall
ndividua €000 | €000 | 29660 | 4500 4.931,0 gs300 | aszoo0 | €000 7300 | €000
premidiproduttvitt | €0,00 | €000 | €000 | €000 | €000 | €000 | €000 | €000 | €0,00.| €0,00°{ €000 | €0,00
Altro €000 | €000 | €000 | €000 | €000 | €000 | €000 | €000 | €000 €000 | €0,00

Elencare le componenti accessorie valorizzate nella riga “Altro”:




up.1

di cui

PROVINCIA  COMUNE  DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI TOTALE D'Sé‘lf.}“e
PROTETTE

ME*  F*  MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*

ROMA MONTEROTON 1+ 4 1 12 2 7 | 16 | 2 o [mo || 2 1




e

ot

e DICHIARAZIONE DI OTTEMPERANZ

ALLA NORMA SUI DISABILI

A

(Art. 17 comma 1 della Legge 68/1999)

il sottoscritto

BIANCO BONIFACIO (C.F. BNCBFC66E30HE01K)

nato a:

ROMA

in data 30/05/1966

in qualita di

(titolare, legale rappresentante, direttore tecnico, altro)

AMMINISTRATORE DELEGATO

della ditta / impresa:

ASSING S.P,A. VIA EDOARDO AMALDI 14 00015 MONTEROTONDO (RM)

P, IVA 01603091008 C.F, 06725640582

Aj fini della dichiarazione del Legale Rappresentante che attesti di essere in regola con le norme
che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili prevista al comma 1 art, 17 della legge 68/1999

DICHIARA

di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili in quanto:
+ la societd ASSING SPA ha ottemperato agli adempimenti di cui alla legge n, 68 del
12/03/1999;
4 Vottemperanza pud essere certificata dal competente ufficio Citth Metropolitana Roma
Capitale - S.1.L.D. Servizio Lavoro Disabili — Via Raimondo Scintu n. 106 — 00173 ROMA
e-mail ; sild@pec.cittametropolitanaroima.gov.it

In fede,

DATA DELLA FIRMA DIGITALE

Documento firmato digitalmente

ASSING S.pA.
Via E. Amaldi 14 \ 00015 Monterotondo (Roma) \ Haly

Tel. +39 08 8067017 \ Fax +39 06 80670200 \ mail: sede@assing.it \ www.assing.it
Cap. Soc. € 2.600.000 \ P. lva IT01603081008 \ C.F. 067256640582
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CONTRG 6L1 HFOKTLIN SUL LAVORO

Durc On Line

fNumero Protocollo INPSM42652587l Data richiesta l 26/09/2024 | Scadenza validita 24/01/2025J

Denominazione/ragione sociale ASSING SOCIETA' PER AZIONI

Codice fiscale 06725640582

Sede legale VIA E AMALDI 14 MONTEROTONDO RM 00015

Con il presente Documento si dichiara che il soggetto sopra identificato RISULTA REGOLARE nei confronti di

i

ILN.P.S.
LNALL.
CNCE

I} Documento ha validita di 120 giorni dalla data delia richiesta e si riferisce alla risultanza, alla stessa data,
delinterrogazione degli archivi dellINPS, dellINAIL e della CNCE per le imprese che svolgono attivita dell’edilizia.

Pagina 1 di 1




14/01/25, 16:16 Autorita Nazionale Anticorruzione

ACCESSO RISERVATO ALLE ANNOTAZIONI SUGLTI OPERATORI ECONOMICI

DATI DELLA RICERCA

Ricerca eseguita da Vigneri Davide

per conto di UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI CATANIA
Codici fiscali oggetto della ricerca 06725640582
Data ricerca 14/1/2025

Sezione/i Lavori

Codice fiscale operatore

economlco 06725640582

Denominazione ASSING SPA

Stazione appaltante

Estremi protocollo stazione nd

appaltante o

Tipologia Elenco operatori economici che hanno comunicato le variazioni di cui all‘art. 74 comma 6 DPR 207/2010

CIG
Si da notizia che limpresa ASSING SPA attestazione SOA n.20743/35/00 del 04/05/2017, con nota del
07/06/2017 prot. n. 0078637/2017, ha comunicato - ai sensi dell'art.74, comma 6, del D.P.R.207/2010- il
verificarsi della seguente variazione di Direzione Tecnica:

Testo annotazione Cessazione D.T.:

MITSIOGIANNIS ELEFTHERIOS (MTSLTH58D29Z115P)
Data dell’'avvenuta variazione: 20/03/2017
La presente notizia viene inserita nel casellario ai sensi dell'art. 87, comma 6, del d.P.R. 207/2010.
Pronunce TAR/CdS
Nota bene Inserimento automatico
Data primo inserimento 08-06-2017

[ Indietro ]manu Principale ]

https:/fannotazioni.anticorruzione.it/elenco.php

11



MISSIONE 4
(STRUZIONE Allegato 3
RICERCA

Comunicazione dei dati sulla titolarita effettiva per enti privati ex art. 22, par. 2, left.
d) reg. (UE) 2021/241

11 sottoscritto Bonifacio Bianco nato a Roma prov.(RM) il 30/05/1966
Cod fiscale BNCBFC66E30H501K residente a Roma prov. (RM) in via Maffeo Pantaleoni n. 25
CAP 00191

in qualita di
o Titolare dell’ impresa individuale
X Legale rappresentante

Ragione sociale Assing S.p.A.
Sede legale: via Edoardo Amaldi n. 14 CAP 00015 Comune Monterotondo prov. (RM) Cod. fiscale
06725640582

COMUNICA che al 14/01/2025!

utilizzando i1?:

X Criterio del’assetto proprietario’
o Criterio del controllo?

o Criterio residuale’

& stato individuato il seguente titolare effettivo:

Oprioned)
Opzioned)

a-fa-setteseritio/a-unitamente-a:
(HﬁMWM%W@%@MW&H?%MW#HWMWBMW&)

Coonome Mame natalan
G\Jbl ) AV B Y N Y R N I O TYOUTITV e R EREE] R R atoraTo

Brov-L AW ] Cad_ficeqle
.............................. }Jl\)\ \-.‘---/ TR R e e O AUA™Y TTOUTI

racidantaa
............................................................................................. TLOTOom o
PECTAC TN 4 ANRTENRETT
................................. t}l\lV‘ \.».-.-/ 13 S R A AT R R )
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Opzione 3)

X nella persona fisica di:
(ripetere le informazioni sottoindicate per ciascuna persona fisica individuaia come titolare effeltivo)

\ Indicare il/i nominativofi del/dei titolare effettivo/i del soggetto aggindicatarie/contraente ulla data di conclusione della procedwra di seleziona.

? . Circolare MEF ~ RGS n. 27 prol. 227651 del 15 setiembre 2023 e allegata Appendice tematica sulla Rilevazione delle titolariia effettive ex art.
22 comma 2 lett. dj Reg. (UE) 2021724 1.

* in tale caso, compilare alternativamente il campe Opzione 1} o Opzione 2) o Opzione 3).

! Vedi nota 2.

5 In tale caso, compilare il campo Opzione 4).




MISSIONE 4
ISTRUZIONE
RICERCA

1

Cognome Giselda Nome De Gilva nata a Roma (RM) il 03/12/1980 Cod. fiscale
DSLGLD80T43H501C residente a Roma (RM) CAP 00196 via Via Glambattista Vico n. 31

titolare effettivo dal 12/11/2024

@Mﬁ}pm&&#&ﬁ%&é&»segaﬁe—mé%eat&le—
Wﬂe%&wy@%we%%&%%ﬂm&pwe%ﬁs%mdﬁmm%@%eﬂwpm
diehiarantetaddove-guestultimo—sia—individiabile—qualetitolare—effettivo-per—efferto—dell assernza—di-controfto—o—di
partecipazioni-rilevert)

Si specifica che il dato indicato nelle precedenti sezioni, relativo alla persona fisica individuata come
titolare effettivo alla data di selezione del progetto da parte dell’ Amministrazione centrale titolare
della Misura PNRR e/o alla data di aggiudicazione della gara,

X coincide

o non coincide

con quello valido alla data di sottoscrizione del presente documento.

Con riferimento ai titolari effettivi sopra indicali, si allega alla presente:
« copia della documentazione da cui & possibile evincere la/le titolarita effettiva/e;
« copia dei documenti di identita e dei codici fiscali del/i titolare/i effettivo/i.

[Si allega, altresi, copia della carta d*identita e del codice fiscale del dichiarante]®.

Luogo e data Monterotondo (RM), 14/01/2025

Firma digitale

¢ dpplicabile nel caso in cui la comunicazione non sia sottoscritta digitalnente.
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RESIDENZA 7 RESIDENCE / DOMICILE (1)

ROMA (RM)

[P AESIDENTA / RESIGENCE / DOMIEILE (11)

. N RESIPENZA/ RESIDENGE / DOMIGILE (11} :

|
STATURD/HEIGKT { TALLE 12} : |

) 177 !
COLGRE DEGL! SCCHT/ COLOUN OF EVES / COULEUR DES YEUX (13)

et MARRONI i
{
PASSAPORTD “ﬂmﬂucmmrﬁub ITALIANA .
PASSPORT Tipa. Type. Tpe Codies Poeze. Cade of issuing Slobe. Code g Payz dmetitar, Fazzagarta t, Postyo No. Pazeport N :
PASSEPORT p ITA YB1750786 ;
Cogname. Sumare. Nam. (1) - " "
BIANCO
Home. Given Names. Précoms. {2
BONIFACIO
Givmdinanzs. Nafoniity. Nationaite: (3) .
ITALIANA
2t di nasclta, Date of bk Dae de naissance {4) R
S0 WAG/MAY 1966 T
Secro. Sex. Sexe. (3} Luege & nassita’ Pace of binth. Uzu de nuw.m:.nn. a
M ROMA CRM)
Data i rlaseio. Daie ofissue, Date de détivrance. {7) Aulert. Autharty. Autori. (8)
30 AG0/AUG 2017 N ERNAZIDNALE

Firmz del Glolre 110) .
Data di seadenze. Date of expley. Date d'expiraion. (8) Helders signabyee ] Signature oy iiaire
29 AGO/AUG 2027 m [ Jacs
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iy Gamera diCommerso - Gamera di Commercio Industria Artigianato e
Agricoltura di ROMA

Registro Imprese - Archivio ufficiale della CCIAA

ASSING SOCIETA' PER AZIONI
Indirizzo Sede legale MONTEROTONDO (RM) VIA
E. AMALDI 14 GAP 00015

Domicilio dlgitale/PEC assingspa@pec‘asgingjt
Numero REA RM - 539133

Codice fiscale e n.iscr. al 06725640582
Registro Imprese

Forma gluridica societa’ per azioni
Presidente Consigtio DE SILVA GISELDA
Amministrazione Rappresentante dellimpresa

1l presente documento é fornitu unicamente a riscontro dell'evasione del protocollo dellistanza.
Si ricorda che la visura ufficiale aggiomata delfimpresa & consullabile gratuitamente, da parte del legale rappresenlante, tramite i cassetlo
digitale dellimprenditore all'indirizzo v impresa.italia it '

Estremi di firma digitale

Servizio realizzato da InfoCamere per conto delle Camere di Commercio taliane
Documento n . T 583124288 estralto dal Registro Imprese in data 27/11/2024




Registro Imprese ASSING SOCIETA' PER AZIONI

Archivio uificiale della CCIAA : .
Documanto n . T 583124288 Codice Fiscale 06725640582

estratto dal Registro Imprese in data 27/11/2024

1 |scrizione sezione titolarita effettiva ...
D ProtOCON0 BVASO ovvieieiiee ettt e s nsr e e

Data di prima iscrizione nella 18/10/2023
‘ gsezione autonoma del titolare

Data ultimo aggiornamento 27111/2024

Protocollo n. 530420/2024
del 27/11/2024

moduli TE - comunicazione titolarita' effettiva
C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.

Esito evasione protocollo 590420/2024 del 27/11/2024 « 2 di 2
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| {taliadomani & Jita 8 degli STUDI
PIAND HAZONALL A ~5/ di CATANIA

D1 RIFRESA € RESINENZA

inanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEU

Adempimenti PNRR

1.“Scheda DNSH”

Affidamento diretto MATERIALE DI LABORATORIO OFF. 24_906.0F_0355 DEL 28.10.2024

Il sottoscritto ING. BONIFACIO BIANCO
Codice fiscale BNFBFC66H30E501K

Nella sua qualita di:

X | Titolare o Legale rappresentante

O | Procuratore

Del concorrente ASSING SPA VIA EDOARDO AMALD] 14 00015
MONTEROTONDO (ROMA) C.F. 06725640582 P.IVA
| 01603091008

ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 consapevole della responsabilita
e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione
od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non pili corrispondenti
a verith e consapevole, altresi, che qualora emerga la non veridicita del contenuto della
presente dichiarazione il concorrente decadra dai benefici per i quali la stessa & rilasciata

0 DICHIARA

di impegnarsi ad osservare gli obblighi specifici del PNRR, tra cui il principio di non arrecare
un danno significativo agli obiettivi ambientali cd. “Do No Significant Harm” (DNSH) ai sensi
dell'articolo 17 del Regolamento (UE) 2020/852 del Parlamento europeo e del Consiglio del
18 giugno 2020, nonché dei principio del contributo all’obiettivo climatico, peraltro in
conformitd a quanto richiesto dalle “Linee guida per lo svolgimento delle attivita di
controllo e rendicontazione degli interventi PNRR di competenza delle Amministrazioni
centrali e dei Soggetti attuatori” e che le informazioni, contenute nella scheda che segue,
relative allaffidamento indicato in oggetto, corrispondono a veritd e costituiscono il
controllo del rispetto del principio DNSH che definisce il danno significativo in relazione agli
obiettivi ambientali e individua quando un'atfivita economica possa considerarsi
ecosostenibile:

(Allegare scheda di riferimento. Le schede si trovano al seguente link:
https://wvvw.italiadomani.;:;ov.it/content/dam/soggi~
ng/documenti/Checklist%20complete 1-31.pdf

Va allegata solo la parte di scheda riportante la denominazione “ex ante”



2. Norme di prevenzione dell’antiriciclaggio

in relazione alla procedura in oggetto, avendo preso visione delle istruzioni inerenti la
definizione di “titolare effettivo” e le relative modalita di individuazione riportate in calce
al presente schema di dichiarazione,

DICHIARA:

Opzione 3)
X di non essere il titolare effettivo
I\I titolare\i effettivo\i dell'impresa &\sono di seguito indicato\i:

(ripetere le informazioni sottoindicate per ciascuna persona fisica individuata come titolare
effettivo)

Cognome Giselda Nome De Silva nata a Roma (RM} il 03/12/1930 Cod. fiscale
DSIL.GLD80T43HE01C residente a Roma (RM) CAP 00196 via Via Giambattista Vico n. 31
titolare effettivo dal 12/11/2024

estremi documento di identita in corso di validita:
; Ldentits
% Passaporto

avente numero YC6986879 rilasciato il 21/08/2024 da MIN AFFARI ESTERI scadenza
20.08.2034




3. Autodichiarazione di assenza di conflitto di interessi

In relazione alla procedura in oggetto, vista la normativa relativa alle situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445, consapevole della responsabilita penale in cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni
mendaci o forma, esibisce, si avvale di atti falsi ovvero non piu rispondenti a verita e delle
relative sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000, nonché delle conseguenze
amministrative e di decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato

DICHIARA

« che la propria partecipazione all'affidamento della fornitura/servizio indicato in
oggetto non determina una situazione di conflitto di interesse non diversamente
risolvibile;

~ di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi di qualsiasi natura, anche
potenziale, che potrebhero essere percepite come una minaccia ail'imparzialita e
indipendenza nel contesto della presente procedura di affidamento;

= di impegnarsi a comunicare qualsiasi conflitto di interesse che possa insorgere
durante la procedura di gara o nella fase esecutiva del contratto;

= diimpegnarsi ad astenersi prontamente dalla prosecuzione della procedura nel caso
emerga un conflitto di interesse;

= diimpegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della
presente dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.



« Dichiara, infine, di avere preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati
personali nel rispetto del Regolamento (UE) 679/2016, del decreto legislativo 30
giugno 2003, n. 196, cosi come novellato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n.
101, nonché secondo le disposizioni contenute nell’art. 22 del Regolamento (UE)
2021/241.

4, Adempimenti ai sensi dell’art. 47 del D.L. n. 77/2021 convertito, con modificazioni,
dalla Legge 108/2021 (“Pari opportunita e inclusione lavorativa nei contratti pubblici, nel
PNRR e nel PNC”)

Opzione 2) Impresa con numero di dipendenti superiore a cinquanta:
a DICHIARA

1. di presentare, contestualmente alla domanda di partecipazione alla
procedura, a pena di esclusione, la Redazione del rapporto sulla situazione
del personale {art. 47, comma 2};

2. di presentare, contestualmente alla domanda di partecipazione alla
procedura, la dichiarazione di cui all’art. 17 della legge 12 marzo 1999 n. 68
(rubricato “obbligo di certificazione”) del legale rappresentante che attesti
di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro delle
persone con disabilita (art. 47, comma 3bis);

3. diimpegnarsi a presentare, entro sei mesi dalla sottoscrizione dell’eventuale
contratto, la Relazione da cui si evinca che I'lmpresa ha assolto agli obblighi
previsti a carico delle Imprese dalla legge n. 68/99 (art. 47, comma 3bis).

5. Dichiaraziohe su pari opportunita e inclusione lavorativa (ai sensi dell’art. 47, comma
4 del D.L. n. 77/2021) {da inviare a tutte le ditte a prescindere dal numero di dipendenti)

(N.B.: Tale dichiarazione va resa solo se hon sia prevista alcuna deroga all’adempimento
di cui al comma 7 del medesimo art. 47)

Non applicabile in quanto mera fornitura

Opzienet)



commad-dael Dl n 77/2021
Q™A1 o = —Taen & SRR A Ay ATt v~

CoHTH

47
+7

dallart
et

A=A

in_nooatio. gl.candcl
Ottt

innaalla nrocadidea
Shednad-proteaura

tn-ralzz

Tt

o

L almeno

Hrara una-guata-pae
ettt guotaparri

e

| cantratto-ad-ass
COHtratro,at-adoon

~asinno da
HAEHRE-aCT

¥al

incaco-diaocaivud
Hh-case-aagERiaic

Talalleld

SOttty
-1 200

di-agbbl

O-6
©

na del contratt
RE-Ge-ecoRHaRo

fa¥tFaValKiviTal
coTouUret

T

narn |l

PEF
annpcea o ctrppmantal
SRRESSe—o0—SHre Rttty

nacaccario
Hettooattt

avantualmante
£V e cadiiEht

dalla nunva . acciinsiagnt
Hoov-E—aoot it

oGt

=>4

[RTatalrifataVa)
oo

Waece
Sta—d-6€€

cin..3

i

PN
bk ad o aecn o
oo

HE—-GEH Ot raoree

innadelle-att

raslizzaz
Hd Ao

I
ot

nar
Per

T7{2021:

Aallart A7 commad-del Dl n
H-a - CoRd— A aEr o=

in. aogetto- ai-sanst
£ dH-5ER—~

inne_alla nrocedura
e—cra-procettta

retaoron

In-ralaz

T

[TWEaY
vt

HeavroTatt

nodavorati

iTat

liic
HHotaoto

IEa¥al

N el
ppetthia-e-5iht

cullonari onnoertun

sune-poar o

URATISRA=A R R R]

dantila nnrma

o taitt

[dTedElatdl

a}
ot

una-ouota—par
- Ota—pdiT

[TatBidatdal
it

GH—aootoor

~d acci

Htorevdy

contratto

&

iearone—del
ottty

ahhlioarel in eaco-di-aaaivd
-0 BHEASH—R—Ed50—didpptutit

di

Imanta
o ReRte

P avantus

T2Vl

ivaren.dal 2000 delle nueove-assURg

GHE-PEFEERTEIC UV EToUGu ooy GEHE- OV O oo T OTIT TV ST

iraraparcentuglesad

Lind,

CECLX T e AR A T

Hooattivity-ad-a550
He--atthad-a 68559

raalizzaziaone de
FedZEdAohe—a

2N
ot

contratio o--Bek
CHthdteo—o—ptr

del
Sasy

acactiziono
+HE5E AR

. v

faVaValalololatdfatillatal
AHECCSyare—py

inila

reHH AT

fomm

accHnaHane
Stoapartor

la ciq.all
St

unazZigne-Aovand
UPOONT OVt

7
Wace
5

S5E-C- St ertrai oraraTIT

cla o

can ctrumantal

connas
corintcy

FIRMA

LUOGO e DATA della firma digitale

Si allega copia fotostatica del documento di identi a, in corso di validita (art. 38 del

D.P.R. 445/2000e ss.mm.ii)

N.B




RESIDENTA / RESIDENCE / ONIGILE (1)
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T ROMA (RMD
BRI NESIDEZA/ RESIORNCE/ DOMICLE (11)
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. o0 . TCSIDEN/A / RESIDENGE / DOMIGILE (11} - '
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.. STATURR S HEGHT/ TRILE (12) - |
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AR 1
COLORE DEGLE DCCHI/ COLBUR OF EYES / COULEUR DES YEUX (13} '
Teren MARRONI i
’ |
REPUBBLICA ITALIANA :
v»% Mwwm MM 0 ﬁ_wu. Tyse Tepe Lo anm\vnnn. ot of izzuing Slale. Cote du Py metieur. Pazziparta . Passeat No. Pazseport H°. ‘
PASSERORT P ITA YB1750786 |
Cognome. Sumama. Nom. (1) - y :
BIANCO
Mome. Given Names, Prenems. (2} . o
BONIFACIO ‘ e
Gitradinanza. Nationality. Notonalile )] .
ITALIANA -
zta di nascita. Date of hirky Daw de nalzsance. (4) .
30 MAG/MAY 1966 —
Seszo. Sex Sexe. (§) Liogo & naseita, Plast of birth, Liau de naissanse. (8]
] ROMA CRM)
Data o filazcio. Date of issus_ Dale de défiviance. 0 Q_ﬁmﬁ.oﬂnm_m? q m‘__mﬂqam:% {9
30 AGO/AUG 2017 Y 0P ERAZIONE NTERNAZIONALE

Firma del tiolare. {18) o
Data di seadenza, Date of expiry, Date dexpiration. 6] x%ﬁ%gﬁ ignature ou Eulire
29 AGO/AUG 2027 [ e
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Scheda 3 - Acqulsto, Leating e Nolegylo df campuler e apparecchloture elelidiche ed elettroniche

1

Verifiche & conticlifdo condutez pee garontine i prlmiplo janil

Tempodi

1,761 del 7 naveabre 201377

Elts
1 B { di il
Nu“v’:;;:::d»h 0 ‘ ) Fementa di contrallo {$Hofon appleatile)] cammento jodbleatario ncara dINJAY
f f
1 £ dispondbite tiseralone alla plattaforma RALETn qualits dl produtivre efo ditttbutore afafornltore? ]
' .
TaTomnlivia non prevede
N | prodotil elettreric acquistatl sono dotai dl un'eticheita ambleatale dilpo, secondo 12 MINE EN1SC 14024, adeseinplo Non applicebile gppmwg‘qalump
TCO Corithed, EPEAT 2018, Blue Angel, 10V Green Product Matk o dl etfchetts equivalente}
Trtoto glesvente ol un ellcheila omblentol= dilipo I dovionna tsere verifiotifreg Talpolo del punto 208pparecchiaiiie
3 pu
3 L'ACES dotata dl Eche(ts £PA ENERGY STAR? Non applicablia vedi punio 2
Tn elteinolivanl punto 3, dlspandere alpunled.l
E'dlsponthile uns Tone ded prod the aitest ¢he If consumo tipico dl energha cleltrlca {Etec), calcolato perognt
33 | Qspositivo offerto, non superd i TEC massio necessarto (Etec-max] Inlinea conyuanta descdite nellAllegato i delcriter Non appleablle vedipunio 2
GPPUE?
Nelcasa dl server e prodott df archiviaatont datt, & disponmblle Ja dichlaratlone del p duttortflorattort di canfornitd 2lla . La fomitia oon prevedo
‘ sopuente nocmativat ecadeslgn {Repolameato (€4} 2010742432 Non applicablls 1l prodolt
M HNel easo di compier fissi ¢ display, & presenta ba dt ! te herln df plastica secondo gl standard Non applicatile L‘:JOT:?:;RI“O" prvede
Evanta 15O 11469 €150 10437 P
Helcasa B {orniivea diopp hi. e dhl [rifabbiiate, b dblle una daile canl'l il ststems ol La forniiuza non provede
gestlone seguenle; N o ahil, appnrfzzichla}uro Y +
6 1150 001 & 150 24001 /regolainento EMAS {certificatione 8l sistems dlgesiona dlspanlblie sotio acereditamento il camga o Bpf e
dlapplicaztone defla centiftearlano doved tiportare faspectfico scopa rithlelo);
sE 50644:2020 {qualeral® hlatura st stata preced 1e scartata come HAute RAEE, ¢ prapinata per ilutllizzo
per fos1es50 4€Opo per cul & tata concepita)?
y £ dlipeniblje tna clehfararlons del p Hotnitore di ispetto della sequenta tvar REACH {fegolimento {CE} Non applicabile Vedipunto 2
n.1807/2006); RoH(S {Dlratilva 10) 1/65/6U ¢ s5.n.L); Cornpaliblfith elettromagnetica {Direlitva 2084/30/U€ e ssan '
s Sono state Indicatale fimitaziont delle carattertsielse dl pecleolo del tnateshall che st prevade uthiare A, 57, Regolamente Non upplicablie Vadl punto 2
CE 1907/2005, REACH)?
Alle opporecchlolure pes stompo, rople, mulilfunsfone & servlil 1 Filot&Copy st oppliea un tequlillo brasversnle
Fyarificata 2 topformitd 2lle specificheteeniche ¢ causele 1T def Crilert pmbtentall minimt “AlNd del Non applicablle La fomilura non provede
g sendilo df stamps gestits, aifidamento del servitlo di nalegglodl stampant! e dl apparecchlaturs mufifustione per uiidoe PP toll spparcechiatute
atquisto o f leating gt stampanti e df apparecchla tiluptlane pes ulllcl, epp con DM 17 oltebre 2019, ln G.U,




Istituto Nazionale Pravidenza Sociale
ISTITUTO NAZIONALE PER L'ASSICURAZIONE

CONTRO GLI INFORTUNI SUL LAYORO P} /\u/ s

107 @0 [ipS GIGE

Durc On Line

Numero Protocollo NAIL_475027231 Data richiesta | 24/01/2025 Scadenza validita 24/05/2025

Denominazione/ragione sociale ASSING SPA
Codice fiscale 06725640582
Sede legale VIA EDOARDO AMALDI, 14 00015 MONTEROTONDO (RM)

Con il presente Documento si dichiara che il soggetto sopra identificato RISULTA REGOLARE nei confronti di

LN.P.S.
.N.ALLL.
CNCE

Il Documento ha validita di 120 giorni dalla data della richiesta e si riferisce alla risultanza, alla stessa data,
dellinterrogazione degli archivi del’'INPS, dell'INAIL e della CNCE per le imprese che svolgono attivita dell’edilizia.
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