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Oggetto: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Progetto CHANGES - Cultural Heritage
Active Innovation for Sustainable Society — Spoke n. 5 Resp. Prof. Giuseppe Politi

Determina per Paffidamento diretto della filamenti per miscroscopio, ai sensi dell’art. 32 co. 2
del D.L.vo 31 marzo 50/2016, per un importo contrattuale pari a € 665,00 (IVA esclusa), CUP:
E63C22001960006 — CIG B619722D63

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO
DI FISICA E ASTRONOMIA “ETTORE MAJORANA”

VISTO il RD. 18 novembre 1923, n. 2440, recante “Nuove disposizioni
sull’amministrazione del Patrimonio e la Contabilitd Generale dello Stato”;

VISTA la L. 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento
amministrativoy;

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici;

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Catania, emanato con D.R. n. 881 del
23 marzo 2015 e ss.mm.;

VISTO il Regolamento per I’amministrazione, la contabilita e la finanza, emanato con
D.R. n. 9 del 4 gennaio 2016 e ss.mm.;

VISTO il Regolamento dell’Universita degli Studi di Catania in materia di affidamenti

di lavori, beni e servizi per importi inferiori alle soglie di rilevanza comunitaria,
emanato con D.R. 2277 del 05/07/2022 e ss. mm.;

VISTO i1 D.L. 16 luglio 2020, n. 76, convertito in L. 11 settembre 2020, n. 120, recante
«Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitale»;
VISTO Iart. 32, comma 2, del D.Lgs. 50/2016, il quale stabilisce che «([...] la stazione

appaltante pud procedere ad affidamento diretto tramite determina a contrarre,
o atto equivalente, che contenga, in modo semplificato, I’oggetto
dell’affidamento, I’importo, il fornitore, le ragioni della scelta del fornitore, il
possesso da parte sua dei requisiti di carattere generale, nonché il possesso dei
requisiti tecnico-professionali, ove richiesti»;

VISTO il Decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito nella legge 29 luglio
2021, n. 108, recante: «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza
e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di
accelerazione e snellimento delle procedurey;

VISTO il Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito nella legge 6 agosto 2021, n.
113, recante: «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita
amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del
Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustiziay
che, al secondo periodo del comma 1 dell’articolo 7 prevede che «Con decreto
del Presidente del Consiglio dei ministri, su proposta del Ministro



VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

dell'economia e delle finanze, si provvede alla individuazione delle
amministrazioni di cui all'articolo 8, comma 1, del decreto-legge 31 maggio
2021, n. 77»;

la decisione di esecuzione del Consiglio UE — ECOFIN, del 13 luglio 2021,
recante «Approvazione della Valutazione del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza dell’Italia»;

il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021,
relativo all’assegnazione delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione
titolare degli investimenti del PNRR e corrispondenti milestone e target;

il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che
definisce le modalita, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati
di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto
finanziato nell’ambito del PNRR, nonché dei milestone e target degli
investimenti e delle riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti
nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione Europea;

il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, che
definisce procedure amministrativo contabili in ordine alla gestione del Fondo
di rotazione, al flusso degli accrediti, alle richieste di pagamento, alle modalita
di rendicontazione per I’attuazione dell’iniziativa Next Generation EU Italia;
la Circolare del 14 ottobre 2021, n. 21 del Ministero dell’economia e delle
finanze — Dipartimento della ragioneria generale dello Stato - Servizio centrale
per il PNRR, recante «Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione
dei progetti PNRR»;

la Circolare del 29 ottobre 2021, n. 25 del Ministero dell’economia e delle
finanze — Dipartimento della ragioneria generale dello Stato — Servizio centrale
per il PNRR, recante «Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre procedure di
attivazione degli investimenti»;

la Circolare del 31 dicembre 2021, n. 33 del Ministero dell'Economia e delle
Finanze - Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato - Piano Nazionale
di Ripresa e Resilienza (PNRR), recante “Nota di chiarimento sulla Circolare
del 14 ottobre 2021, n. 21 — Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la
selezione dei progetti PNRR — Addizionalita, finanziamento complementare e
obbligo di assenza del c.d. doppio finanziamento™;

la Circolare del 18 gennaio 2022, n. 4 del Ministero dell’economia e delle
finanze — Dipartimento della ragioneria generale dello Stato - Servizio centrale
per il PNRR, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) - art. 1
comma 1 del decreto legge n. 80 del 2021- indicazioni attuativey;

la Circolare del 24 gennaio 2022, n. 6 del Ministero dell'Economia e delle
Finanze — Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato — recante «Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Servizi di assistenza tecnica per
le Amministrazioni titolari di interventi e soggetti attuatori del PNRR»;



VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

la Circolare del 10 febbraio 2022, n. 9 del Ministero dell'Economia e delle
Finanze — Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato — recante «Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Trasmissione delle Istruzioni
tecniche per la redazione dei sistemi di gestione e controllo delle
amministrazioni centrali titolari di interventi del PNRR»;

Iart. 47, comma 4 del D.L. 77/2021 il quale prevede che le stazioni appaltanti
devono prevedere, nei bandi di gara, negli avvisi e negli inviti, specifiche
clausole dirette all'inserimento, come requisiti necessari e come ulteriori
requisiti premiali dell'offerta, di criteri orientati a promuovere l'imprenditoria
giovanile, l'inclusione lavorativa delle persone disabili, la parita di genere e
l'assunzione di giovani, con et inferiore a trentasei anni, e donne, posto che
requisito necessario dell'offerta ¢ 'aver assolto, al momento della presentazione
dell'offerta stessa, agli obblighi di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, e
I'assunzione dell'obbligo di assicurare, in caso di aggiudicazione del contratto,
una quota pari almeno al 30 per cento, delle assunzioni necessarie per
I'esecuzione del contratto o per la realizzazione di attivita ad esso connesse o
strumentali, sia all'occupazione giovanile sia all'occupazione femminile. In
deroga al periodo precedente le stazioni appaltanti possono, ai sensi dell’art.
47, comma 7 del D.L. 77/2021, escludere l'inserimento nei bandi di gara, negli
avvisi e negli inviti dei requisiti di partecipazione di cui al comma 4, o stabilire
una quota inferiore, dandone adeguata e specifica motivazione, qualora
l'oggetto del contratto, la tipologia o la natura del progetto o altri elementi
puntualmente indicati ne rendano I'inserimento impossibile o contrastante con
obiettivi di universalita e socialita, di efficienza, di economicita e di qualita del
servizio nonché di ottimale impiego delle risorse pubbliche;

il Decreto del 7 dicembre 2021 della Presidenza del Consiglio dei ministri,
Dipartimento per le Pari Opportunita, con il quale sono state approvate, ai sensi
dell’articolo 47, comma 8, del D.L. 77/2021 le Linee Guida volte a favorire la
pari opportunita di genere e generazionali, nonché I’inclusione lavorativa delle
persone con disabilita nei contratti pubblici finanziati con le risorse del PNRR
e del PNC;

la Delibera AN.AC. n. 122 del 16 marzo 2022, avente ad oggetto
“Individuazione dei dati e delle informazioni che le stazioni appaltanti e gli enti
aggiudicatori devono fornire alla Banca dati nazionale dei contratti pubblici al
fine di monitore 1’adozione dei requisiti e dei criteri premiali per le pari
opportunita generazionali e di genere, nonché per I’inclusione lavorativa delle
persone con disabilita, di cui all’articolo 47 decreto-legge 31 maggio 2021, n.
77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108, in
relazione ai contratti finanziati con le risorse del PNRR e del PNC”;

’art. 1, comma 449, della L. 27 dicembre 2006, n. 296, come modificato
dall’art. 1, comma 495 della L. n. 28 dicembre 2015, n. 208, il quale prevede



VISTO

DATO ATTO
VISTO

VISTO

RITENUTO

VISTO

che tutte le amministrazioni statali centrali e periferiche, ivi comprese le scuole
di ogni ordine e grado, sono tenute ad approvvigionarsi utilizzando le
convenzioni stipulate da Consip S.p.A.;

Iart. 1, comma 583, della L. 27 dicembre 2019, n. 160, ai sensi del quale, fermo
restando quanto previsto dal succitato art. 1, comma 449 e 450, della L.
296/2006, le amministrazioni statali centrali e periferiche, ivi compresi gli
istituti e le scuole di ogni ordine e grado, sono tenute ad approvvigionarsi
attraverso gli accordi quadro stipulati da Consip S.p.A. o il Sistema Dinamico
di Acquisizione (SDAPA) realizzato e gestito da Consip S.p.A.;

della non esistenza di Convenzioni Consip attive in merito a tale merceologia;
l'art. 31 co. 1 del D.Lgs. 50/2016, il quale prevede I’individuazione di un
responsabile unico del procedimento (RUP) per ogni singola procedura di
affidamento;

art. 6 bis della L. 241/90, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di
segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche
potenziale);

che la Dott.ssa Grazia Privitera risulta pienamente idonea a ricoprire I’incarico
di RUP per I’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti
dall’art. 31, comma 1, del D.Lgs. 50/2016 e dall’art. 6 bis della L. 241/90;
altresi Part. 42 del D.Lgs. 50/2016 e le Linee Guida AN.AC. n. 15, recanti
«Individuazione e gestione dei conflitti di interesse nelle procedure di
affidamento di contratti pubblici»;

TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative

CONSIDERATO

CONSIDERATO

RITENUTO

TENUTO CONTO

TENUTO CONTO

VISTA

previste dalla succitata norma;

che, nel procedere all’acquisizione dei preventivi di spesa, il R.U.P. ha
consultato la ditta ASSING SPA in considerazione della particolare struttura
del mercato e dei precedenti rapporti contrattuali con le stesse, per una
comprovata esperienza, esecuzione a regola d’arte, la qualita della
prestazione, il rispetto dei tempi e dei costi pattuiti;

che I’operatore ASSING SPA ha presentato un preventivo congruo e rientrante
nella disponibilita del Dipartimento;

di procedere all’affidamento in oggetto in favore del suddetto operatore;

che la Stazione Appaltante, prima della stipula del contratto, svolgera le
verifiche volte ad accertare il possesso, da parte dell’affidatario, dei requisiti di
ordine generale;

che I’affidamento in oggetto da luogo ad una transazione soggetta agli obblighi
di tracciabilita dei flussi finanziari previsti dalla L. 13 agosto 2010, n. 136 e dal
D.L. 12 novembre 2010, n. 187,

la nota istruttoria prot. 47696 DEL 0306/03/2025 — CIG B619722D63 - CUP
E63C22001960006



CONSIDERATO  che gli importi di cui al presente provvedimento, trovano copertura finanziaria
nel bilancio di previsione;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla L. 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DETERMINA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

e di autorizzare, ai sensi dell’art. 1, comma 2, lettera a), del D.L. 76/2020, come modificato dal
D.L. 77/2021, convertito nella Legge n. 108/2021, I’affidamento diretto della fornitura di
filamenti per microscopio all’operatore economico ASSING SPA per un importo complessivo
delle prestazioni pari ad € 811,30 omnicomprensivo;

e di nominare la Dott.ssa Grazia Privitera quale Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi
dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016 e quale Direttore dell’Esecuzione, ai sensi degli artt. 101 e 111
del D.Lgs. 50/2016 e del D.M. 49/2018;

e di autorizzare la spesa complessiva € 811,30 da imputare sulla prenotazione di budget 16832
dell’esercizio finanziario 2025;

I1 Direttore del Dipartimento
Prof. Stefano Romano

STEFANO ROMANO
18.03.2025 14:39:55 GMT+01:00

DIPARTIMENTO

FISICA E ASTRONOMIA

“Ettore Majorana”

Catania, 18/03/2025
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DIPARTIMENTO: Fisica e Astronomia "Ettore Majorana”
PROPOSTA DI SPESA NOTA ISTRUTTORIA PROT. N. CATANIA,

AL ¥ICARIO DEL DIRETTORE GENERALE
epec AL DIRIGENTE AREA RICERCA

ALLEG.N.

PROGETTO: CHANGES — Cultural Heritage Active Innovation for Sustainable Society
CUP [i]: E63C22001960006

SPOKE N. 5

RESPONSABILE SCIENTIFICO SPOKE:  Prof. Giuseppe Politi

RICHIEDENTE:  Prof. Giuseppe Politi
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UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI CATANIA

IL DIRETTORE GENERALE

— Vista la legge n.168 del 9 maggio 1989 e ss.mm.ii.;

— visto il D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e ss.mm.ii.;

— visto il D. Lgs. n. 76 del 16 luglio 2020, convertito in legge n. 120 dell'11 settembre 2020;
— visto il D. Lgs. n. 77 del 31 maggio 2021, convertito in legge n. 108 del 29 luglio 2021;

— visto il D. Lgs. n. 36 del 31.03.2023;

— visto il vigente Statuto dell’Universita degli Studi di Catania emanato con D.R. n. 881 del 23 marzo
2015 e ss.mm.ii.;

— visto il Regolamento d’Ateneo per I'amministrazione, la contabilita e finanza, emanato con D. R. n.
9 del 04.01.2016 e ss.mm.ii.;

— visto il Regolamento in materia di affidamenti di lavori, beni e servizi per importi inferiori alle soglie
di rilevanza comunitaria, emanato con D.R. n. 2277 del 05 luglio 2022 e ss.mm.ii;

— visto il D.D. rep. n. 806 prot. n. 153169 del 26/02/2024 con il quale al Dott. Giuseppe Caruso, Vicario
del Direttore Generale, & stato affidato il coordinamento delle attivita gestionali e degli interventi
relativi al PNRR, nonché le funzioni relative all'istruzione e autorizzazione delle spese per gli acquisti
di beni e servizi e delle spese per il personale gravanti su fondi del PNRR gestiti nel sezionale
dell'lamministrazione centrale;

— vista la nota istruttoria del .....ccoeviivinee , Prot. M. v , con la quale, il Direttore del
Dipartimento di Fisica e Astronomia “Ettore Majorana”, Prof. Stefano Romano, richiede I'acquisto di n.
1 stock di 10 filamenti per microscopio elettronico TESCAN VEGA LMU, per una spesa presunta di €
678,30 iva esclusa;

— considerato che la spesa presunta di € 824,60 iva compresa , grava sulla copertura prevista dalla nota
istruttoria sopra indicata;

— considerato quanto sopra esposto;
DECRETA

Per i motivi esposti in premessa, da considerarsi parte integrante del presente dispositivo:

1. E’ approvata la proposta, di cui in premessa, e la relativa spesa relativa all’acquisto di sezioni sottili di n. 1
stock di 10 filamenti per microscopio elettronico TESCAN VEGA LMU, per un importo presunto di €678,30
iva esclusa.

2. La spesa grava su fondi del progetto “CHANGES — Cultural Heritage Active Innovation for Sustainable
Society”, CUP E63C22001960006, finanziato dal PNRR, secondo le coperture indicate nella nota istruttoria
di cui in premessa.

3. Il RUP della presente procedura e la dott.ssa Grazia Privitera.

4. Si d3 mandato all’Area della Centrale unica di committenza di curare gli atti consequenziali per
'affidamento in argomento, concordando con il RUP le modalita procedurali.

Il Vicario del Direttore generale
Dott. Giuseppe Caruso

CHANGES

Dipartimento di Fisica e Astronomia “Ettore Majorana”
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Il sottoscritto Giuseppe Politi, nato a Catania il 29/11/1969, afferente la struttura Dipartimento di Fisica e

Astronomia “Ettore Majorana” (DFA), richiedente la seguente fornitura:

Realizzazione di sezioni sottili di campioni di materiali lapidei

ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre, n. 445 e s.m.i., consapevole della responsabilita penale in

cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni mendaci e delle relative sanzioni penali di cui al citato D.P.R. n.

445/2000

DICHIARA
di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilita, di inconferibilita, di conflitto di interesse, anche
potenziale, di obbligo di astensione di cui alla vigente normativa, ed in particolare, di non trovarsi nelle
situazioni di cui all’art.6-bis della L.n.241/1990 e ss.mm.ii., all’art. 53 del D. Lgs.n.165/2001 e
ss.mm.ii., all’art.51 del Codice di procedura civile, agli artt.n.6 7 del D.P.R. n.62/2013 nonch¢ alla
sez. IV — capo 11 del Codice etico e di comportamento dell’Universita degli Studi di Catania, emanato
con Decreto rettorale rep. n. 1166 dell’8/04/2021;
di non essere a conoscenza di procedimenti penali pendenti;
di non essere stato condannato, neppure con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel
capo I del titolo 11 del libro secondo del codice penale (art.35bis D.1gs. 165/2001);
di impegnarsi, qualora in un momento successivo all’assunzione dell’incarico, sopraggiunga una delle

sopradescritte condizioni, ad informare I’Amministrazione Universitaria.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di verificare la veridicita delle informazioni contenute nella presente

dichiarazione.

Si allega copia del documento di riconoscimento in corso di validita.

Catania, 11 dichiarante

GIUSEPPE

. POLITH
04.03.2025
08:05:39
GMT+02:00



All'Ufficio amministrativo del Dipartimento di Fisica e Astronomia “Ettore Majorana”
RICHIESTA DI FORNITURA DI BENE/SERVIZIO

Il sottoscritto Giuseppe Politi, nato a Catania il 29/11/1969, nella qualita di referente
di UNICT dello SPOKE 5 del progetto CHANGES, richiede la realizzazione di sezioni sottili
di campioni di materiali lapidei per analisi petrografica e a tal fine dichiara:
» descrizione del bene/servizio con eventuale dettaglio degli articoli:
- realizzazione di sezioni sottili di campioni di materiali lapidei per analisi
petrografica
» indicazione della quantita e del singolo importo presunto differenziato per
imponibile, aliquota iva e totale dell'importo complessivo presunto:
- 1. 150 sezioni sottili 27 x 47 mm - coperte; prezzo unitario € 21,00; prezzo
totale € 3.150,00 (non si applica IVA).
- . 60 sezioni sottili 27 x 47 mm - lucidate; prezzo unitario € 25,00; prezzo
totale € 1.500,00 (non si applica IVA).
- N. 10 spedizioni; prezzo unitario € 15,00; prezzo totale € 150,00

TOTALE COMPLESSIVO = £€4.800,00 (non si applica IVA)

» eventuale dichiarazione di infungibilita (a cura del richiedente) ed esclusivita
(a cura dell'operatore economico) con lindicazione del fornitore proposto e
I'eventuale preventivo (da allegare);

» caratteristiche tecniche della fornitura (il capitolato o il foglio condizioni
esecutive saranno redatti dal RUP):
Sezioni sottili di campioni di materiali lapidei per analisi petrografica.
» denominazione del progetto e relativi UPB e CUP:
- Denominazione del progetto: “CHANGES — Cultural Heritage Active
Innovation for Sustainable Society”
- CUP: E63C22001960006
- UPB: F0725222003
» voce di spesa del singolo progetto (milestone e task):




- Acquisto materiali di consumo

> 'ammissibilita della spesa, in quanto rientrante nelle tipologie di spesa

previste dalle linee guida ministeriali, e la strumentalita della stessa
rispetto agli obiettivi specifici del progetto (WP2); le sezioni sono
fondamentali per lo studio dei provini oggetto del lavoro del WP2.

» estremi per la consegna con indicazione del referente (email e cellulare)

e del luogo di consegna:

- Referente: Prof.ssa Cristina Maria Belfiore;
e-mail: cristina.belfiore@unict.it

cellulare: 3294182483

- Indirizzo di consegna: Dipartimento di Scienze Biologiche Geologiche e

Ambientali - Sezione di Scienze della Terra, Corso ltalia 57, 95129
Catania

» I'assenza di conflitto potenziale di interesse da parte del richiedente (da

Catania,

Si dichiara
Il Respons

allegare) con impegno di comunicare tempestivamente al responsabile
della struttura di appartenenza eventuali situazioni sopravvenute, anche
potenziali, di conflitto di interessi.

Il richiedente

GIUSEPPE POLITE
1 04.03.2025

che la spesa & ammissibile 080539

' GMT402:00

abile scientifico dello spoke

GIUSEPPE

5 POLITI

- 04.03.2025
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Allegato 1

DICHIARAZ\ONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’

{ai sensi deT PR, 1. 445 del 28.12.2000 “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentariin materia di documentazione

amministrativa” e s.m.i.)

Il sottoscritto Ing. Bonifacio Bianco

nato a Roma il 30/05/1966

residente in Roma via Maffeo Pantaleoni n. 25

in qualitd di Amministratore Delegato

della ditta Assing S.p.A.

con sede legale Monterotondo (RM)

cap 00015 via Edoardo Amaldin. 14 tel 06906701 fax 0690670200

e-mail sede®@assing.it PEC assingspa@pec.assing.it

codice Fiscale 06725640582 con partita IVA n. 01603091008 codice attivita 46.69.91

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n, 445 e s.m.i.,, consapevole delle sanzioni penali previste
dalVarticolo 76 del medesimo D.P.R. 445/2000 e s.m.i., per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi

indicate

DICHIARA

B di non trovarsi nelle condizioni di esclusione previste dall’art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016;
Si segnala Vapplicazione di penali per un ammontare pari all 1,7% dell'importo contrattuale, in una
procedura presso il Politecnico di Torino. La penale, applicata in data 19/09/2019 per un ritardo di 17 giorni
nel completamento delle attivita, & stata determinata esclusivamente dal ritardo nella consegna di un

componente personalizzato da parte di un sub-fornitore

- che impresa & iscritta nel registro delle imprese della Camera di Commercio Industria, Artigianato e
Agricoltura della Provincia di ROMA per le seguenti attivita:
A LA PRODUZIONE, IL COMMERCIO, LA GESTIONE E LA MANUTENZIONE DI STRUMENTAZIONE ED
APPARECCHIATURE TECNICHE, SCIENTIFICHE, DI MISURA E CONTROLLG DI VARIO TIPO, PER TUTTI |
SETTORI, INCLUSI | PRODOTTI ED | SISTEMI PER LA DIAGNOSTICA PER IMMAGINI ANCHE RADIOLOGICA E
MEDICA IN GENERALE, LE STAZIONI ED | SISTEMI DI ACQUISIZIONE E DI TRATTAMENTO DI IMMAGINI
DIGITALL NONCHE' DEI PRODOTT! AD ESSE COMUNQUE CONNESS!;
B. LA PROGETTAZIONE, LA REALIZZAZIONE, LA POSA IN OPERA, LA GESTIONE E LA MANUTENZIONE DI
IVIPIANTI TECNOLOGIC! E SPECIALL, INCLUS! GLI INTERNI MEDICO OSPEDALIERL.
C. U'EFFETTUAZIONE DI PROVE E TEST IN LABORATORIO O IN CAMPO.
D. L ATTIVITA' DI SVILUPPO DI VENDITA E DI ASSISTENZA DI HARDWARE, DI SOFTWARE E DI RETI
INFORMATICHE

ASSING 5 pA
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E. LA RICERCA E LO SVILUPPO NE! SETTORI DI ATTIVITA' INDICATI Al PRECEDENTI PUNTI, CON
CEVENTUALE PARTECIPAZIONE A PROGETT! DI RICERCA NAZIONALL O EUROPEL

F. L'ASSUNZIONE DI RAPPRESENTANZE NAZIONALL ED ESTERE CON FACOLTA' DI PROCEDERE AD
EVENTUALI TRASFORMAZIONE DEI PRODOTTI NEI SETTORI Di ATTIVITA' INDICAT! Al PRECEDENTI PUNTI

G. U ATTIVITA' DI NOLEGGIO E DI CONCESSIONE IN GODIMENTO DEI PRODOTTH SOPRA ELENCATI E DEI
PRODOTTI SIMILARIE COMPLEMENTARL;

H. 'ORGANIZZAZIONE E LA TENUTA DI CORSI DI FORMAZIONE E DI AGGIORNAMENTO. PER 1L
RAGGIUNGIMENTO DEI SUDDETT! FINI, ED ANCHE PER LA REALIZZAZIONE DEI SINGOLl PROGRAMMI
RIENTRANTI NELL'OGGETTO SOCIALE, LA SOCIETA' POTRA' INTRAPRENDERE E SVOLGERE QUALSIASI
ATTIVITA'! €D INIZIATIVA DIRETTAMENTE O INDIRETTAMENTE CONNESSA, ATTINENTE, RELATIVA O
PROPEDEUTICA ALL'OGGETTO SOCIALE O CHE POSSA FACILITARNE IL CONSEGUIMENTO

o che i dati delViscrizione sono i seguenti (per gli operatori economici stabiliti in stati diversi dall'italia, art.
45 del D.lgs 50/2016, indicare i dati di iscrizione nelt’Albo o Lista ufficiale dello Stato di appartenenza):

- numero di iscrizione 06725640582 (R.E.A, N.539133 del 15/11/1984)
- data di iscrizione 19/02/1996

- data termine 31/12/2050

- forma giuridica Societa per Azioni

- codice fiscale 06725640582 Partita IVA 01603091008

- codice attivita 46.69.91

- categoria:

0 micro impresa;

0 piccola impresa;

% media impresa;

0 grande impresa

il nominativo e la qualifica delle persone che in base agli atti depositati hanno titolo a rappresentare ed

impegnare legalmente la ditta e i nominativi degli eventuali direttori tecnici e degli altri amministratori muniti

di potere di rappresentanza sono: VEDERE CARICHE SOCIALI ALLEGATE

NOMINALVO covvee oo e nsnseserseenens QUATFICR v

ASSING SpA
£ Amaldi 14 \ 00015 fonterolonds (Roma) \ Htaly
14 Fax +30 06 90670200 \ mail sede@assing it | v assing.it
€72.800000 1\ P lva ITO1603081008 \ CF. 06725640562




v qualifica ..
= e

nominativo .. rereerens QUANTICA wcinians i

IGTAINAIVO weovrerns s enrsesrensresssssensssrne QUANTICA wviiriisrianieeccnns e

e ’ - che la ditta ASSING SPA mantiene le seguenti posizioni previdenziali ai fini defla richiesta del DURC:
- codice ditta INAIL: 5431575;
- posizioni assicurative territoriali (P.A.T.): 10729073-65426364-65387977-6481335/81;
- matricola azienda INPS: 7022617528,
- sede competente INPS: Roma (Codice Sede 7000) — Via dell’ Amba Aradam, 5 ROMA  CAP 00184;
- numero dipendenti della ditta:113;
- contratto collettivo nazionale dilavoro (CCNL) applicato Metalmeccanico;

- PEC della Ditta assingspa@pec.assing.it ;

e di essere in regola con Vassolvimento degli obblighi contributivi previsti dalle leggi e dai contratti di lavoro

verso i predetti Enti;

- di aver preso esatta cognizione della natura dell'appalto e di tutte le circostanze gencrali e particolari che
possono influire sulla sua esecuzione;

- di aver preso conoscenza e di aver tenuto conto nella formulazione dell'offerta delle condizioni contrattuali e
di tutti gli oneri compresi anche quelli relativi alie disposizioni in materia di sicurezza, di assicurazione, di
condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove devono essere eseguita la fornitura;

- di aver preso cohoscenza e di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposiziont
contenute nella documentazione di gara nonché nella lettera d'invito;

di essere in regola con le norme che disciplinano i diritto al lavoro del disabili di cui alla L.68/99

OPPURE

ardi-pon-essere soggettiagh-obblighi-derivanti-dalla-L-68/1999;

- di non trovarsi rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento, in una situazione
di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la
situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale

con riferimento all’art.80, comma 5, lett.m) D. Lgs. 50/2016, e di aver formulato l'offerta autonomamente;

- che non & stata pronunciata sentenza di condanna per responsabilita amministrativa, a carico dell'impresa,
comportante il divieto di contrattare con la Pubblica Amministrazione, ai sensi del D.Lgs. 231/2004, o altra
sanzione che comporta il divieto di contrarre con la stessa, compresi i provvedimenti interdittivi di cui
allart. 14 del D. Lgs. 81/08 e s.m.i.;

- ai sensi deflart. 1 del D.L. n. 240/2002 (Disposizioni urgenti in materia di emersione del lavoro somimerso e
di rapporti di lavoro a tempo parziale):

che PIMPRESA non si & avvalsa di piani individuali di emersione dicuialla L, 383/2001 e s.m.i;
oppire
ASSING S pA.
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perlode-di-emersionesi-bconeluso;

di assumere, in caso di aggiudicazione, gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari, di cui allart. 3 della
Legge 136/10 s.m.i.;

di adibire al’esecuzione della fornitura solo lavoratori regolarmente assunti e di tenere conto degli obblighi
connessi alle disposizioni in materia di sicurezza e protezione dei lavoratori;

di non avere conferito incarichi di lavoro subordinato o autonomo o occasionale a ex dipendenti dell’Ateneo,
cessati da meno di tre anni, che, negli ultimi tre anni di servizio, abbiano esercitato poteri negoziali per conto
dell’Aleneo medesimo nei propri confronti e si impegna, con riferimento alle prestazioni oggetto della
procedura di che trattasi, ad osservare e a far osservare ai propri collaboratori a qualsiasi titolo, per quanto
compatibili con il ruclo attivita svolta, gli obblighi di condotta previsti dal D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 (ai
sensi del’art, 2, comma 3) pubblicato nella G.U.R.L. n. 129 del 04.06.2013, dal codice di comportamento e dal
codice etico dell’Universita degli Studi di Catania, rispettivamente emanati con Decreto rettorale n. 2352 del

05/06/2014 e n. 2637 del 6/08/2015 - accessibili al link httpy//www.unictit/content/atti-generali - nonché di

assere consapevole che la violazione degli obblight di cui ai richiamati codici, pud costituire causa di
risoluzione di contratto;

di essere consapevole che 'Universita degli Studi di Catania, in ottemperanza alle prescrizioni di cui al D.Lgs.
n.33/2013 in materia di obblighi di pubblicazione concernenti i provvediment amministrativi, pubblica sul
proprio sito Web, in una apposita sezione denominata "BANDI” liberamente consultabile da tutti i cittadini,
tutte fe informazioni relative alle procedure di scelta del contraente per I'affidamento di lavori, servizi e
forniture, anche con riferimento alla modalita di selezione prescelta ai sensi del codice dei contratti di cui al
D.Lgs. 50/2016;

di avere integrale conoscenza delle clausole tutte e delle modalitd contenute nella lettera di invito ed in tuttii
documenti che regolano la procedura di gara in oggetto e di accettare le predette clausole in modo pieno ed
incondizionato;

che il domicilio eletto, Vindirizzo e-mail, Vindirizzo di posta elettronica certificata (PEC) e il numero di fax, ai
quali inviare comunicazioni inerenti fa procedura hegoziata, sono i seguenti:

Via Edoardo Amaldin, 14, email s
PEC

Vassing.it

inpspa@pec.assing.it tel, 06906701 Fax 0690670200

e che autorizza 'Amministrazione allutilizzo, a sua insindacabile scelta, di uno di tali mezzi per qualsiasl
comunicazione, impegnandosi a comunicare eventuall variazioni;

di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui alfart. 13 del D.Lgs. n.196/2003, che i dati personali raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale

viene resa la presente dichiarazione, inoltre codesta ditta dovra comunicare o confermare gli estremi
ASSING SpA.
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identificativi di uno o pitt conti correnti bancari o postali accesi presso banche o presso la societa Poste
italiane S.p.A. dedicati anche non in via esclusiva, alle commesse pubbliche, incluso il presente affidamento,
su cui dovranno essere effettuati i relativi pagamenti, nonché le generalita e il codice fiscale delle persone

delegate ad operare su di essi.

Il sottoscritto, ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e s.m.i, dichiara di essere consapevole che in caso di
documenti falsi, dichiarazioni mendaci 0 non veritiere, pud incorrere nel reato previsto dal’art. 482 del codice penale.
Dichiara, inoltre, di essere u conoscenza e consapevole che, qualora dal controllo delle dichiarazioni qui rese emerga la
non veridicita del contenuto, anche solo di una delle stesse, decadra dai benefici eventualmente consequiti a seguito
del provvedimento emanato sulla base della dichjarazione non veritiera.

MONTEROTONDO (ROMA) 21/04/2022

Luogo e data

TIVIBRO e FIRMA
{leggibile e per esteso)

Al sensi dell’art. 38, comma 3, del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e s.m.i., la presente Dichiarazione sostitutiva deve
essere corredata, a pena di esclusione, da copia fotostatica del documento di identita del sottoscrittore.

La presente dichiarazione deve essere redatta e sottoscritta:

- dal legale rappresentante defla SOCIETA’ in caso di concorrente singolo;

-in caso di raggruppamento temporaneo d'imprese, dal legale rappresentante di ciascuna SOCIETA’ che costituisce
o costituira il R.T.0,;

. in caso di richiesta sottoscritta da un procuratore della SOCIETA’, deve essere allegata, in originale o in copia
autentica, la relativa procura.
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TITOLARI CARICHE SOGIALI ASSING S.P.A.

{Soggetth, In carica, interessatl dal'applicazione delle cause di

fusi di cui alf'art. 80 del D.Lgs. n. §0/2016)

NOME, COGNOME E RESIDENZA | DATAE LUOGO _ — CARIGASOCGIALE ______ |NOMINATOIL! _ FINO AL POTERI CODICE FISCALE
DI NASCITA
ORDINARIA E
APPROVAZIONE [STRAORDIMARIA
ING. RENATO DE SILVA 01/04/1944 PRESIDENTE CONS. AMMINISTRAZIONE  12/07/2021 [BILANCIO 2023 |AMMINISTRAZIONE DSLRNT44D01F230P

Via G. Vice, 31 - 00196 Roma

MIRABELLA ECLANO (AV)

DIRETTORE TECNICO

03/11/2005{REVOCA

RESP, TECNICO

03/11/2008 | REVOCA

APPROVAZIONE |ORDIMARIA

{NG. SEBASTIANO CARAVAGG] 13/06/1969 AMMINISTRATORE DELEGATO 1210712021 |BILANCIO 2023 JAMMINISTRAZIONE CRVSSTE9H{3H501U
Via Capo d'Alrica, 34 - 00184 Roma ROMA

APPROVAZIONE {ORDINARIA o
ING. BONIFACIO BIANCO 30/05/196B AMMINISTRATORE DELEGATO 12/07/2021 [BILANGIO 2023 |AMMIMISTRAZIONE BNCBFCG6E30HED 1K
Via M, Paniaiconi, 25- 00191 Roma | " ROMA DIRETTORE TECNICO 2410512007 |REVOCA o

RESP, TECNICO 03/14/2008|REVOCA

APPROVAZIONE [ORDINARIA

mS_AEISME‘SJILVA 03/12/1980 AMMINISTRATORE DELEGATO 12/07/2021 |BILANCIO 2023 [AMMINISTRAZIONE | DSLGLDBOT43HE01C
ROMA [ , B

DOTT.SSA MARIA BIANCO 25/02/1965 PROCURATORE 20/10/2010]REVOCA DA PROCURA BNCMRAB5BB5HE01T
Via Giulio Galli, 80 - 00123 Roma ROMA




TITOLARI CARICHE SOCIALI ASSING §.P.A. - COLLEGIO SINDACALE
(Soggetti, In carica, interessat] daltapplicazione delle cause di escluslone di cul all’art, 80 det D.Lgs. n. 50/2016)

NOMINATO
NOME, COGNOME E RESIDENZA DATA NASCITA LUOGO NASCITA GARICA SOCIALE i FINO AL CODICE FISCALE
APPROVAZIONE
DOTT. SEBASTIANO BONANNO 30/08/1966 CATANIA PRESIDENTE DEL COLLEGIO SINDACALE] 12/07/2021 BILANCIO 2023 BNNSST66P30C351U
Via Tarcenlo nr.7 00177 ROMA
APPROVAZIONE
DOTT. STEFANO FIORINI 15/07/1869 GENOVA SINDACO 12/07/2021 BILANCIO 2023 FRNSFNBIL 150969F
Via Ollaviano nr, 66 00192 ROMA
APPROVAZIONE
DOTT. MARCO STOPPONI 09/06/1973 RIETI SINDACO 12/07/2021 BILANCIO 2023 1STPMRC73HO9H282)
Via Filarmanica di Pila nr. 8 06132 Pila PG
AFPROVAZIONE
DOTT. ANTONIA MALFITANO 10/01/1968 NAPOLI SINDACO SUPPLENTE 12/07/2021 BILANCIO 2023 MLFNTNGBASOFB30E
Via del Tonno nr. 2A 00054 Fiumicino (Roma)
APPROVAZIONE
OOTT. PACLA BIANCHI 21/10/1861 ROMA SINDACO SUPPLENTE 12/07/2021 BILANCIO 2023 BNCPLAGIR61H501)
Via Taggia nr. 81 00168 Roma




TITOLAR! CARICHE SOCIALI ASSING S.P.A. - ORGANISMO DI VIGILANZA

(Soggetti, in carica, interessali dall'applicazione defle cause di esclusione di cuf ail'art, 80 del D.Lgs. n. 50/2016)

DURATA DELLE
NOME, COGNOME E RESIDENZA DATA NASCITA  LUOGO NASCITA CARICA SOCIALE CARICHE CODICE FISCALE

AVV, SCAGCIAVILLANI SILVANA 23/07/1954 |ROMA PRESIDENTE nell'ambito dell'OdV FINO AREVOCA _ |SCCSVN5S4L83HE01K

Via A, Marconi - Basiglio {Milano)

COMPONENTE EFFETTIVO ESTERNOE  [FINO AREVOCA

AVV. GIOFFRE' GIUSEPPE FRANCESC( _ 25/07/1984__|PALMI (RC) SEGRETARIO GFFGPPBAL26G288H

Via Serre 4 89015 Palmi (Rc)
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Universita degli Studi di Catania

PATTO DI INTEGRITA

Relativo a:

ClG:

inserire oggetto dellu procedura

- CUP:

TRA

Universita degli Studi di Catania (di seguito denominata Amministrazione), con sede legale in Catania
(cap.95131) - P.zza Universita, 2 - c.f, 02772010878

E

L’Operatore economico ASSING SPA {di seguito denominata Impresa) con sede legale in MONTEROTONDO
RM cap 00015 via EDOARDO AMALDI! 14 c.f. 06725640582 /P.lva 01603091008 rappresentata da (cognome
e nome) ING. BONIFACIO BIANCO nato a ROMA il 30/05/1966 c.f. BNCBFCE6E30H501K in qualita di
AMMINISTRATORE DELEGATO

PREMESSO

che lart,1, comma 17, della legge 6 novembre 2012, n. 190 (Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della_corruzione e dellillegalitd nella pubblica amministrazione) dispone «le stazioni
appaltanti possono prevedere negli awisi, bandi df gara o lettere di invite che il mancato rispetto delle
clausole contenute nei protocolli di legalita o nei patti di integrita costituisce causa di esclusione dalla
gara»;

che con decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, & stato emanato il
“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art.54 del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”;

che con delibera n.440 de! 10/10/2017 il Consiglio di Amministrazione dell’Universita degli Studi di
Catania ha adottato il Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione 2017-2019, pubblicato sul
sito web Istituzionale allindirizzo  https://www.unict.it/it/content/piano-di-prevenzione-della-
corruzione-e-della-trasparenza;

che con delibera n.11 del 30/11/2017 e n.46 del 01/02/2018, il Consiglio di Amministrazione
delUniversita degli Studi di Catania ha adottato lo schema del Patto di integrita del’ Ateneo di Catania
pubblicato sul sito web istituzionale all'indirizzo
htip:/Awww.unictit/sites/default/files/documenti_sito/format_pallo_dintegrita.pdf;

che con decreto Rettorale n.1166 del 08/04/2021_¢& stato emanato il Codice Etico e di
comportamento dei dipendenti dell’Universita degli Studi di Catania, pubblicato sul sito web
istituzionale all’indirizzo hitp://www.unict.it/content/codice-di-comportamento;

Tutto cid premesso P Amministrazione e 'lmpresa stipulano e convengono gquanto segue

Articolo 1 - Ambito di applicazione e finalita
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Universita degli Studi di Catania

Il presente Patto di integrita rappresenta una misura di prevenzione nef confronti di pratiche

corruttive, concussive o comunque tendenti ad inficiare il corretto svolgimento dell’azione
amministrativa nell’ambito dei pubblici appalti banditi dall’ Amministrazione.

Il Patto disciplina e regola i comportamenti degli operatori economici che prendono parte alle
procedure di affidamento e gestione degli appalti di lavori, servizi e forniture, nonché del
personale appartenente all'Amministrazione.

Nel Patto sono stabilite reciproche e formali obbligazioni tra I’Amministrazione e I'lmpresa
partecipante alla procedura di gara ed eventualmente aggiudicataria della gara medesima,
affinché i propri comportamenti siano improntati all’osservanza dei principi di lealts, trasparenza e
correttezza in tutte le fasi dell’appalto, dalla partecipazione alla esecuzione contrattuale.

Il Patto, sottoscritto per accettazione dal legale rappresentante dell'Impresa e dall’eventuale
Direttore/i Tecnico/i, & presentato dall'lmpresa medesima allegato alla documentazione relativa
alla procedura di gara oppure, nel caso di affidamenti con gara informale, unitamente alla propria
offerta, per formarne, in entrambi i casi, parte integrante e sostanziale.

Nel caso di Consorzi o Raggruppamenti Temporanei di Imprese, il Patto va sottoscritto dal fegale
rappresentante del Consorzio nonché di ciascuna delle Imprese consorziate o raggruppate e
dall’eventuale loro Direttore/i Tecnico/l.

Nel caso di ricorso alfawalimento, il Patto va sottoscritto anche dal legale rappresentante
dell'Impresa e/o Imprese ausiliaria/e e dall’'eventuale/i Direttore/i Tecnico/i.

Nel caso di subappalto — laddove consentito — il Patto va sottoscritto anche dal legale
rappresentante del soggetto affidatario del subappalto medesimo, e dalleventuale/i Direttore/i
Tecnico/i.

in caso di aggiudicazione della gara il presente Patto verra allegato al contratto, da cul sara
espressamente richiamato, cosi da formarne parte integrante e sostanziale.

La presentazione del Patto, sottoscritto per accettazione incondizionata delle relative
prescrizioni, costituisce per I'lmpresa concorrente condizione essenziale per 'ammissione alla
procedura di gara sopra indicata, pena lesclusione dalla medesima. la carenza della
dichiarazione di accettazione del Patto di integrith o la mancata produzione dello stesso
debitamente sottoscritto dal concorrente, sono regolarizzabili attraverso la procedura di soccorso
istruttorio di cui allart.83, comma 9, del D.lgs.n.50/2016 e ss.mm.ii.

Articolo 2 - Obblighi dell’ Impresa
Con V'accettazione e la sottoscrizione del presente Patto di integrita, I'lmpresa:

- si impegna a non offrire somme di denaro, utilita, vantaggi, benefici o qualsiasi altra
ricompensa, sia direttamente che indirettamente tramite intermediari, al personale
dell Amministrazione, ovvero a terz, ai fini dell’aggiudicazione della gara o di distorcerne il
corretto svolgimento;

- si impegna a non offrire somme di denaro, utilita, vantaggl, benefici o qualsiasi altra
ricompensa, sia direttamente che indirettamente tramite intermediari, al personale
dell Amministrazione, ovwvero a terzi, ai fini dellassegnazione del contratto o di
distorcerne la corretta e regolare esecuzione;

- siimpegna, salvi ed impregiudicati gli obblighi legali di denuncia alla competente
Autoritd Giudiziaria, a segnalare tempestivamente al Responsabile della Prevenzione della
corruzione e per la trasparenza dell’ Amministrazione, qualsiasi fatto o circostanza di cui sia
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Universita degli Studi di Catania

a conoscenza, anomalo, corruttivo o costituente altra fattispecie di illecito ovvero
suscettibile di generare turbativa, irregolarita o distorsione nelle fasi di svolgimento del
procedimento di gara.

- siimpegna ad informare prontamente e puntualmente tutto il personale di cui si avvale,
circa il presente Patto di integrita e gli obblighi in esso contenuti e vigila scrupolosamente
sulfa loro osservanza;

- siimpegna a segnalare eventuali situazioni di conflitto di interesse, di cui sia a conoscenza,
rispetto al personale dell’ Amministrazione.

- dichiara:

» di non avere in alcun modo Influenzato il procedimento amministrativo diretto a
stabilire il contenuto del bando di gara e della documentazione tecnica e normativa ad
esso allegata, al fine di condizionare la determinazione del prezzo posto a base d’asta
ed i criteri di scelta del contraente, ivi compresi i requisiti di ordine generale, tecnici,
professionali, finanziari richiesti per la partecipazione ed i requisiti tecnici del bene,
servizio o opera oggetto dell’appalto;

s di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) con
altri concorrenti e che non si & accordato e non si accordera con altri partecipanti alla
gara per limitare la libera concorrenza e, comunque, di non trovarsi in altre situazioni
ritenute incompatibili con la partecipazione alle gare dal D.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii,, dal
Codice Civile ovvero dalle altre disposizioni normative vigenti;

« i non aver conferito incarichi ai soggetti di cui all'art. 53, c. 16-ter, del D.Lgs. n. 165 del
30 marzo 2001 cosi come integrato dall’art. 21 del D.igs. 8.4.2013, n.39, o di non aver
stipulato contratti con i medesimi soggetti;

»  dj essere consapevole che, gualora venga accertata la violazione del suddetto divieto di
cui all’art.53, comma 16-ter, del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 cosl come integrato
dalVart.21 del D.lgs. 8.4.2013, n.39 verra disposta I'immediata esclusione dell’ impresa
dalla partecipazione alla procedura d'affidamento;

v di impegnarsi a rendere nofi, su richiesta dell Amministrazione, tutti i pagamenti
eseguiti e riguardanti il contratto eventualmente aggiudicatole a seguito della
procedura di affidamento.

2. Gli obblighi di cui al precedente comma 1, nelle fasi di esecuzione del contratto, st intendono riferiti
all'Impresa aggiudicataria della gara con la quale F Amministrazione ha stipulato if contratto, Ja quale
avra Ponere di pretenderne il rispetto anche da tutti i propri eventuali subcontraenti. A tal fine, la
clausola che prevede il rispetto degli obblighi di cui al presente Patto di integrita sara inserita anche
nei contratti stipulati dall’lmpresa con i propri subcontraenti.

Articolo 3 - Obblighi dell’ Amministrazione
1. UAmministrazione conforma la propria condotta ai principi di lealta, trasparenza e correttezza.
2. L’Amministrazione si obbliga a:

- informare il proprio personale e tutti i soggetti in essa operanti, a qualsiasi titolo
coinvolti nella procedura di gara sopra indicata e nelle fasi di vigilanza, controlio e
gestione delf’esecuzione del relativo contratto qualora assegnato, circa il presente Patto di
integrita e gli obblighi in esso contenut}, vigilando sulla loro osservanza,
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Universita degli Studi di Catania

trattare gli offerenti in maniera imparziale e, pertanto, a fornire le stesse informazioni a
tutte le Imprese partecipanti e a non divulgare ad alcuna di esse informazioni riservate che
le avvantaggerebbero durante la procedura di gara o durante I'esecuzione del contratto.

attivare i procedimenti di legge nei confronti del proprio personale — a vario titolo
intervenuto nel procedimento di affidamento e nell’'esecuzione del contratto ~ in caso di
viclazione dei principi richiamati al comma primo, ed alle disposizioni contenute nel
codice di comportamento dei dipendenti pubblici di cui al D.P.R. 16 aprile 2013, n.62,
owero nel Codice di comportamento dei dipendenti dell’Universita degli Studi di Catania,
richiamato in premessa;

aprire procedimento istruttorio per la verifica di ogni eventuale segnalazione ricevuta in
merito a condotte anomale, poste in essere dal proprio personale in relazione al
procedimento di gara ed alle fasi di esecuzione del contratto.

formalizzare I'accertamento delle violazioni del presente Patto di integrita, nelrispetto
del principio del contraddittorio.

rendere pubblici | dati piti rilevanti riguardanti fa procedura secondo quanto previsto dalla
normativa vigente.

Articolo 4 - Violazione degli obblighi e sanzioni

L'Impresa prende atto ed accetta che, nel caso di mancata corrispondenza delle dichiarazioni rese
con il presente Patto di integritd e/o di mancato rispetto degli impegni e obblighi con lo stesso
assunti e comunque accertati dall’ Amministrazione, all’esito di un procedimento di verifica nel corso
del quale dovra essere garantito adeguato contraddittorio, potranno essere applicati, nei suoi
confronti, una o piti delle seguenti sanzioni, tenuto conto della fase del procedimento o del
rapporto, nonché delle circostanze del caso concreto e della gravita della condotta:

esclusione dalla procedura di affidamento ed escussione delia garanzia provvisoria a tutela
della serietya dellofferta, se la violazione & accertata nella fase precedente
all’aggiudicazione dell’appalto;

revoca dell’aggiudicazione ed escussione della garanzia provvisoria se la violazione &
accertata nella fase successiva all'aggiudicazione dell'appalto ma precedente alla stipula
del contratto;

visoluzione del contratto ed escussione della garanzia definitiva a tutela
delladempimento  del contratto, se la violazione & accertata nella fase di esecuzione
dellappalto. Resta ferma la facoltd per I'’Amministrazione di non avvalersi della risoluzione
del contratto qualora lo ritenga pregiudizievole agli interessi pubblici sottesi al contratto.
Sono fatti salvi, in ogni caso I'eventuale diritto al risarcimento del danno e I'applicazione di
eventuali penali.

responsabilith per danno arrecato all’ Amministrazione nella misura dell’'8% del valore del
contratto, impregiudicata la prova dell’esistenza di un danno maggiore;

responsabilith per danno arrecato agli altri concorrenti della gara nella misura dell’1% del
valore del contratto per ogni partecipante, sempre impregiudicata la prova predetta;
segnalazione del fatto all’Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC) e alle Autorita
competenti,

2. In ogni caso, I'accertamento di una violazione degli obblighi assunti con il presente Patto di

Integrith costituisce legittima causa di esclusione delllmpresa dalla partecipazione alle
procedure di affidamento degli appalti di lavori, forniture e servizi bandite dall’ Amministrazione
per i successivi tre anni,
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Articolo 5 - Controversie
la risoluzione di ogni eventuale controversia relativa all'interpretazione ed alla esecuzione del
presente Patto di Integrita & di competenza del Foro di Catania.

Articolo 6 -Efficacia
Gli effetti del presente Patto di integrita e le relative sanzioni ivi previste si applicano a decorrere dalla
dall'inizio della procedura volta al’affidamento e fino alla regolare ed integrale esecuzione del contratto

stipulato a seguito della procedura medesima.

Data,

PER 'AMMINISTRAZIONE L'IMPRESA
Il Responsabile della prevenzione
della corruzione e per la trasparenza
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Spett.le

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI CATANIA
DIPARTIMENTO DI FISICA ED
ASTRONOMIA

VIA S. SOFIA NR, 64

95129 CATANIA

Comunicazione a Y~ e-mail

OGGETTO: comunicazione dati (art.3, legge 136 — 13 agosto 2010)

1l sottoscritto BONIFACIO BIANCO, Codice Fiscale BNCBFC66E30H501K, in qualita di AMMINISTRATORE
DELEGATO della ASSING SPA, consapevole delle sanzioni penali previste dalla legge in caso di dichiarazioni
mendaci (art. 76 del DPR 445/2000) dichiara, con riferimento alla legge in oggetto riportata inerente la
tracciabilita dei flussi finanziari, quanto segue:

RAGIONE SOCIALE: ASSING SPA

Indirizzo: VIA EDOARDO AMALDI N.14 — 00015 MONTEROTONDO (RM)
Part.IVA: 01603091008

Cod, Fiscale. 06725640582

Telefono: 06 906701

Fax: 06 90670200

Mail: sede@assing.it

PEC assingspa@pec.assing.it

CONTO CORRENTE DEDICATO (ai sensi della Legge 136/2010)
Istituto: BANCA NAZIONALE DEL LAVORO -~ AG. di MONTEROTONDO (RM)
IBAN: 1T 57M0100539240000000000700

SWIFT/ BIC: BNLIITRR
PERSONA/E DELEGATA/E AD OPERARE SUL CONTO

Nome: RENATO Cognome: DE SILVA
Codice Fiscale: DSLRNT44D01F230P

Data di nascita: 01/04/1944 Luogo: MIRABELLA ECLANO (AV)
Residente: COMUNE DI ROMA

Indirizzo: VIA GIAMBATTISTA VICO N.31

Nome: BONIFACIO Cognome: BIANCO
Codice Fiscale: BNCBFC66E30H501K

Data di nascita: 30/05/1966 Luogo: Roma
Residenza: COMUNE DI ROMA

Indirizzo: VIA MAFFEO PANTALEONI N.25

Nome: MARIA Cognome: BIANCO
Codice Fiscale: BNCMRAG5B65H501T

Data di nascita: 25/02/1965 Luogo: Roma
Residenza: COMUNE DI ROMA

indirizzo: VIA GIULIO GALLI 80

Nome: CRISTINA Cognome: PISCOPO
Codice Fiscale: PSCCSTE4D61IH501H

Data di nascita: 21/04/1964 L.uogo: Roma
Residenza: COMUNE DI MONTEROTONDO

Indirizzo: VIA DEI FRATI CROCIFERI 24

ASSING SpA
Vig £, Amaldi 14 \ 00015 Monterotondo (Roma) \ ltaly
Tel 13006 006701 \ Fax +38 06 80670200 \ mail sede@assing.it \ www.assing i
Cap. Soc € 2.500.000 \ P lva ITO1603081008 \ C.F, 08726840682



1l sottoscritto dichiara; Trioltr e, che per tutti i rapporti giuridici, presentl e futuri, che verranno instaurati con
codesta Stazione Appaltante si awvarra - fatte salve le eventuali modifiche successive - del presente conto
~¢drrente dedicato senza necessitd di formulare apposite comunicazioni per clascuna commessa.

Monterotondo, 21/04/2022

Firma digitale

ASSING S.p.A.
Via £, Amaldi 14 \ 00015 Monterotondo (Roma) 1\ ltaly
Tel +30 06 906701 \ Fax +38 06 90670200 \ mail sede@assing it \ vaaw assing.il
Cap. Soc. € 2.500.000 \ P lva ITO1603091008 \ C.F. 06725640582
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Dichiarazione conformita all’originale

il sottoscritto

BIANCO BONIFACIO (C.F. BNCBFC66E30H501K)

nato a: ROMA in data 30/05/1966
in qualita di (titolare, legale rappresentante, direttore AMMINISTRATORE
tecnico, altro) DELEGATO

della ditta /
impresa:
L I

ASSING S.P.A. VIA EDOARDO AMALDI 14 00015 MONTEROTONDO (RM)
P.IVA 01603091008 C.F. 06725640582

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o 1so di
atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000

ATTESTA

che Pallegata copia del Rapporto periodico della situazione del personale maschile ¢ femminile
biennio 2020 2021 ¢ conforme all’originale trasmesso in modalita telematica al Ministero del Lavoro
e delle Politiche Sociali come da ricevuta allegata;

SITMPEGNA

- alPassunzione di giovani di cta inferiore ai trentasei anni per una quola pari ad almeno il 30% delle
nuove assunzioni eventualmente necessarie all’esecuzione del contratto o per la realizzazione di
attivita ad esso connesse o strumentali;

- all’assunzione di donne per una quota pari ad almeno il 30% delle nuove assunzioni eventualmente
necessarie all’esecuzione del contratto o per la realizzazione di attivita ad esso connesse o strumentali
tra dipendenti sia all’occupazione giovanile che all’occupazione femminile.

- ad assicurare che I’operatore economico ha assolto gli obblighi in materia di lavoro delle persone con
disabilita di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68;

In fede,

data della firma digitale

All. ¢cs. documento di identitd del dichiarante

ASSHG S A
Via . Amaldi 14\ 00018 Monterotondo (Roma) \ Haly
Tel, +39 00 906701 | Fax +39 D6 80670200 \ mail: sede@assing.it \ vawwassing.it
Cap. 5oc¢. € 2.500.000 \ Polva 1TO1603091008 \ C.F. 06725640502
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iLE (11}

STATURN/ HAEHRT/ TAILLE (12)
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Rapporto periodico sulla situazione del
personale maschile e femminile

Biennio 2020/2021

(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive
modificazioni)

vy MINISTERO del LAVORO
% e delle POLITICHE SOCIALI

Codice Fiscale® 06725640582

Ragione ASSING SOCIETA' PER AZIONI
Sociale*
Sede Legale Comune* MONTEROTONDO Cap* 00015
indirizzo* VIA E. AMALDI 14
E-mail m.bianco@assing.it
PEC ASSINGSPA@PEC.ASSING.AT
Telefono 0680670210
Occupazione totale al Numero 119 Di cui 23
31/12/2021(}l anno del biennio) ~ complessivo® femmine*
Attivita economica esercitata® 43.29,01 - Installazione, riparazione e manutenzione di ascensori e

scale mobili

Note

Contratto applicato al maggior numero di METALMECCANICA - Industria
lavoratori*

SO T dall sl e e I L 0

I

DIRIGENT! - Aziende Industriali

st eilieilspplitelis . Selansi i

TR A TR B U VLTI
Aziendale: [1Si [X] No

Territoriale: []si [X] No




1. Occupati alle dipendenze al 31/12/2020 (primo anno del biennio) e al 31/12/2021 {secondo anno del biennio}

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI Totae  PRABHe
PROTETTE
MF* F* MF* F* MEF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Occupat] alle o
050 1l anno 3 1 15 2 62 20 31 0 111 23 3 1
blennlo} :
Entrate 0 0 3 0 12 0 9 0 24 0‘ ' 0 0
Usclte 1 0 1 0 12 0 2 0 ST R 0 0
Occupati alle ¢ . . : V - . EE . ,V
ggp}elg(}ggéel?lllanno 2. 1o 7. 2 .62 20 38 0" 1197 1243 37 1
blennio) : .

2.Lavoratori a domicilio che risultano nel registro dell'impresa al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) :

MF*: 0, F¥: 0

Occupazione al

PROMOZIONI ASSUNZIONI

31/12/2021
CCNL Livello MF* F* MF* F* MF* F*
)

Dirigent} 2 1 0 0 0 0

DIRIGENTI - Aziende Industriali 1° 2 1 0 0 0 o
Livello

Quadri 17 2 2 0 1 0

METALMECCANICA - Industria 2"’ 17 2 2 0 1 0
tivello

implegat] 59 20 0 0 10 1

METALMECCANICA - Industria 3 59 20 0 0 10 1
Livello

Operal 37 0 0 o} 8 0

METALMECCANICA - Industria 4° 37 0 0 0 8 0
Livello

Apprendisti 4 0 0 0 3 0

METALMECCANICA - Industria 5°

Livelio 4 0 0 0 3 0

TOTALE | 419 | 23 2 RRIRN B P T

di cui Disabill e Cat. Protette 3 1 0 0 0 [}

METALMECCANICA - Industria 3 1 0 0 0 0
Livello




Contratti a tempo
indeterminato

dicut a Part Time
di cui intermittent
di cui in lavoro aglle

Contratti a tempo
determinato

di cul a Part Time
di cui intermittenti
di cut in favoro agile
Apprendistato
Altro

TOTALE dipendenti
di cui Part Time

di cul intermittentl

dl cul In lavoro agile

DIPENDENTIINCIGa O

ore
di cui a rotazione

DIPENDENTI IN CIG
nona 0 ore

di cul a rotazione

DIPENDENTI IN
ASPETTATIVA O IN
CONGEDO

di cui In congedo di
maternitd/paternita

di cul In congedo
parentale

LAVORATORI [N
SOMMINISTRAZIONE

ORE LAVORATE

diculore di
straordinario

di cui

DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI otate  DRARMe
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
2 1 17 2 58 20 32 0 51097 2 3 1
0 0 0 0 7 7 0 0 7 7 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0" 0 o
0 0 0 0 0 0 0 0 :70 0 0 o
0 0 0 0 i 0 5 0 6 o 0 0
j 0 0 0 0 0 0 0 0 ) 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
| o 0 0 0 0 0 0 ) 0 0 0 0
3 0 1 0 q ) 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 1 17, 2 62 20 38 0 119 723"' 3 1ﬁ
0 0 0 0 7 7 o 0 7 7 0 0
0 0 0 0 o 0 o 0 0 0 0 0.
o o | o o 0 0 0 0 0 o 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 2 0 0 0 2 o 0 0
; 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 2 0 1 1 0 0 3 0 0 0
0 0 2 0 0 0 ) 0 2 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 =0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 5 0 5. 0 0 0
4733 1691 | 37208 | 3441 | 116114 | 34075 | 61848 0 219898 | +39207 1| 4536 | 1417
0 0 323 0 1098 191 1894 0 3315 191 36 0
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di cui

DISABIL e
DIRIGENTI QUADRI IMPIEGAT! OPERAI TOTALE CAT
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F
ENTRATE 0. 0 3 0 12 0 g: 0 4l o o 0 1
da altra unita
produttiva o 0 0 0 0 0 0 0 0 0. 0 0 0
dipendenza .
passagglo da altra
categorla 0 0 2 4] 0 0 G 0 2 0 0 o]
nuova assunzione 0 0 1 0 12 0 9 0 22 0 0 0
USCITE 1 0 3 0 10 0 2 0 =16 0 0 0
ad altra unita
produttiva o [} Q 0 0 0 0 0 0 0 S0 0 0
dipendenza
passaggio ad altra
categoria 1 0 1 0 2 0 0 0 4 0 0 0
cessarlone rapporto di | -, g 0 2 0 8 ‘o 2 0 12 0. o o
di cui
DISABILI e
DI CUI DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT
PROTETTE
MF* F* MF* ¥ MF* F* MF* F* MF#* F* MEF* ¥
fieenziamento 0 0 0 0 0 0 0 0 0. o 0 0
licenziamento per :
Fhusta causn 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
licenziamento per .
giustificato motivo 4} 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0
oggettivo
licenziamento per
glustificato motivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ‘0 0 0
soggettivo
licenzlamento per
glusta causa durante 1l 0 0 0 0 0 0 0 0
periodo di formazlone
licenzlamento per o
glustificato motivo ;
durante il petiodo di 0 0 o 0 <0 0. 0 0
formazione :
Dimisstont 0 0 1 0 7 0 2 0 10 0 0 0
di cul dimisstoni con 0 0 0 0 0 0 0 0 ) 0 0 0
fight 0-3 ann} . ;
Modifica del termine .
inlzialmente fissato 0 0 0 0 0 0 4] 0 0 0 4] 0
Decesso 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Reclutens o | o | o Lo | o | o f o o o] o | 0 | o0
Cessazione attivitd 0 0 0 0 0 ¢} 0 0 0 0 0 0
Pensionamentl 0 0 1 0 0 0 0 0 1 Q0 ¢] 0
Prepensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 Rt 4] 0 0




Seadenza contratto

Altro




TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI:
di cui
DIRIGENTI QUADRI  IMPIEGATI OPERAI TOTALE D'Sé\/ET'“ e

PROTETTE
ME#* F* MF* F* ME* F* ME* F#* MEF* F* MF¥* F*

da tempo determinato B
a tempo 0 o} 0 0 0 0 1 0 1 0 . 0 o}

indeterminato

da PT a tempo pleno 0 0 0 0 [} 0 0 0 20 ] 0 0

da tempo pieno a TP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 S0 0

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI TOTALE DisATLe
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* FX MF* F* IMF* F* MF* F*
numero partecipantl 2 1 11 1 30 9 29 0 7 B 1 0
humero ofale ore d 67 16 119 11 502 114 675 0 1363 | 141 5 0




programmi di reclutamento tramite scuola o universita

il Fiere del lavoro
X} Sacial Network
[X] Valutazione di cv.
Processi di reclutamento e selezione In fase di assunzione * 1X] Intervista/colloguio
{] Concorso o altra procedura selettiva pubblica
I) Prove attitudinali o di abilita
{1 Altro
Specificare:
[ Anzianita di servizio
[} Coltoguio motivazionale
{1 Titoli acquisiti
{X) Specifica competenza acquisita
Procedure utilizzate per I'accesso alta qualificazione
professionale e alla formazione manageriale * X Valutazione dells performance
[ Esami o concorsi interni
I} Altro
Specificare;
t) Congedi e permessi ulleriori rispetto a quelll obbligatori
X} Flessibilita oraria in entrata e uscita
{1 Banca delle ore
1X smart working o altre forme di lavoro da remoto
{) Bonus nascita
Strument e sulle misure resi disponibili per promuovere la 1 Contributi o convenzioni per asili nido
conciliazione dei templ di vita e dilavoro *
1] Contributi o convenzioni per attivita extra scolastiche dei figli dei dipendenti
) Sewi‘zi.(.ii supporto alla genitorialita (es. nido aziendale, spazio studio, baby sltter a
domicilio, ecc.)
i Facilitazioni al trasferimento di sede
[X] Altro

Specificare: Piattaforme per I'erogazione del servizi welfare a scelta




Mensa aziendale

(] Maggiordomo aziendale
[ Servizi di navetta
[} Mobility manager
[}l Diversity manager
[1] Disability manager
Presenza di politiche aziendali a garanzia di un ambiente di
favore Inclusivo * 1] Codice di Condotta - consigliere/a di fiducia
[ Palestra aziendale o convenzioni con centri sportivi
[1] Altivita ricreative e culturali extra lavorative
1] Spartelli di ascolto/stipporte psicologico
X} Altro
Specificare: Buoni pasto
X] Anzlanitd di servizio
[} Titoli acquisiti
i] Formazione specifica
Criteri adottati per le progressioni di carriera * X Valutazione delle performance
[} Esami e concorstinterni
1] Altro

Specificare:




CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO
MF* F*
Dirigenti €274.714,00 €88.392,00
DIRIGENTI - Aziende Industriali 1° : :
Livello €274.714,00 €88.392,00
Quadri €1.144,619,00 €79.733,00
METALMECCANICA - Industria ’ €1,144.619,00 €79.733,00
Livello
tmplegati £€2.176,841,00 €522.194,00
METALMECCANICA - Industria 2° .
Lvello €60,717,00 €0,00
METALMECCANICA - Industria 3 €69.267,00 €69.267,00
Livelio
METALMECCANICA - IndusUria 4 €26.265,00 €0,00
Livello
METALMECCANICA - Industria 5 €526.477,00 £107.518,00
Livetlo
METALMECCANICA - Industria 6° € 634.893,00 £237.508,00
Livelflo
METALMECCANICA - Industria 7 €809.222,00 €107.501,00
Livello
Operal €541,659,00 €0,00
METALMECCANICA - industria z € 33.066,00 €0,00
Livello
METALMECCANICA - Industria ° e 1)
Livello €121.088,00 €0,00
METALMECCANICA - Industria 4." € 160.201,00 €0,00
Livello
METALMECCANICA - Industria °
Livello € 186.103,00 €0,00
METALMECCANICA - Industria 6_“ €41.201,00 €0,00
Livello
L.
Apprendisti €24.663,00 €0,00
METALMECCANICA - Industria 5° €24.663,00 €0,00
Livello
Disabili e cat, protette €71.308,00 €19.534,00
METALMECCANICA - Industria 2° €3.735,00 €0,00
Livello
METALMECCAMICA - Industria 3° € 19.534,00 €19.534,00
Livello
METALMECCANICA - Industifa - €48.039,00 £0,00

Livello

MONTE RETRIBUTIVO ANNUO

LORDO

di cui componenti accessorie del
salario, indennitd, bonus e altro



MF* F* MF* F*
Dirigentl € 191.749,00 €88.392,00 €0,00 €0,00
DIRIGENT! - Aziende Industriali 3lvello € 191.749,00 €88.392,00 £0,00 €0,00
Quadrl € 863.009,00 €113.194,00 € 2.966,00 € 470,00
METALMECCANICA - Industria B el € 863.009,00 €113.194,00 €2,966,00 € 470,00
Impiegati €1.972.656,00 £€583,218,58 €4,5931,00 € 853,00
METALMECCANICA - Industria %Ivello €720.197,00 €0,00 €0,00 €0,00
METALMECCANICA - Industria 3 € 132.646,00 €67.322,58 €0,00 £0,00
Livello
METALMECCANICA - Industria Lvello €94.759,00 £23.368,00 €0,00 € 0,00
METALMECCANICA - Industria Shvello € 434.014,00 € 116.576,00 €313,00 €204,00
METALMECCANICA - Industria fiveno € 565.283,00 € 265.549,00 €450,00 €243,00
METALMECCANICA - Industria Zivelio € 725.757,00 €110.403,00 €4.168,00 €406,00
Operat €1.105.858,00 €0,00 €482,00 €0,00
METALMECCANICA - Industria 2 € 626.036,00 £0,00 £0,00 £0,00
Livello
METALMECCANICA - Industria 3 €179.241,00 €0,00 £0,00 €0,00
Livello
METALMECCANICA - Industria fivelk) €239.402,00 €0,00 € 136,00 €0,00
METALMECCANICA - Industiia .. € 26.999,00 €0,00 €0,00 £€0,00
Livello
METALIMECCANICA - Industria ’ € 34.180,00 €0,00 €346,00 €0,00
Livello
Apprendistt € 106.546,00 £0,00 €0,00 €0,00
METALMECCANICA - Industria 5 € 106.546,00 £0,00 €0,00 €0,00
Livello
Disablli e cat, protette €83.842,00 €21.789,00 €273,00 €0,00
METALMECCANICA - Industria 2 € 19,636,00 €0,00 €0,00 €0,00
Livello
METALMECCANICA - Industria 3 €21.789,00 €21.789,00 €0,00 €0,00
Livello
LMET/\LMECC/\N‘C’\ - Industria Lvello €42,417,00 €0,00 €273,00 £0,00




Straordinari

Superminimi
individuall

Premi di produttivita

Altro

Elencare le componenti accessorie valorizzate nella riga “Altro”:

DISABIL! e

DIRIGENT! QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT.

PROTETTE

MF* F¥ MF* F* MEF* F* MF* F* MF* F* MF* Fx

€0,00 | €000 | €000 | €000 | €000 | €000 | €000 | €000 | €000 | €000 4 €000 | € o/oo—T

€ ¢ € ¢ ¢ £ € p

€000 | €000 | 29560 | 4700 _4,931,0 g53.00 | 4s200 | €000 &3(7)9, 1‘3(2)3,0 27300 | €000

€000 | €000 | €000 | €000 | €000 | €000 | €000 | €000 | €000} €000 | €000 | €000

€000 | €000 | €000 | €000 | €000 { €000 | €000 | €000 | €000 | €000 1 €000 | €000




Up. i

di cui

PROVINCIA  COMUNE  DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI TOTALE D'Sé\ABT‘“e
PROTETTE

~ MF*  F*  MFE*  F*  MF*  F*  MF¥* F* MF* F* MF*  F*

ROMA MONISSOTON 1 1 12 2 37 16 24 0 74 1. 19 2 17




o

""" DICHIARAZIONE DI OTTEMPERANZA

ALLA NORWMIA SUI DISABILI

(Art, 17 comma 1 della Legge 68/1999)

il sottoscritto

BIANCO BONIFACIO (C.F. BNCBFC6GE30H501K)

nato a:

ROMA in data 30/05/1966

In qualita di

(titolare, legale rappresentante, direttore tecnico, altro) AMMINISTRATORE DELEGATO

della ditta / impresa:

ASSING S.P.A. VIA EDOARDO AMALDI 14 00015 MONTEROTONDO (RM)

P.IVA 01603091008 C.F. 06725640582

Al fini della dichiarazione del Legale Rappresentante che attesti di essere in regola con le norme
che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili prevista al comma 1 art. 17 della legge 68/1999

DICHIARA

di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili in quanto:
L la societd ASSING SPA ha ottemperato agl adempimenti di cui alla legge n. 68 del
12/03/1999;
+ I'ottemperanza pud essere certificata dal competente ufficio Citta Metropolitana Roma
Capitale - S.1.L.D. Servizio Lavoro Disabili — Via Raimondo Scintu n. 106 - 00173 ROMA

e-mail : sild@pec.cittametropolitanaroma.gov.it

In fede,

DATA DELLA FIRMA DIGITALE

Documento firmato digitalmente

ASSING S.p.A.
Via E. Amaldi 14 \ 00015 Monterotondo (Roma) \ Iltaly
Tel. +39 068 906701 \ Fax +39 06 90870200 \ mail: sede@assing il \ www.assing.it
Cap. Soc. € 2,500,000 \ P. lva IT01603001008 \ C.F. 06725640582




MISSIONE &
ISTRUZIONE Allegato 3
RICERCA

Comunicazione dei dati sulla titolaritc effettiva per enti privati ex art. 22, par. 2, lell.
d) reg. (UE) 2021/241

11 sottoscritto Bonifacio Bianco nato a Roma prov.(RM) il 30/05/1966
Cod.fiscale BNCBFC66E30H50 1K residente a Roma prov. (RM) in via Maffeo Pantaleoni n. 25
CAP 00191

in qualita di
o Titolare deli’ impresa individuale
X Legale rappresentante

Ragione sociale Assing S.p.A.
Sede legale: via Edoardo Amaldi n. 14 CAP 00015 Comune Monterotondo prov. (RM) Cod. fiscale
06725640582

COMUNICA che al 14/01/2025'

utilizzando i%:

X Criterio dell’assctto proprietario®
o Criterio del controllo?

0 Criterio residuale®

& stato individuato il seguente titolare effettivo:

Opzioned)
a-iasetteserittolas

Opgioned)

o-ilia-setteserittola-unitamentea:

Qinelere Jofadnimaat onisottoindiedte-ner-eiased
P CF e+ E-HFOFRAEONTSOHOIRGTEAIE-PEI-EHASCit

Opzione 3)
X nella persona fisica di:
(ripetere le informazioni sotloindicate per ciascuna persona fisica individuata come titolare effettivo)

Y Indicare Vi nominativo/i delfdei titolave effettivo/i del soggetio aggindicatariofcontraente alla data di conclusione della procedura di selezione.
2Cfr. Circolare MEF ~ RGS n. 27 prot. 227651 del 15 settembre 2023 ¢ allegata Appendice tematica sulla Rilevazione delle titolaritds effettive ex arl.
22 comia 2 lett, d) Reg. (UE) 2021724 1.

¥ Ii tale caso, compilare alternativamente il campo Opzione 1) o Opzione 2) o Opzione 3).

! Vedi nota 2.

3 In tale caso, compilare il campo Opzione 4).




MISSIONE 4
ISTRUZIONE
RICERCA

Cognome Giselda Nome De Silva nata a Roma (RM) il 03/12/1980 Cod. fiscale
DSLGLD80T43H501C residente a Roma (RM) CAP 00196 via Via Giambattista Vico n. 31

titolare effettivo dal 12/11/2024
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Si specifica che il dato indicato nelle precedenti sezioni, relativo alla persona fisica individuata come
titofare effettivo alla data di selezione del progetto da parte dell’ Amministrazione centrale titolare
della Misura PNRR e/o alla data di aggiudicazione della gara,

X coincide

1 non coincide

con quello valido alla data di sottoscrizione del presente documento.

Con riferimento ai titolari effettivi sopra indicati, si allega alla presente:
» copia della documentazione da cui & possibile evincere la/le titolarita cffettivale;
» copia dei documenti di identita e dei codici fiscali del/i titolare/i effettivo/i.

[Si allega, altresi, copia della carta d’identita e del codice fiscale del dichiarante]®.

Luogo e data Monterotondo (RM), 14/01/2025

Firma digitale

& dpplicabile nel caso in cui la comunicazione non sia sottoseritia digitalmente.
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P ITA

Cognome. Sumame. Nem. {1}

SIANCO

Mome. Given Names. Prenams. 2y
30NIFACIO .
Ciradinareez, Nationaly. Nationalite: {3)
ITALIANA

Doia di nasclta. Date of Mith. Dawe de paicsance. (4]
30 MAG/MAY 1986

i ROWMA CRMS
Data ¢ rilascio. D2te ofissue. Dale de. délivrance. {7}
30 AGO/AUG 2017

Data di seadenzs. Dage of expiry. Date dexpiraien. (8]

29 AGO/AUG 2027

Sazzo, Sex Sexe. (5} Luagod noscita; Placs of birth Lsu de naissaAnc

B e S

Tips. Type Type. Cagics Paete. Code ol izouing Stxie. Code du Payz Zmatieut, Pazsapene (L Pogzpont Mo, Passepart K
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14101725, 16:16

DATL DELLA RICERCA

Autoritd Nazionale Anticorruzione

ACCESSO RISERVATO ALLE ANNOTAZIONI SUGLTI OPERATORI ECONOMICY

Ricerca eseguita da Vigneri Davide
per conto di UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI CATANIA
Codici fiscali oagetto della ricerca 06725640582

Data vicerca 14/1/2025
Sezione/i

Codice fiscale operatore
economico
Denominazione
Stazione appaltante

Estremi protocollo stazione
appaltante

Tipologia
CIG

Testo annotazione

Pronunce TAR/CdS
Nota bene
Data primo inserimento

Lavori

06725640582
ASSING SPA

n.d.

Elenco operatori economici che hanno comunicato le variazioni di cui all’art. 74 comma 6 DPR 207/2010
Si da notizia che l'impresa ASSING SPA attestazione SOA n.20743/35/00 del 04/05/2017, con nota del
07/06/2017 prot. n. 0078637/2017, ha comunicato - ai sensi dell’art.74, comma 6, del D.P.R,207/2010- il

verificarst della seguente variazione di Direzione Tecnica:

Cessazione D.T.:
MITSIOGIANNIS ELEFTHERIOS (MTSLTHS58D297115P)

Data dell'avvenuta variazione: 20/03/2017
l.a presente notizia viene inserita nel casellario ai sensi dell'art. 87, comma 6, del d.P.R, 207/2010.

Inserimento automatico
08-06-2017

[ Indietro ][ Menu Principale

https:/fannotazioni.anticortuzione it/elenco.php
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A tanennticonneis - Camera di Commercio Industria Artigianato e
Agricoltura di ROMA

Registro Imprese - Archivio ufficiale della CCIAA

maes Roma

ASSING SOCIETA' PER AZIONI

indirizzo Sede legale MONTEROTONDO (RM) VIA

E. AMALDI 14 CAP 00015
Domicilio dlgltale/PEC asgmgspa@pec‘agsmgvﬂ
Numero REA RM - 539133

Codice fiscale e n.iscr. al 06725640582
Registro Imprese

Forma giuridica societa’ per azioni
Presidente Consiglio DE SILVA GISELDA
Amministrazione Rappresenlante delllmpresa

It presente documento 8 fornilo unicamente a riscontro dell'evasione del prolocollo dellistanza,
Siricorda che la visura ufficiale aggiornala delfimpresa € consullabile gratuilamente, da parte del legale rappresentante, tramile il cassetio
digitale dellimprenditore all'indirizzo www.impresa.italia.it

Esiremi di firma dighale

Servizlo realizzalo da InfeCamere per conto delle Camere di Commercio ltaliane
Documnento n . T 583124288 estratto dal Registro Imprese in data 27/11/2024




Registro lmprese ASSING SOCIETA' PER AZIONI

Archivio ufficiale della CCIAA : :
Documento n . T 583124208 Codice Fiscale 06725640582
estratio dal Regislro Imprese in data 27/11/2024

1 lscrizione sezione titolarita effettiva ..o
D ProtOCONO BVASD ©ovireeeeiiitiie e irie s e ee it e

Data di prima iscrizione nella 18/10/2023
sezione autonoma del titolare

effettivo

Data ultimo aggiornamento 27111/2024

Protocotlo n, 590420/2024
del 27/11/2024
moduli TE - comunicazione titolarita' effettiva

C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.

Esito evasione protocollo 590420/2024 del 27/11/2024 - 2 di 2
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S A 2 degli STUDI
#e 1w/ di CATANIA

Finanziato
dall’Unione europea
NextGenerationEU

Haliadomani

PIAHD HATIONALE
DI RIPRESA € RESIIZHZA

Adempimenti PNRR

1.“Scheda DNSH”

Affidamento diretto MATERIALE DI LABORATORIO OFF. 24 906.0F_0355 DEL 28.10.2024

Il sottoscritto ING. BONIFACIO BIANCO
Codice fiscale BNFBFC66H30E501K

Nella sua qualita di:

X | Titolare o Legale rappresentante

O | Procuratore

Del concorrente ASSING SPA VIA EDOARDO AMALDI 14 00015
MONTEROTONDO (ROMA) C.F. 06725640582 P.IVA
L 01603091008

ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del D.P.R. n. 4452000 consapevole della responsabilita
e delle conseguenze civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione
od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non pill corrispondenti
a verita e consapevole, altresi, che qualora emerga la non veridicita del contenuto della
presente dichiarazione il concorrente decadra dai benefici per i quali la stessa ¢ rilasciata

5] DICHIARA

di impegnarsi ad osservare gli obblighi specifici del PNRR, tra cui il principio di non arrecare
un danno significativo agli obiettivi ambientali cd. “Do No Significant Harm” (DNSH) ai sensi
dellarticolo 17 del Regolamento (UE) 2020/852 del Parlamento europeo e del Consiglio del
18 giugno 2020, nonché del principio del contributo all’ohiettivo climatico, peraltro in
conformitd a quanto richiesto dalle “Linee guida per lo svolgimento delle attivita di
controllo e rendicontazione degli interventi PNRR di competenza delle Amministrazioni
centrali e dei Soggetti attuatori” e che le informazioni, contenute nella scheda che segue,
relative all’affidamento indicato in oggetto, corrispondono a verity e costituiscono il
controllo del rispetto del principio DNSH che definisce il danno significativo in relazione agli
obiettivi ambientali e individua quando un'attivita economica possa considerarsi
ecosostenibile:

(Allegare scheda di riferimento.  le schede si trovano al seguente link:
https://www.itaIiadomani.gov.it/content/dam/ﬁsggelia
Qg/documenti/ChecIdist%20complete 1-31.pdf

Va allegata solo la parte di scheda riportante la denominazione “ex ante”



2. Norme di prevenzione dell’antiriciclaggio

In relazione alla procedura in oggetto, avendo preso visione delle istruzioni inerenti la
definizione di “titolare effettivo” e le relative modalita di individuazione riportate in calce
al presente schema di dichiarazione,

DICHIARA:

— di accara Hialare offattiva-delimbresa punitament
F-ai-esspre-ttotare-erretthVe-abrmpresa—umrrar Rrte-ar
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Opzione 3)
X di non essere il titolare effettivo
I\ titolare\i effettivo\i dell'impresa g\sono di seguito indicato\i:

(ripetere le informazioni sottoindicate per ciascuna persona fisica individuata come titolare
effettivo)

Cognome Ciselda Nome De Silva nata a Roma (RM) il 03/12/1980 Cod. fiscale
DSLGLD80T43H501C residente a Roma (RM) CAP 00196 via Via Giambattista Vico n. 31

titolare effettivo dal 12/11/2024

estremi documento di identita in corso di validita:
x Passaporto

avente numero YC6986879 rilasciato il 21/08/2024 da MIN AFFARI ESTERI scadenza
20.08.2034

(ATTENZIONE: talo-ccalig-o—riservat
e e e Tt H5EHdT

pa%@eeipa%i@m#ﬂevanﬁ—neﬂb}mp%}
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3. Autodichiarazione di assenza di conflitto di interessi

In relazione alla procedura in oggetto, vista la normativa relativa alle situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445, consapevole della responsabilita penale in cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni

mend

aci o forma, esibisce, si avvale di atti falsi ovvero non pil rispondenti a verita e delle

relative sanzioni penali di cui all'art. 76 del D.P.R. 445/2000, nonché delle conseguenze

ammi
eman

nistrative e di decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
ato

DICHIARA
che la propria partecipazione all’affidamento della fornitura/servizio indicato in
oggetto non determina una situazione di conflitto di interesse non diversamente
risolvibile;
di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi di qualsiasi natura, anche
potenziale, che potrebbero essere percepite come una minaccia all'imparzialita e
indipendenza nel contesto della presente procedura di affidamento;
di impegnarsi a comunicare qualsiasi conflitto di interesse che possa insorgere
durante la procedura di gara o nella fase esecutiva del contratto;
di impegnarsi ad astenersi prontamente dalla prosecuzione della procedura nel caso
emerga un conflitto di interesse;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della
presente dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.



Dichiara, infine, di avere preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati
personali nel rispetto del Regolamento (UE) 679/2016, del decreto legislativo 30
giugno 2003, n. 196, cosi come novellato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n.

101,

nonché secondo le disposizioni contenute nell’art. 22 del Regolamento (UE)

2021/241.

4. Adempimenti ai sensi dell’art. 47 del D.L. n. 77/2021 convertito, con modificazioni,
dalla Legge 108/2021 (“Pari opportunita e inclusione lavorativa nei contratti pubblici, nel
PNRR e nel PNC")

IJJ

Opzione 2) Impresa con humero di dipendenti superiore a cinquanta:

a

DICHIARA

1. di presentare, contestualmente alla domanda di partecipazione alla
procedura, a pena di esclusione, la Redazione del rapporto sulla situazione
del personale (art. 47, comma 2);

2. di presentare, contestualmente alla domanda di partecipazione alla
procedura, la dichiarazione di cui all'art. 17 della legge 12 marzo 1999 n. 68
(rubricato “obbligo di certificazione”) del legale rappresentante che attesti
di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro delle
persone con disabilita (art. 47, comma 3bis);

3. diimpegnarsi a presentare, entro sei mesi dalla sottoscrizione dell’eventuale
contratto, la Relazione da cui si evinca che I'lmpresa ha assolto agli obblighi
previsti a carico delle Imprese dalla legge n. 68/99 (art. 47, comma 3bis).

5. Dichiarazione su pari opportunita e inclusione lavorativa (ai sensi dell’art. 47, comma
4 del D.L. n. 77/2021) {da inviare a tutte le ditte a prescindere dal numera di dipendenti)

(N.B.: Tale dichiarazione va resa solo se non sia prevista alcuna deroga all’adempimento
di cui al comma 7 del medesimo art. 47)

Non applicabile in quanto mera fornitura

Opziona-l)
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1siitulo tazlonate Previdenza Sotlale
ISTITUYQ NAZIOHALE PER L'ASSICURAZIONE N
CONTRO 6L IHFQRTUNE SULLAVORC { -

Durc On Line

Numero Protocollo  INPS_42652587

Data richiesta l 26/09/2024 Scadenza validita 24/01/2025

Denominazione/ragione sociale ASSING SOCIETA' PER AZION!

Codice fiscale 06725640582
B}de legale VIA E AMALDI 14 MONTEROTONDO RM 00015

Con il presente Documento si dichiara che it soggetto sopra identificato RISULTA REGOLARE nei confronti di

IN.P.S.
INALL :,
CNCE

Il Documento ha validita di 120 giomi dalla data della richiesta e si riferisce alla risultanza, alla stessa data,
dellinterrogazione degli archivi dellINPS, dellINAIL e della CNCE per le imprese che svolgono atlivita dell’edilizia.
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ISTITUTO HAZIGNALE PER L'ASSICURAZIONE
COMNTRO GLIIMFORTUM] SUL LAY ORD

ionale Previdenza Sociale

Durc On Line

Numero Protocollo NAILﬁ47502723{ Data richiesta | 24/01/2025 Scadenza validita 24/05/2025

Denominazione/ragione sociale ASSING SPA
Codice fiscale 06725640582
Sede legale VIA EDOARDO AMALDI, 14 00015 MONTEROTONDO (RM)

Con il presente Documento si dichiara che il soggetto sopra identificato RISULTA REGOLARE nei confronti di

I.N.P.S.
[.N.ALL.
CNCE

It Documento ha validita di 120 giorni dalla data della richiesta e si riferisce alla risultanza, alla stessa data,
dellinterrogazione degli archivi del'INPS, dell'INAIL e della CNCE per le imprese che svolgono attivita dell’edilizia.
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- Istihuto Hazionale Previdenza Sociale
FETITUTO HAZIGHALE PER LASSICURAZIONE ——

EOMTRD GLLIMFORTUN) SUL LAYGRG Y

Durc On Line

Numero Protocollo INAIL_47502728{ Data richiesta | 24/01/2025 Scadenza validita 24/05/2025

Denominazionefragione sociale ASSING SPA
Codice fiscale 06725640582
Sede legale VIA EDOARDO AMALDI, 14 00015 MONTEROTONDO (RM)

Con il presente Documento si dichiara che il soggetto sopra identificato RISULTA REGOLARE nei confronti di

LN.P.S.
LN.ALL.
CNCE

Il Documento ha validita di 120 giorni dalla data della richiesta e si riferisce alla risultanza, alla stessa data,
dell'interrogazione degli archivi del’ INPS, dell'INAIL e della CNCE per le imprese che svolgono attivita dell’edilizia.
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