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Il sottoscritto Ricca Stefano, nato a Ragusa il 14.02.1971, residente a Ragusa, via Giuseppe 
Di Vittorio, n.11 Ragusa, in qualità di legale rappresentante della società “Ricca IT srl”, 
con sede Via Giovanni Leone – Prolungamento Viale delle Americhe, c.f. e p.iva 
N.01621030889, ai sensi e per gli effetti dell’art.76 del DPR 445/2000,

consapevole della responsabilità e delle conseguenze civili e penali previste in caso di 
rilascio di dichiarazioni mendaci e/o formazione di atti falsi e/o uso degli stessi, 

consapevole, altresì, che qualora emerga la non veridicità del contenuto della presente 

dichiarazione questa azienda decadrà dai benefici per i quali la stessa è rilasciata, 

DICHIARA 

ai sensi delle disposizioni della legge 68/99, in particolare dell’art.17, che: 

- l’azienda è sempre stata in regola con gli obblighi di cui alla legge 68/99;
- l’azienda applica il CCNL Terziario-Confcommercio;
- nel corso del 2025, quando ancora l’azienda aveva interamente coperto la quota

d’obbligo (n.6 lavoratori disabili e n.1 categoria protetta), in procinto di risolvere un
rapporto di lavoro con un lavoratore disabile, per raggiungimento dell’età pensionabile,
nonché in vista di una nuova futura quota da dover coprire per incremento dell’organico
in crescita, è stata avviata una interlocuzione collaborativa con gli uffici del CPI, al fine
di soddisfare in tempi rapidi l’esigenza di copertura;

- alla data del 31/12/2025, l’azienda ha una base di computo di N.99 lavoratori in
organico, ai sensi della legge 68/99, con una copertura di n.5 lavoratori disabili, su una
quota d’obbligo di n.7 lavoratori disabili, e n.1 categoria protetta, su una quota d’obbligo
di n.1 categoria protetta;

- con l’adempimento dell’invio del Prospetto Informativo (Comunicazione 
N.1608826B00215629 del 22/01/2026), ancora in attesa degli esiti collaborativi con gli
uffici del CPI, si è provveduto a regolarizzare la scopertura, formatasi sul finire del 2025,
mediante richiesta di avviamento numerico di n.2 lavoratori disabili, necessari ad oggi
a soddisfare compiutamente la quota d’obbligo;

- pertanto, l’azienda versa in una condizione di ottemperanza agli obblighi di cui alla legge
68/99, avendo già provveduto alla data odierna alla richiesta di avviamento numerico
per la quota non ancora coperta (n.2 lavoratori disabili), dovendo attendere l’iniziativa
degli uffici competenti del CPI.

Addì, 22/05/2026.

Ricca IT srl 
Il Presidente 
Stefano Ricca n.q. 

Allega un documento di identità. 

RELAZIONE ASSOLVIMENTO OBBLIGHI PREVISTI DALLA L. 68/1999


