
 
 

 
 

 

   
 

L’Università degli Studi di Catania, quale Soggetto Attuatore della Missione 1 Componente 1 del PNRR, finanziato 

dall’Unione europea nel contesto dell’iniziativa NextGenerationEU, nell’ambito dell’Investimento 2.3. 

“Competenze e capacità amministrativa”, parte del Sub-investimento 2.3.2. “Sviluppo delle capacità nella 

pianificazione, organizzazione e formazione strategica della forza lavoro” ed in relazione all’affidamento in house 

per i servizi affidati al CINECA Consorzio Interuniversitario individuato quale Soggetto Realizzatore 

RICHIEDE DI DICHIARARE QUANTO DI SEGUITO 

La sottoscritta Alessandra Poggiani, nata a Roma (RM) il 15/09/1971, C.F. PGGLSN71P55H501P, in qualità di 

Direttrice Generale e Procuratrice Speciale (giusta procura speciale Rep. N. 7453 registrata in data 23.09.2025) del 

CINECA Consorzio Interuniversitario, con sede a Casalecchio di Reno - Bologna (BO) cap. 40033 in via/piazza 

Magnanelli 6/3 indirizzo e-mail/PEC cineca@pec.cineca.it C.F. 00317740371 Partita IVA 00502591209, 

individuato quale Soggetto Realizzatore nell’ambito di apposito atto di affidamento in house, ai sensi degli articoli 

46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole della responsabilità penale in cui incorre chi sottoscrive 

dichiarazioni mendaci o forma, esibisce, si avvale di atti falsi ovvero non più rispondenti a verità e delle relative 

sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000, nonché delle conseguenze amministrative e di decadenza dei 

benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato  

dichiara 

☒  di essere l’unico titolare effettivo dell’ente sopra indicato 

 

Oppure: 

☐ di essere titolare effettivo unitamente a (vedi dati riportati sotto)  

☐ di non essere il titolare effettivo  

  
 

Per queste due ultime opzioni, i dati del/i titolare/i effettivo/i ovvero del/i contitolare/i sono di seguito riportati:  

mailto:cineca@pec.cineca.it


 
 

 
 

 

   
 

Nome______________________ Cognome_________________________ nata/o a _________________ 

(prov. ______) il ____________________ C.F. ____________________________________________ in 

qualità di  _____________________ per l’impresa /società___________________(specificare se diversa da quella 

succitata) 

Con riferimento a tutti i soggetti sopra indicati si allega alla presente copia dei documenti di identità.  

dichiara inoltre 

- di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con disabilità, di cui all'art. 17 

della legge 12 marzo 1999 n. 68; 

- di occupare un numero di dipendenti: 

☐ pari o superiore a 15 e non oltre 50 dipendenti; 

☒ oltre 50 dipendenti. 

dichiara inoltre 

di essere consapevole che, in conformità alle previsioni di cui al suddetto art. 47 del D.L. n. 77/2021 come 

convertito nella l. 108/2021: 

a) per i soggetti realizzatori che occupano oltre 50 dipendenti, contestualmente alla presente dichiarazione, è tenuto a 

consegnare il rapporto sulla situazione del personale, di cui all'art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198, 

con attestazione (art. 47 comma 2 del d.l. 77/2021): 

☒ della sua conformità a quello già trasmesso nei termini di legge alle rappresentanze sindacali aziendali 

e ai consiglieri regionali di parità; 

☐ della sua contestuale trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e ai consiglieri regionali di 

parità; 



 
 

 
 

 

   
 

b) per i soggetti realizzatori che occupano un numero di dipendenti pari o superiore a 15 e non superiore a 50 ai fini di quanto 

previsto all’art. 47, comma 6, del d.l. 77/2021, di non avere omesso, nei 12 mesi precedenti alla stipula 

dell'atto di affidamento, di produrre alla stazione appaltante di un precedente contratto d’appalto 

finanziato in tutto o in parte con fondi PNRR e PNC la relazione di cui all’art. 47, comma 3, del d.l. 

77/2021. 

dichiara inoltre 

tenuto conto delle prescrizioni di cui all’art. 47, comma 4, del D.L. 77/2021 relative dell’inserimento di clausole 

volte ad assicurare una quota non inferiore al 30 per cento delle assunzioni necessarie per l’esecuzione del contratto 

o per la realizzazione di attività ad esso connesse sia all’occupazione giovanile (età inferiore a 36 anni) che a quella 

femminile 

☒ di non avere necessità di assumere alcuna nuova risorsa umana per l’esecuzione delle prestazioni richieste dal 

Soggetto Attuatore per le quali viene resa la presente dichiarazione. 

☐ di avere necessità di assumere nuove risorse umane per l’esecuzione delle prestazioni richieste dal Soggetto 

Attuatore, per le quali viene resa la presente dichiarazione, in numero non superiore a tre e conseguentemente 

di non essere soggetto agli obblighi di cui all’art. 47, comma 4, del D.L. 77/2021; 

☐ di avere necessità di assumere nuove risorse umane per l’esecuzione delle prestazioni richieste dal Soggetto 

Attuatore, per le quali viene resa la presente dichiarazione, in numero superiore a tre ma di non essere tenuto 

all’osservanza degli obblighi di cui all’art. 47, comma 4, del D.L. 77/2021 per le seguenti motivazioni 

…………………………… (es. adempimento clausola sociale di riassorbimento occupazionale); 

☐ di avere necessità di assumere nuove risorse umane per l’esecuzione delle prestazioni richieste dal Soggetto 

Attuatore, per le quali viene resa la presenti dichiarazione, in numero superiore a tre e conseguentemente di 



 
 

 
 

 

   
 

impegnarsi ad adempiere nel rispetto delle quote previste dall’art. 47, comma 4, del D.L. 77/2021 per 

l’occupazione giovanile e femminile. 

dichiara inoltre 

di avere preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali nel rispetto del Regolamento (UE) 

679/2016, del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, così come novellato dal decreto legislativo 10 agosto 

2018, n. 101, nonché secondo le disposizioni contenute nell’art. 22 del Regolamento (UE) 2021/241, e che l’organo 

direttivo del CINECA Consorzio Interuniversitario ha adottato modelli di organizzazione e di gestione idonei a 

prevenire i reati contemplati nel D.Lgs. n. 231/2001.  

dichiara inoltre 

di assumersi gli obblighi del PNRR, nei limiti di quanto applicabili al presente investimento M1C1-I232, 

relativamente al non arrecare un danno significativo agli obiettivi ambientali (DNSH) ai sensi dell’art. 17 del 

Regolamento UE n. 852 del 2020 e agli obblighi trasversali, quali il principio del contributo all’obiettivo climatico 

e digitale (tagging), il principio della parità di genere e il principio della protezione e valorizzazione dei giovani. 

dichiara inoltre 

che non sussistono situazioni di conflitto d’interesse con il Soggetto Attuatore in riferimento alle procedure di 

affidamento per le esigenze dei progetti finanziati/cofinanziati nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza (PNRR). 

CINECA Consorzio Interuniversitario 

Dott.ssa Alessandra Poggiani 

Direttrice Generale 

(atto sottoscritto in forma digitale) 
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