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I D Domanda Ri spost a ( Max 2000 car at t er i )

1

CONSI DERAZI ONI  GENERALI  SULL' ATTUAZI ONE DELLA SEZI ONE 
ANTI CORRUZI ONE E TRASPARENZA DEL PI AO O DEL PI ANO TRI ENNALE DI  
PREVENZI ONE DELLA CORRUZI ONE E DELLA TRASPARENZA ( PTPCT)  E SUL 
RUOLO DEL RESPONSABI LE DELLA PREVENZI ONE DELLA CORRUZI ONE E 
DELLA TRASPARENZA ( RPCT)

1. A

St at o di  at t uazi one del  PTPCT/ Sezi one ant i cor r uzi one e 
t r aspar enza del  PI AO  -  Val ut azi one si nt et i ca del  l i vel l o 
ef f et t i vo di  at t uazi one del  PTPCT/ sezi one ant i cor r uzi one e 
t r aspar enza del  PI AO,  i ndi cando i  f at t or i  che hanno f avor i t o i l  
buon f unzi onament o del  s i st ema

 
I l  PTPC 2022- 2024 è st at o adot t at o dal  Cda del l ' At eneo di  Cat ani a nel l a sedut a del  28. 04. 2022 e l e mi sur e pr evi st e al  
suo i nt er no sono st at e t r adot t e i n obi et t i v i  del l ’ Ammi ni st r azi one.
Sono st at e por t at e avant i  t ut t e l e pr i nci pal i  mi sur e pr ogr ammat e per  l ’ anno 2022,  come di  segui t o r i por t at o:  
-  anal i s i  dei  pr ocessi  del l e ar ee r i t enut e pi ù a r i schi o ( pr ocedur e di  gar a,  r ecl ut ament o del  per sonal e docent e e 
t ecni co ammi ni st r at i vo,  gest i one dei  ser vi z i  di dat t i c i ) .  Da quest a anal i s i  è scat ur i t a l ’ i ndi v i duazi one e l a 
val ut azi one dei  r i schi  e l e r el at i ve mi sur e da at t uar e,  di  cui  ver r anno r i pr ogr ammat e nel  pr ossi mo PTCPT t ut t e quel l e 
non concl use e di  cui  se ne r i conosce ancor a l ’ ef f i caci a;
-  per cor si  di  f or mazi one speci al i st i ca i n mat er i a di  accesso agl i  at t i  document al e e c i v i co ( sempl i ce e 
gener al i zzat o) ,  e i n mat er i a di  t r aspar enza i n un’ ot t i ca di  bi l anci ament o con l a pr i vacy;
-  f or mazi one gener al e er ogat a al  per sonal e TA del l ’ At eneo,  f i nal i zzat a ad espl i c i t ar e e r ender e concr et i  i  cont enut i  
del  codi ce uni co et i co e di  compor t ament o,  nonché i  cont enut i  del  PTPCT/ Sezi one ant i cor r uzi one e t r aspar enza del  
PI AO;  
-  i ndagi ne di  per cezi one del l a cor r uzi one at t r aver so l a sommi ni st r azi one di  apposi t i  quest i onar i ,  i  cui  r i sul t at i  
hanno conf er mat o l a consapevol ezza del l a r adi ce cul t ur al e del  f enomeno;
-  nomi na dei  r ef er ent i  per  l a pr evenzi one del l a cor r uzi one e del l a t r aspar enza al l ’ i nt er no di  ogni  st r ut t ur a 
del l ’ At eneo ( sono st at i  i ndi v i duat i  i  nomi nat i v i  del l e r i sor se che svol ger anno quest o compi t o al l a f i ne di  un 
per cor so di  f or mazi one ad hoc) .
L’ at t i v i t à pr evi st a per  l a r eal i zzazi one del l e mi sur e pr ogr ammat e per  l ’ anno 2022,  s i  è svol t a con si st emat i c i t à e 
accur at ezza,  con l a par t eci pazi one di  t ut t i  gl i  at t or i  coi nvol t i ,  i n par t i col ar  modo del  per sonal e che si  occupa dei  
ser vi z i  al l ’ i nt er no del l e ar ee i ndi v i duat e a maggi or  r i schi o di  cor r uzi one,  che ha col l abor at o at t i vament e al l a 
pr opost a di  mi sur e non sol o f i nal i zzat e al l a pr evenzi one del l a cor r uzi one ma anche al  mi gl i or ament o or gani zzat i vo 
gest i onal e dei  ser vi z i .  

1. B

Aspet t i  cr i t i ci  del l ’ at t uazi one del  PTPCT/ Sezi one ant i cor r uzi one 
e t r aspar enza del  PI AO -  Qual or a l a sezi one ant i cor r uzi one e 
t r aspar enza del  PI AO o i l  PTPCT si a st at o at t uat o par zi al ment e,  
i ndi car e l e pr i nci pal i  mot i vazi oni  del l o scost ament o t r a l e 
mi sur e at t uat e e l e mi sur e pr evi st e dal l a suddet t a sezi one del  
PI AO o dal   PTPCT

Ci  sono st at i  al cuni  i nt er vent i ,  al l ' i nt er no del l e mi sur e pr evi st e nel  PTPC e messe i n at t o dur ant e i l  2022,  che non 
sono st at i  concl usi  o che non sono st at i  at t uat i ,  anche al l a l uce di  un r i t ar do nel l a pr ogr ammazi one del l e at t i v t à 
dovut o al l ' avvi cendament o di  un nuovo RPCT avvenut o nel  cor so del  pr i mo semest r e del l ' anno,  per motivi di carattere 
organizzativo. Tra qeste azioni, certamente sarà da riprogrammare nel prossimo PTCP e da completare nel prossimo anno, la formazione legata 
alla nomina dei referenti per la prevenzione della corruzione all’interno delle strutture dell’ateneo, sui temi del risk management, applicato alla 
prevenzione della corruzione, e sugli obblighi di trasparenza. 
Inoltre non è stato possibile completare il quadro regolatorio che pertanto sarà riprogrammato nel prossimo PTPC, sempre con il supporto dei 
gruppi di lavoro appositamente costituiti che hanno già avviato i lavori relativi alla redazione dei criteri di rotazione ordinaria e straordinaria. 
Infine è da sottolineare come la mancanza di una mappatura estesa a tutte le aree dell’amministrazione rende difficile l’individuazione dei 
rischi e la relativa valutazione.  

1. C
Ruol o del  RPCT -  Val ut azi one si nt et i ca del  r uol o di  i mpul so e 
coor di nament o del  RPCT r i spet t o al l ’ at t uazi one del l a sezi one 
ant i cor r uzi one e t r aspar enza del  PI AO o del   PTPCT,  i ndi v i duando 
i  f at t or i  che ne hanno suppor t at o l ’ azi one

I l  RPCT ha avut o un r uol o di  coor di nament o r i spet t o al l a r eal i zzazi one del l e mi sur e pr evi st e nel  
PTPCT 2022- 2024.  Nonost ant e s i a st at o nomi nat o al l a f i ne del  pr i mo semest r e del  2022 ( decr et o 
r et t or al e di  nomi na n.  1637 del  16. 05. 2022)  è r i usci t o a por t ar e avant i  l e mi sur e pr evi st e e ad 
at t uar e i nt er vent i  i mpor t ant i  come l a nomi na dei  r ef er ent i  per  l a  pr evenzi one del l a  cor r uzi one e 
del l a t r aspar enza per  c i ascuna st r ut t ur a del l ' At eneo.  Nei  f at t i ,  quest a nomi na avver r à al l a f i ne 
di  un per cor so di  f or mazi one ad hoc,  pensat o pr opr i o per  quest e f i gur e,  che è st at o gi à avvi at o ad 
ot t obr e 2022 con un pai o di  i ncont r i ,  t r a l ' al t r o mol t o appr ezzat i  dai  par t eci pant i ,  sui  t emi  
del l ' accesso agl i  at t i  ( document al e e c i v i co)  e del  bi l anci ament o t r a obbl i ghi  di  t r aspar enza e 
pr i vacy.  I nol t r e,  con i l  coi nvol gi ment o del l a gover nance,  i l  RPCT ha avvi at o un i nt er vent o 
i mpor t ant e e necessar i o per  l ' At eneo,  al fine di programmare e avviare la mappatura di tutti i processi dell'Ateneo alla 
luce  della revisione della macro-organizzazione in atto e non ancora conclusa, di cui verranno programmati i vari step all'interno del 
prossimo PTPCT al fine dell'attuazione nell'arco del triennio.



1. D
Aspet t i  cr i t i ci  del  r uol o del  RPCT -  I l l ust r ar e i  f at t or i  che 
hanno ost acol at o l ’ azi one di  i mpul so e coor di nament o del  RPCT 
r i spet t o al l ’ at t uazi one del l a sezi one ant i cor r uzi one e 
t r aspar enza del  PI AO o del   PTPCT

Le mi sur e pr opost e al l ’ i nt er no del  PTPCT spesso sono vi ssut e dal l a maggi or  par t e del  per sonal e 
del l ’ At eneo come mer i  obbl i ghi  adempi ment al i .  Anche nei  conf r ont i  del l e azi oni  pi ù coi nvol gent i ,  
qual i  ad esempi o l a mappat ur a dei  pr ocessi ,  gr azi e a cui  è possi bi l e evi denzi ar e aspet t i  cr i t i c i  e 
t r ovar e sol uzi oni  ad hoc,  r est a di f f uso uno scet t i sci smo der i vant e dal l a convi nzi one che è 
di f f i c i l e che qual cosa possa cambi ar e at t r aver so t al i  mi sur e.  
Manca l a pi ena condi v i s i one del l e azi oni  da i nt r apr ender e con i  di r et t i  r esponsabi l i  e l a pi ù 
ampi a r esponsabi l i zzazi one di  t ut t i  i  di pendent i .



I D Domanda

Ri spost a
( sel ezi onar e dal  menu a t endi na 

un' opzi one di  r i spost a oppur e 
i nser i r e i l  val or e r i chi est o)

Ul t er i or i  I nf or mazi oni
( Max 2000 car at t er i )

2 GESTI ONE DEL RI SCHI O

2. A

I ndi car e se è st at o ef f et t uat o i l  moni t or aggi o di  
t ut t e l e mi sur e,  gener al i  e speci f i che,  
i ndi vi duat e nel l a sezi one ant i cor r uzi one e 
t r aspar enza del  PI AO o nel  PTPCT ( domanda 
f acol t at i va)

Sì  ( i ndi car e l e pr i nci pal i  cr i t i c i t à 
r i scont r at e e l e r el at i ve i ni zi at i ve adot t at e)

Il monitoraggio delle misure previste nel PTPC 2022-2024 è stato effettuato dall'ufficio per la prevenzione della 
corruzione e per la trasparenza, che opera in staff al Responsabile PCT. Il monitoraggio di tutte le misure generali 
previste è stato attuato secondo i tempi stabiliti in fase di pianificazione. Anche per quanto riguarda le misure 
specifiche è stato effettuato il monitoraggio degli interventi pianificati all'interno del piano in sinergia con il personale 
delle strutture coinvolte.
In particolare, sono state oggetto di specifica analisi le procedure di gara e di gestione delle procedure negoziate e 
quelle relative al reclutamento del personale docente, ricercatore e tecnico amministrativo e quelle relative alla 
gestione dei servizi didattici.

2. A. 4 Se non è st at o ef f et t uat o i l  moni t or aggi o,  
i ndi car e l e mot i vazi oni  del  mancat o svol gi ment o

2. B

I ndi car e i n qual i  del l e seguent i  ar ee si  sono 
ver i f i cat i  event i  cor r ut t i vi   e i ndi car ne i l  
numer o ( pi ù r i spost e sono possi bi l i ) .  
( Ri por t ar e l e f at t i speci e penal i ,  anche con 
pr ocedi ment i  pendent i  e gl i  event i  cor r ut t i vi  e 
l e condot t e di  nat ur a cor r ut t i va come def i ni t i  
nel  PNA 2019 (  § 2) ,  nel l a del i ber a n.  215 del  26 
mar zo 2019 (  § 3. 3. )  e come mappat i  nel l a sezi one 
ant i cor r uzi one e t r aspar enza del  PI AO o nei  PTPCT 
del l e ammi ni st r azi oni / ent i ) :

2. B. 1 Acqui s i z i one e gest i one del  per sonal e 
2. B. 2 Cont r at t i  pubbl i c i  

2. B. 3
Pr ovvedi ment i  ampl i at i v i  del l a sf er a gi ur i di ca 
dei  dest i nat ar i  pr i v i  di  ef f et t o economi co 
di r et t o ed i mmedi at o per  i l  dest i nat ar i o

2. B. 4
Pr ovvedi ment i  ampl i at i v i  del l a sf er a gi ur i di ca 
dei  dest i nat ar i  con ef f et t o economi co di r et t o ed 
i mmedi at o per  i l  dest i nat ar i o

2. B. 5 Af f ar i  l egal i  e cont enzi oso
2. B. 6 I ncar i chi  e Nomi ne

2. B. 7 Gest i one del l e ent r at e,  del l e spese e del  
pat r i moni o

2. B. 8 Ar ee di  r i schi o ul t er i or i  ( el encar e qual i )
2. B. 9 Non s i  sono ver i f i cat i  event i  cor r ut t i v i  No

SCHEDA PER LA PREDI SPOSI ZI ONE ENTRO I L 15 GENNAI O 2023 DELLA RELAZI ONE ANNUALE DEL RESPONSABI LE DELLA PREVENZI ONE DELLA CORRUZI ONE E DELLA 
TRASPARENZA
La pr esent e scheda è compi l at a dal  RPCT del l e pubbl i che ammi ni st r azi oni / ent i  t enut i   al l ' adozi one del l a sezi one ant i cor r uzi one e t r aspar enza del  PI AO 
2022  o del  PTPCT 2022,  e pubbl i cat a sul  s i t o i st i t uzi onal e del l ' ammi ni st r azi one.
Le soci et à e gl i  al t r i  ent i  di  di r i t t o pr i vat o i n cont r ol l o pubbl i co nonché gl i  ent i  pubbl i c i  economi ci  ut i l i zzano,  per  quant o compat i bi l e,  l a 
pr esent e scheda con r i f er i ment o al l e mi sur e ant i cor r uzi one adot t at e i n base al  PNA 2019 ( Del i ber a Anac n.  1064 del  13 novembr e 2019)  e al  document o 
ANAC Or i ent ament i  per  l a pi ani f i cazi one ant i cor r uzi one e t r aspar enza del  2. 2. 2022.



2. C

Se si  sono ver i f i cat i  event i  cor r ut t i vi ,  i ndi car e 
se nel l a sezi one ant i cor r uzi one e t r aspar enza del  
PI AO o nel   PTPCT 2022 er ano st at e pr evi st e 
mi sur e per  i l  l or o cont r ast o

2. E

I ndi car e se sono st at i  mappat i  i  pr ocessi  secondo 
quant o i ndi cat o nel l ' Al l egat o 1 al  PNA 2019 ( § 
3. 2. )  e nel  document o ANAC Or i ent ament i  per  l a 
pi ani f i cazi one ant i cor r uzi one e t r aspar enza del  
2. 2. 2022

Si ,  par zi al ment e

2. F Se sono st at i  mappat i  i  pr ocessi  i ndi car e se 
af f er i scono al l e seguent i  ar ee:

2. F. 1 Cont r at t i  pubbl i c i  Si
2. F. 2 I ncar i chi  e nomi ne No

2. F. 3
Pr ovvedi ment i  ampl i at i v i  del l a sf er a gi ur i di ca 
dei  dest i nat ar i  pr i v i  di  ef f et t o economi co 
di r et t o ed i mmedi at o per  i l  dest i nat ar i o 

No

2. F. 4
Pr ovvedi ment i  ampl i at i v i  del l a sf er a gi ur i di ca 
dei  dest i nat ar i  con ef f et t o economi co di r et t o ed 
i mmedi at o per  i l  dest i nat ar i o

No

2. F. 5 Acqui s i z i one e gest i one del  per sonal e Si

2. G

I ndi car e se l a sezi one ant i cor r uzi one e 
t r aspar enza del  PI AO o i l  PTPCT è st at o el abor at o 
i n col l abor azi one con al t r e ammi ni st r azi oni / ent i  
( domanda f acol t at i va )

No

3 MI SURE SPECI FI CHE
3. A I ndi car e se sono st at e at t uat e mi sur e speci f i che 

ol t r e a quel l e gener al i Sì ,

3. B. I ndi car e qual i  sono l e t r e pr i nci pal i   mi sur e 
speci f i che at t uat e      ( domanda f acol t at i va )

1.  Pr ocesso di  " r ecl ut ament o e gest i one del  per sonal e TA"  -  mi sur a di  
sempl i f i cazi one:  r edazi one del l e l i nee gui da e di  cr i t er i  ben def i ni t i  a 
suppor t o del l a mi cr o or gani zzazi one del l e ar ee di r i genzi al i ;               2.  
Pr ocesso di  " r ecl ut ament o e gest i one del  per sonal e docent e"  -  mi sur a di  
r egol ament azi one:  sul l a base del l e l i nee gui da r edat t e per  l a pr ogr ammazi one di  
pr ocedur e di  chi amat a,  da bandi r e ai  sensi  del l ' ar t .  18 e del l ' ar t .  24 del l a 
l egge 240/ 2010,  ogni  di par t i ment o ha r edat t o un pr opr i o r egol ament o i n base al  
qual e sono i ndi vi duat i  i  Set t or i  sci ent i f i co di sci pl i nar i  ( SSD)  per  cui  bandi r e 
pr ocedur e di  r ecl ut ament o,  al l e qual i  possono par t eci par e anche i  docent i  i n 
ser vi zi o pr esso l ' At eneo;                                                                        
3.  Pr ocesso di  " gest i one degl i  acqui st i "  -  mi sur a di  r egol ament azi one:  r edazi one 
ed appr ovazi one i n cda del  r egol ament o cont r at t i  sot t o- sogl i a ( DR.  2277 del  
5. 07. 2022)  di f f uso con ci r col ar i  espl i cat i ve a t ut t e l e st r ut t ur e.  Sono i n f ase 
di  pr ogr ammazi one cor si  di  f or mazi one speci al i st i ca.

4 TRASPARENZA



4. A

I ndi car e se è st at o i nf or mat i zzat o i l  f l usso per  
al i ment ar e l a pubbl i cazi one dei  dat i  nel l a 
sezi one “Ammi ni st r azi one t r aspar ent e o Soci et à 
t r aspar ent e ”

Sì  ( i ndi car e l e pr i nci pal i  sot t o- sezi oni  
al i ment at e da f l ussi  i nf or mat i zzat i  di  dat i )

a)  sot t o- sezi one pagament i  del l ’ ammi ni st r azi one:  i  dat i  sui  pagament i  vengono 
est r at t i  aut omat i cament e dal  si st ema di  cont abi l i t à;  b)  sot t o- sezi one co. co. co. :  
i  dat i  sui  cont r at t i  sono est r at t i  aut omat i cament e dal  si st ema di  gest i one 
compensi ,  i l  car i cament o del  cv è f at t o dal  col l abor at or e t r ami t e un appl i cat i vo 
pr edi spost o ad hoc;  c) sot t o- sezi one posi zi oni  or gani zzat i ve:  i l  car i cament o dei  
cv avvi ene aut omat i cament e t r ami t e appl i cat i vo dedi cat o;  d)  sot t o- sezi one 
concor si  r ecl ut ament o per sonal e docent e e per sonal e T. A. :  i  document i  sono 
pubbl i cat i  aut omat i cament e una vol t a i nser i t i  nel l a pr ocedur a i nf or mat i zzat a di  
gest i one del  concor so;  e)  sot t o- sezi one Bandi  di  gar a e cont r at t i  e 
pr ovvedi ment i  f i nal i  l egat i  al l e pr ocedur e negozi al i :  l e st r ut t ur e pubbl i cano 
aut onomament e per  compet enza i  document i  e l e i nf or mazi oni  t r ami t e apposi t e 
mascher e di  r i empi ment o pr edi spost e nel  por t al e di  At eneo;  f )  I nt er vent i  di  
di r i t t o al l o st udi o che r appr esent ano er ogazi oni  a f avor e di  t er zi ,  i n quant o l e 
sezi oni  del  por t al e dedi cat e,  al i ment at e dal l e st r ut t ur e compet ent i ,  al i ment ano 
l e cor r i spondent i  sezi oni  di  AT;  g)  i  dat i  r el at i v i  al l e pr ocedur e negozi al i  ai  
f i ni  del l ' est r azi one xml  i n ot t emper anza al l ' ar t .  1,  co.  32,  l egge 190/ 2021,  si  
al i ment a di r et t ament e dal  si st ema di  cont abi l i t à di  At eneo che di spone di  una 
speci f i ca sezi one ANAC dedi cat a.

4. B

I ndi car e se i l  si t o i st i t uzi onal e,  r el at i vament e 
al l a sezi one "Ammi ni st r azi one t r aspar ent e o 
Soci et à t r aspar ent e" ,  ha l ' i ndi cat or e del l e 
vi si t e

Sì  ( i ndi car e i l  numer o del l e vi si t e) 45. 121 ( al  30. 12. 2022)

4. C I ndi car e se sono per venut e r i chi est e di  accesso 
ci vi co "sempl i ce" No

4. D I ndi car e se sono per venut e r i chi est e di  accesso 
ci vi co "gener al i zzat o"

Sì  ( r i por t ar e i l  numer o compl essi vo di  
r i chi est e per venut e e,  se di sponi bi l i ,  i  
set t or i  i nt er essat i  dal l e r i chi est e di  accesso 
gener al i zzat o)

N. 5 i st anze,  al cune del l e qual i  avent i  ad ogget t o:  r i chi est a conval i da t i t ol o 
accademi co consegui t o al l ' est er o;  vi s i one ed est r azi one copi a del l e del i ber e 
adot t at e dal  Consi gl i o di  Facol t à di  Medi ci na e Chi r ur gi a;  Ri chi est a ver bal e di  
gar a e document azi one i mpr esa aggi udi cat ar i a r i f er i t i  al l a gar a i ner ent e gl i  
I nt er vent i  di  adeguament o del l a r et e acque met eor i che del l a Ci t t adel l a 
Uni ver si t ar i a.  

4. E I ndi car e se è st at o i st i t ui t o i l  r egi st r o degl i  
accessi

Sì  ( se di sponi bi l i ,  i ndi car e i  set t or i  del l e 
r i chi est e)

E'  st at o i st i t ui t o i l  r egi st r o degl i  accessi ,  pubbl i cat o nel l a sezi one di  
" Ammi ni st r azi one t r aspar ent e,  sot t o sezi one  " Al t r i  cont enut i "  -  " Accesso 
ci vi co" .   Esso cont i ene si a l e i st anze di  accesso ci vi co sempl i ce e 
gener al i zzat o che l e i st anze di  accesso document al e ex l egge 241/ 90. Le 
pr i nci pal i  r i chi est e r i guar dano:  Accesso agl i  at t i  del l a val ut azi one compar at i va 
post o di  Ri cer cat or e di  di ver si  ssd;  Accesso agl i  at t i  del l a pr ocedur a di  
chi amat a a post o di  PA e/ o PO di  di ver si  ssd;  Accesso a del i ber a di  di par t i ment o 
i n mer i t o al l a sel ezi one per  r i cer cat or i  a t d;  Gi udi zi o espr esso dal l a 
commi ssi one gi udi cat r i ce del l ' esame f i nal e di  dot t or at o;  Est r azi one copi a t est ,  
compi t o e gr i gl i a r i spost e per  di ver si  cor si  di  st udi o;  Ri chi est a accesso at t i  -  
Ver bal i  adunanze di ver si  Consi gl i  di  di par t i ment o;  Ri chi est a accesso at t i  con 
r el at i vo r i l asci o copi a i ner ent e sel ezi one per  af f i dament o i nsegnament o;  I st anza 
di  accesso agl i  at t i :  gar a eur opea a pr ocedur a aper t a.  Dal  secondo semest r e 2021 
è st at o messo a di sposi zi one del l e st r ut t ur e un appl i cat i vo i n cui  pot er  
i nser i r e l e i st anze di  accesso document al e e ci vi co.   

4. F
E'  r i spet t at a l ' i ndi cazi one che pr evede di  
r i por t ar e nel  r egi st r o l ' esi t o del l e i st anze 
( domanda f acol t at i va )

Si



4. G I ndi car e se sono st at i  svol t i  moni t or aggi  sul l a 
pubbl i cazi one dei  dat i

Sì  ( i ndi car e l a per i odi ci t à dei  moni t or aggi  e 
speci f i car e se essi  hanno r i guar dat o l a 
t ot al i t à oppur e un campi one di  obbl i ghi )  

4. H

For mul ar e un gi udi zi o sul  l i vel l o di  adempi ment o 
degl i  obbl i ghi  di  t r aspar enza i ndi cando qual i  
sono l e pr i nci pal i  i nadempi enze r i scont r at e 
nonché i  pr i nci pal i  f at t or i  che r al l ent ano 
l ’ adempi ment o

I l  gi udi zi o sul  l i vel l o di  adempi ment o degl i  obbl i ghi  di  t r aspar enza è nel  
compl esso posi t i vo i n quant o ci ascuna sezi one è cost ant ement e aggi or nat a dal l e 
st r ut t ur e,  ci ascuno per  l a pr opr i a compet enza,  e moni t or at a dal l ’ uf f i c i o 
pr evenzi one del l a cor r uzi one e del l a t r aspar enza che oper a i n st af f  al  RPCT.  
Ci ascuna st r ut t ur a di spone di  una t abel l a di  moni t or aggi o degl i  obbl i ghi  di  
compet enza,  pr edi spost a dal l ' uf f i c i o pr evenzi one cor r uzi one e t r aspar enza,  
f i nal i zzat a a r i spet t ar e l e t empi st i che di  aggi or nament o.  L' uf f i c i o i nol t r e 
ver i f i ca cost ant ement e i l  r i spet t o del l e scadenze e l a compl et ezza dei  
cont enut i ,  nonchè i l  r i spet t o dei  r equi si t i  di  accessi bi l i t à e di  pr i vacy.
Le pr i nci pal i  cr i t i c i t à r i guar dano t ut t avi a i l  f at t o che per  gl i  adempi ment i  pi ù 
oner osi ,  s i a i n t er mi ni  di  t empest i v i t à degl i  aggi or nament i  che di  mol e di  dat i  
e document i  da pubbl i car e,  qual i  i n par t i col ar e bandi  di  gar a e cont r at t i ,  bandi  
di  r ecl ut ament o,  bor se di  st udi o,  car t a dei  ser vi zi  agl i  st udent i ,  di vent a 
di f f i c i l e l ' at t i v i t à di  ver i f i ca,  mal gr ado l e st r ut t ur e si ano cost ant ent ement e 
sensi bi l i zzat e al  r i spet t o di  t ut t i  gl i  aspet t i  del l a pubbl i cazi one.

5 FORMAZI ONE DEL PERSONALE

5. A
I ndi car e se è st at a er ogat a l a f or mazi one 
dedi cat a speci f i cament e al l a pr evenzi one del l a 
cor r uzi one

Sì

5. B
Se non è st at a er ogat a l a f or mazi one i n mat er i a 
di  pr evenzi one del l a cor r uzi one,  i ndi car e l e 
r agi oni  del l a mancat a er ogazi one

5. E

Se è st at a er ogat a l a f or mazi one i n mat er i a di  
pr evenzi one del l a cor r uzi one,  i ndi car e se ha 
r i guar dat o,  i n par t i col ar e:                  
( domanda f acol t at i va )

5. E. 1 Et i ca ed i nt egr i t à 
5. E. 2 I  cont enut i  dei  codi c i  di  compor t ament o Si

5. E. 3 I  cont enut i  del  PTPCT/ Sezi one ant i cor r uzi one e 
t r aspar enza PI AO Si

5. E. 4 Pr ocesso di  gest i one del  r i schi o

5. C
Se è st at a er ogat a l a f or mazi one i n mat er i a di  
pr evenzi one del l a cor r uzi one,  i ndi car e qual i  
sogget t i  t r a i  seguent i  hanno svol t o l e docenze:  

5. C. 1 SNA No
5. C. 2 Uni ver s i t à No

5. C. 3 Al t r o sogget t o pubbl i co ( speci f i car e qual i ) No

5. C. 4 Sogget t o pr i vat o ( speci f i car e qual i ) Si Avvocato esperto in materia di prevenzione corruzione e trasparenza - formatore presso SNA e Coinfo

5. C. 5 For mazi one i n house Si Docent e uni ver si t ar i o e f unzi onar i  appar t enent i  al l a st r ut t ur a di  suppor t o al  
RPCT

5. C. 6 Al t r o ( speci f i car e qual i ) No



5. D

Se è st at a er ogat a l a f or mazi one i n mat er i a di  
pr evenzi one del l a cor r uzi one,  f or mul ar e un 
gi udi zi o sul l a f or mazi one er ogat a con par t i col ar e 
r i f er i ment o al l ’ appr opr i at ezza di  dest i nat ar i  e 
cont enut i ,  sul l a base di  event ual i  quest i onar i  
sommi ni st r at i  ai  par t eci pant i

Sot t oponendo speci f i c i  quest i onar i  ai  pr opr i  di pendent i ,  l ' Uni ver si t à di  Cat ani a 
nel l ' ambi t o del l ' at t i v i t à di  f or mazi one  i n mat er i a di  pr evenzi one del l a 
cor r uzi one ha cer cat o di  r aggi unger e l ' obi et t i vo,  post osi  nel  PTPC 2022/ 2024,  
r el at i vo al l a mi sur azi one del  gr ado di  per cezi one del l a cor r uzi one e del l a 
cul t ur a del l a l egal i t à al l ' i nt er no del l ' At eneo,  al  f i ne di  compr ender e 
l ' accet t abi l i t à mor al e del  f enomeno del l a cor r uzi one,  anche nel l a sua 
pr ospet t i va di  cat t i va gest i one ammi ni st r at i va.  I l  quest i onar i o è st at o 
sommi ni st r at o i n f or ma anoni ma e obbl i gat or i a,  i n quant o l a sua compi l azi one 
r i sul t ava necessar i a per  pot er  scar i car e l ' at t est at o di  par t eci pazi one 
al l ' at t i v i t à f or mat i va.  I l  t est  è st at o st r ut t ur at o con i t em a r i spost a chi usa,  
e compost o da t r e sezi oni :  l a pr i ma cont enent i  i nf or mazi oni  soci o�anagr af i che,  
l a seconda pr esent a domande che i ndagano l a per cezi one del l a cor r uzi one e l a 
t er za f a r i f er i ment o al  cont r ast o al l a cor r uzi one.  Gl i  i t em i ndagano 
pr i nci pal ment e l e seguent i  di mensi oni :  cos' è l a cor r uzi one,  qual  è i l  r uol o 
at t r i bui t o al  cor r ut t or e ed al  cor r ot t o;  l a di st i nzi one t r a i l  concet t o di  
cor r uzi one e quel l o di  " mal ammi ni si r azi one" ;  l e car at t er i st i che del l e azi oni  
r i t enut e i l l egal i ,  i  mot i v i  al l a base del l ' i l l egal i t à t r a i  di pendent i  pubbl i c i ,  
nonché i  compor t ament i  messi  i n at t o davant i  ad un epi sodi o di  cor r uzi one sul  
l avor o e di  pr evenzi one dei  f enomeni  cor r ut t i v i  ed i nf i ne sul l a conoscenza del l e 
azi oni  e del l a nor mat i va che met t e i n at t o l ' At eneo per  t ut el ar e l a t r aspar enza 
e l a l egal i t à.  Dal l ' anal i s i  dei  r i sul t at i  del  suddet t o quest i onar i o,  emer ge che 
i l  63% dei  par t eci pant i  r i t i ene di  esser e abbast anza i nf or mat o sui  t emi  del l a 
cat t i va ammi ni st r azi one,  del  c l i ent el i smo,  degl i  spr echi  pubbl i c i  e del l a 
cor r uzi one.  Ment r e sol o i l   ( 21%)  r i t i ene di  esser e poco i nf or mat o nonost ant e l a 
f or mazi one svol t a i n mat er i a.  Nonost ant e l e per cent ual i  di  cui  sopr a sono da 
condi r er ar si  ampi ament e posi t i ve,  l ' Ammi ni st r azi one  è gi unt a al l a concl usi one  
che l a f or mazi one del  per sonal e r i sul t a necessar i a e f ondament al e,  anche al l a 
l uce del  f at t o che i l  31% dei  di pendent i   al  quesi t o " Sai  se esi st e una l egge 
che t ut el a i l  di pendent e che segnal a gl i  i l l eci t i ,  da r i t or si oni  da par t e 
del l ' Ammi ni st r azi one?"   ha r i spost o  " No/ Non sapr ei " .

6 ROTAZI ONE DEL PERSONALE

6. A I ndi car e i l  numer o di  uni t à di  per sonal e 
di pendent e di  cui  è compost a l ’ ammi ni st r azi one:

6. A. 1 Numer o di r i gent i  o equi par at i 7 di r i gent i  + i l  di r et t or e gener al e

6. A. 2 Numer o non di r i gent i  o equi par at i 1. 038 uni t à di  PTA a t empo i ndet er mi nat o e 7 uni t à di  PTA a t empo det er mi nat o

6. B
I ndi car e se nel l ' anno 2022 è st at a ef f et t uat a l a 
r ot azi one dei  di r i gent i  come mi sur a di  
pr evenzi one del  r i schi o

No,  l a mi sur a non er a pr evi st a dal  
PTPCT/ Sezi one PI AO con r i f er i ment o al l ' anno 
2022

6. C

I ndi car e se l ' ent e,  nel  cor so del  2022,  è st at o 
i nt er essat o da un pr ocesso di  r i or gani zzazi one 
( anche se avvi at o i n anni  pr ecedent i  e concl uso o 
i n cor so nel  2022 ( domanda f acol t at i va )

Si

7 I NCONFERI BI LI TÀ PER I NCARI CHI  DI RI GENZI ALI  
D. LGS.  39/ 2013

7. A

I ndi car e se sono st at e ef f et t uat e ver i f i che sul l a 
ver i di ci t à del l e di chi ar azi oni  r ese dagl i  
i nt er essat i  sul l ' i nsussi st enza di  cause di  
i nconf er i bi l i t à

Sì  ( i ndi car e i l  numer o di  ver i f i che e i l  numer o 
di  event ual i  v i ol azi oni  accer t at e) n. 8 veriche effettuate (100% dei soggetti coinvolti) - nessuna violazione accertata

7. B

I ndi car e,  con r i f er i ment o al l ’ anno 2022,  se è 
st at a accer t at a l ’ i nconf er i bi l i t à degl i  i ncar i chi  
di r i genzi al i  per  sussi st enza di  condanna penal e,  
ai  sensi  del l ’ ar t .  3 del  d. l gs.  n.  39/ 2013

No



8 I NCOMPATI BI LI TÀ PER PARTI COLARI  POSI ZI ONI  
DI RI GENZI ALI  -  D. LGS.  39/ 2013

8. A
I ndi car e se sono st at e adot t at e mi sur e per  
ver i f i car e l a pr esenza di  si t uazi oni  di  
i ncompat i bi l i t à

Sì  ( i ndi car e qual i  e i l  numer o di  v i ol azi oni  
accer t at e)  n. 8 veriche effettuate (100% dei soggetti coinvolti) - nessuna violazione accertata

9 CONFERI MENTO E AUTORI ZZAZI ONE I NCARI CHI  AI  
DI PENDENTI

9. A
I ndi car e se è st at a adot t at a una pr ocedur a 
pr est abi l i t a per  i l   r i l asci o del l e 
aut or i zzazi oni  al l o svol gi ment o di  i ncar i chi

Sì

9. C
I ndi car e se sono per venut e segnal azi oni  sul l o 
svol gi ment o di  i ncar i chi  ext r a- i st i t uzi onal i  non 
aut or i zzat i

No

10 TUTELA DEL DI PENDENTE PUBBLI CO CHE SEGNALA 
GLI  I LLECI TI  ( WHI STLEBLOWI NG)

10. A

I ndi car e se è st at a at t i vat a una pr ocedur a per  l a 
pr esent azi one e l a gest i one di  segnal azi one di  
condot t e i l l eci t e da par t e di  di pendent i  
pubbl i ci ,  come i nt esi  al l ' ar t .  54- bi s,  co.  2,  del  
d. l gs.  n.  165/ 2001,  i donea a gar ant i r e l a 
r i ser vat ezza del l ' i dent i t à del  segnal ant e,  del  
cont enut o del l e segnal azi oni  e del l a r el at i va 
document azi one

Sì

10. B Se non è st at a at t i vat a l a pr ocedur a,  i ndi car e l e 
r agi oni  del l a mancat a at t i vazi one

10. C

Se non è st at o at t i vat o i l  si st ema i nf or mat i vo 
dedi cat o,   i ndi car e at t r aver so qual i  al t r i  mezzi  
i l  di pendent e pubbl i co può i nol t r ar e l a 
segnal azi one

Document o car t aceo

10. D Se è st at a at t i vat a l a pr ocedur a,  i ndi car e se 
sono per venut e segnal azi oni  di  whi st l ebl ower No

10. G

For mul ar e un gi udi zi o sul  si st ema di  t ut el a del  
di pendent e pubbl i co che segnal a gl i  i l l eci t i  
i ndi cando l e mi sur e da adot t ar e per  r af f or zar e l a 
gar anzi a di  anoni mat o e l a t ut el a da azi oni  
di scr i mi nat or i e ( domanda f acol t at i va )

La pr ocedur a pr evi st a per  l a t ut el a del  di pendent e che segnal a i l l eci t i  è st at a 
def i ni t a dal  r esponsabi l e del l a pr evenzi one del l a cor r uzi one e di f f usa al  
per sonal e per  post a el et t r oni ca gi à nel  2014  ed i nt egr at a nel  2016 come 
r i por t at o nel l a pagi na dedi cat a,  di sponi bi l e al  l i nk del  nuovo por t al e di  
At eneo:  ht t p: / / www. uni ct . i t / cont ent / t ut el a- del - di pendent e- che- segnal a- gl i -
i l l eci t i .   
Ad oggi ,  i l  r esponsabi l e del l a pr evenzi one del l a cor r uzi one non ha r i cevut o 
al cuna segnal azi one.                                                                                                       
Dal l ' esi t o dei  f ocus gr oup svol t i  nei  pr ecedent i  c i c l i  del  per cor so di  
f or mazi one gener al e i n mat er i a di  pr evenzi one del l a cor r uzi one,  è st at o 
r i chi est o espr essament e qual i  pot esser o esser e l e mi sur e per  r af f or zar e l a 
gar anzi a di  r i ser vat ezza e l a t ut el a del  segnal ant e.  I n modo unani me i  
di pendent i  s i  sono di chi ar at i  di f f i dent i  di  qual unque st r ument o anche 
i nf or mat i co.  Si  val ut er à dunque i n t er mi ni  di  cost i - benef i c i  l ' adozi one di  uno 
st r ument o i nf or mat i co ad hoc o i n open sour ce per  l a gest i one del l e 
segnal azi oni .



11 CODI CE DI  COMPORTAMENTO

11. A
I ndi car e se è st at o adot t at o i l  codi ce di  
compor t ament o che i nt egr a e speci f i ca i l  codi ce 
adot t at o dal  Gover no ( D. P. R.  n.  62/ 2013)

Sì

11. B

Se è st at o adot t at o i l  codi ce di  compor t ament o,  
i ndi car e se gl i  obbl i ghi  di  condot t a i vi  pr evi st i  
sono st at i  est esi  a t ut t i  i  sogget t i  di  cui  
al l ' ar t .  2,  co.  3,  d. P. R.  62/ 2013 ( col l abor at or i  
e consul ent i ,  t i t ol ar i  di  or gani  e di  i ncar i chi  
negl i  uf f i ci  di  di r et t a col l abor azi one del l e 
aut or i t à pol i t i che,  col l abor at or i  di  i mpr ese 
f or ni t r i ci  di  beni  o ser vi zi  e che r eal i zzano 
oper e i n f avor e del l e ammi ni st r azi oni )  ( domanda 
f acol t at i va)                                                                                    

Si

11. C

Se è st at o adot t at o i l  codi ce di  compor t ament o,  
i ndi car e se sono per venut e segnal azi oni  r el at i ve 
al l a vi ol azi one del  D. P. R.  n.  62/ 2013 e del l e 
event ual i  i nt egr azi oni  pr evi st e dal  codi ce 
del l ’ ammi ni st r azi one

No

12 PROCEDI MENTI  DI SCI PLI NARI  E PENALI

12. B
I ndi car e se nel  cor so del  2022 sono st at i  avvi at i  
pr ocedi ment i  di sci pl i nar i  per  event i  cor r ut t i vi  a 
car i co dei  di pendent i

No

12. D

Se nel  cor so del  2022 sono st at i  avvi at i  
pr ocedi ment i  di sci pl i nar i  per  event i  cor r ut t i vi ,   
i ndi car e quant i  sono r i conduci bi l i  a f at t i  
penal ment e r i l evant i   ( i l  numer o di  pr ocedi ment i  
per  ci ascuna t i pol ogi a;  l o st esso pr ocedi ment o 
può esser e r i conduci bi l e a pi ù r eat i ) :

12. D. 1 Pecul at o – ar t .  314 c. p. 0

12. D. 2 Concussi one -  ar t .  317 c. p. 0

12. D. 3 Cor r uzi one per  l ’ eser c i z i o del l a f unzi one -  ar t .  
318 c. p. 0

12. D. 4 Cor r uzi one per  un at t o cont r ar i o ai  dover i  di  
uf f i c i o –ar t .  319 c. p. 0

12. D. 5 Cor r uzi one i n at t i  gi udi z i ar i  –ar t .  319t er  c. p. 0

12. D. 6 I nduzi one i ndebi t a a dar e o pr omet t er e ut i l i t à – 
ar t .  319 quat er  c. p. 0

12. D. 7 Cor r uzi one di  per sona i ncar i cat a di  pubbl i co 
ser v i z i o –ar t .  320 c. p. 0

12. D. 8 I st i gazi one al l a cor r uzi one –ar t .  322 c. p. 0

12. D. 9 Tr af f i co di  i nf l uenze i l l ec i t e - ar t .  346- bi s 
c. p. 0

12. D. 1
0 Tur bat a l i ber t à degl i  i ncant i  - ar t .  353 c. p. 0



12. D. 1
1

Tur bat a l i ber t à del  pr ocedi ment o di  scel t a del  
cont r aent e - ar t .  353 c. p. 0

12. D. 1
2 Al t r o ( speci f i car e qual i ) 0

12. E

I ndi car e a qual i  ar ee di  r i schi o sono 
r i conduci bi l i  i  pr ocedi ment i  di sci pl i nar i  per  
event i  cor r ut t i vi ,  penal ment e r i l evant i  e non 
( I ndi car e i l  numer o di  pr ocedi ment i  per  ci ascuna 
del l e sot t ost ant i  ar ee) :         

12. E. 1 Cont r at t i  pubbl i c i  0

12. E. 2 I ncar i chi  e nomi ne 0

12. E. 3
Pr ovvedi ment i  ampl i at i v i  del l a sf er a gi ur i di ca 
dei  dest i nat ar i  pr i v i  di  ef f et t o economi co 
di r et t o ed i mmedi at o per  i l  dest i nat ar i o

0

12. E. 4
Pr ovvedi ment i  ampl i at i v i  del l a sf er a gi ur i di ca 
dei  dest i nat ar i  con ef f et t o economi co di r et t o ed 
i mmedi at o per  i l  dest i nat ar i o

0

12. E. 5 Acqui s i z i one e gest i one del  per sonal e 0

12. F

I ndi car e se nel  cor so del  2022 sono st at i  avvi at i  
a car i co dei  di pendent i  pr ocedi ment i  di sci pl i nar i  
per  vi ol azi oni  del  codi ce di  compor t ament o,  anche 
se non conf i gur ano f at t i speci e penal i

No

13 ALTRE MI SURE

13. A

I ndi car e se si  sono ver i f i cat e vi ol azi oni  dei  
di vi et i  cont enut i  nel l ’ ar t .  35 bi s del  d. l gs.  n.  
165/ 2001 per  i   sogget t i  condannat i ,  anche con 
sent enza non passat a i n gi udi cat o,  per  i  r eat i  di  
cui  al  Capo I ,  Ti t ol o I I ,  Li br o I I ,  c. p.

No

13. B

I ndi car e se ci  sono st at i  casi  di  at t i vazi one 
del l e azi oni  di  t ut el a pr evi st e i n event ual i  
pr ot ocol l i  di  l egal i t à o pat t i  di  i nt egr i t à 
i nser i t i  nei  cont r at t i  st i pul at i

No

14 ROTAZI ONE STRAORDI NARI A

  14. A

I ndi car e se si  è r eso necessar i o adot t ar e 
pr ovvedi ment i  di  r ot azi one st r aor di nar i a del  
per sonal e di  cui  al l ' ar t .  16,  co.  1,  l et t .  l -
quat er ,  d. l gs. 165/ 2001,  a segui t o del l ' avvi o di  
pr ocedi ment i  penal i  o di sci pl i nar i  per  l e 
condot t e di  nat ur a cor r ut t i va

No

15 PANTOUFLAGE
15. A I ndi car e se sono st at i  i ndi vi duat i  casi  di  

pant ouf l age di  di r i gent i No



15. B I ndi car e se sono st at e at t uat e l e mi sur e per  
pr eveni r e i l   pant ouf l age Sì  (  i ndi car e l e mi sur e adot t at e)

Al l ' i nt er no del  PTPCT,  gi à dal  2015,  al  f i ne di  dar e at t uazi one a t al e 
di sposi zi one,  i l  RPCT ha dat o i ndi cazi oni  al l e st r ut t ur e pr ovvedi t or al i ,  
r i badendo l ’ obbl i go pr eesi st ent e di  i nser i r e nei  cont r at t i  per  l a f or ni t ur a di  
l avor i ,  di  beni  e di  ser vi zi ,  una cl ausol a con l a qual e i l  sogget t o pr i vat o 
cont r aent e di schi ar i  di  non aver  conf er i t o i ncar i chi  di  l avor o subor di nat o o 
aut onomo o occasi onal e a ex di pendent i  del l ’ At eneo,  cessat i  da meno di  t r e anni ,  
che,  negl i  ul t i mi  t r e anni  di  ser vi zi o,  abbi ano eser ci t at o pot er i  negozi al i  per  
cont o del l ’ At eneo medesi mo nei  pr opr i  conf r ont i .
I nol t r e sono st at e avvi at e l e at t i v i t à di  r i cogni zi one e di  ver i f i ca sui  
di pendent i  cessat i  i nt er essat i  al l ’ appl i cazi one del l a nor ma i n ogget t o.  A 
segui t o del l a r i cogni zi one,  l ’ ar ea per  l a gest i one ammi ni st r at i va del  per sonal e,  
pr ovvede a f ar  sot t oscr i ver e una di chi ar azi one nel l a qual e i  sogget t i  
i nt er essat i  s i  i mpegnano,  per  i  t r e anni  successi vi  al l a cessazi one,  a non 
accet t ar e i ncar i chi  di  l avor o subor di nat o o ad eser ci t ar e l avor o aut onomo o 
occasi onal e.  Successi vament e,  l ’ ar ea per  l a gest i one ammi ni st r at i va del  
per sonal e pr ocede a svol ger e l e ver i f i che r el at i ve ai  di pendent i  cessat i  nei  t r e 
anni  pr ecedent i  a quel l o di  r i f er i ment o,  i nvi ando una r i chi est a ai  compet ent i  
ent i  pr evi denzi al i  e assi st enzi al i  al  f i ne di  ver i f i car e l ’ esi st enza o meno di  
cor r el at e posi zi oni  aper t e.  I nf i ne,  si  pr ocede al  r i scont r o del l ’ event ual e 
vi ol azi one del l e di sposi zi oni  di  l egge i n ar goment o,  con ogni  conseguent e 
det er mi nazi one.  I n caso di  mancat o r i scont r o da par t e dei  pr edet t i  ent i ,  sar à 
i nvi at a una segnal azi one al l ’ ANAC.  Fi no ad oggi  non sono st at e r i scont r at e 
vi ol azi oni  del l e di sposi zi oni  i n ogget t o.  
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