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Al Personale di categoria B 
dell'Università degli studi di Catania- 

e, p.c. Ai Dirigenti 
Ai Direttori di Dipartimento 
Al Presidente della Scuola "Facoltà di 
Medicina" 
Ai Presidenti delle Strutture Didattiche 
Speciali 
di Siracusa e Ragusa 
Al Presidente della Scuola Superiore di 
Catania 
Ai Presidenti e ai Direttori dei Centri di 
Servizio 
Al Responsabile del Nucleo di Valutazione 
Ai Direttori dei Centri di Ricerca 
Al Responsabile della prevenzione 
della corruzione e della trasparenza 
Alle R.S.U. d'Ateneo ed alle OO.SS. 

Al Prorettore 
Al Magnifico Rettore 

OGGETTO: AVVISO rivolto al personale tecnico-amministrativo dell'Università degli studi di Catania 
appartenente alla categoria B per l'individuazione di n. 35 (trentacinque) unità di personale disponibili a 
svolgere in via eventuale, in regime di lavoro straordinario, anche notturno e/o festivo, servizio di 
portierato, accoglienza e assistenza alle aule nelle sedi dell'Ateneo. 

E' indetta una procedura riservata al personale tecnico-amministrativo dell'Università degli studi di Catania 
appartenente alla categoria B per l'individuazione di n. 35 (trentacinque) unità di personale disponibili a 
svolgere in via eventuale, in regime di lavoro straordinario, anche notturno e/o festivo, servizio di portierato, 
accoglienza e assistenza alle aule nelle sedi dell'Università in relazione alle attività didattiche e scientifiche e 
per la realizzazione di iniziative ed eventi culturali promossi dall'Ateneo. 

Può partecipare alla procedura il personale tecnico-amministrativo appartenente alla categoria B. 
Nei casi in cui sia rilevata una esigenza non programmata, il personale individuato all'esito della 
ricognizione sarà autorizzato di volta in volta a svolgere prestazioni di lavoro straordinario, anche 
notturno e/o festivo, per garantire il servizio in oggetto che dovrà essere documentato mediante 
timbrature sul sistema di rilevazione delle presenze. 
In via prioritaria sarà autorizzato il personale afferente alla struttura in cui è stata rilevata l'esigenza 
del servizio, che abbia partecipato alla presente procedura, assicurando la rotazione tra il personale 
disponibile ed il rispetto dei limiti normativi relativi allo svolgimento del lavoro straordinario. 
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/Il Direttore generale 
oro Bellantoni 
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- Le istanze, redatte secondo lo schema allegato, debitamente sottoscritte e corredate di fotocopia 
non autenticata di un documento di riconoscimento in corso di validità, dovranno essere trasmesse, 
in formato PDF, al Direttore generale dell'Università degli studi di Catania, entro il termine del 10 
luglio 2018, utilizzando esclusivamente l'indirizzo di posta elettronica ac.agap@unictit. 
Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine di scadenza. 

— Le istanze saranno utilizzate per formare un elenco di dipendenti che potranno essere autorizzati di 
volta in volta allo svolgimento di prestazioni di lavoro straordinario al fine di garantire il servizio. 

Ai sensi della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., il Responsabile del Procedimento è la sig.ra Concetta 
Marino, Area per la gestione amministrativa del personale, tel. 095-7307738, ac.agap@unict.it  

Il presente avviso è pubblicato all'Albo on-line dell'Ateneo, accessibile sul sito internet http://www.unict.it, 
ed è, altresì, disponibile sullo stesso sito alla sezione "Bandi, Gare e Concorsi". 

}() 
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(Schema istanza) 

Al Direttore generale 
dell'Università degli studi di Catania 
ac.agap@unict.it  

Il sottoscritto 

cognome e nome 

matricola 

luogo e data di nascita 

in servizio presso (indicare la struttura: Area/Dipartimento/Centro) 

CATEGORIA B, posizione economica: 	  

AREA 

Indirizzo di posta elettronica 

CHIEDE 

di poter partecipare alla selezione per l'individuazione di n. 35 unità di personale disponibile a svolgere in via eventuale, 

in regime di lavoro straordinario, attività di portierato, accoglienza e assistenza alle aule nelle sedi dell'Ateneo (avviso 

prot. n. 	 ). 

Catania, 	  

* Si allega: 
a) fotocopia non autenticata di un documento di riconoscimento in corso di validità. 

In fede 

del 


	Page 1
	Page 2
	Page 3

