Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

Tabella 1.R — Elenco degli acronimi utilizzati per i dipartimenti dell’Ateneo

Agricoltura, Alimentazione e Ambiente

Chirurgia Generale e Specialita Medico-Chirurgiche
Economia e Impresa

Fisica ed Astronomia

Giurisprudenza

Ingegneria civile e architettura

Ingegneria Elettrica Elettronica e Informatica
Matematica e Informatica

Medicina Clinica e Sperimentale

Scienze Biologiche, Geologiche e Ambientali
Scienze Biomediche e Biotecnologiche

Scienze Chimiche

Scienze del Farmaco

Scienze della Formazione

Scienze Mediche, Chirurgiche e Tecn.Av. G.F. Ingrassia
Scienze Politiche e Sociali

Scienze Umanistiche

D3A
CHIR
DEI
DFA
GIU
DICAR
DIEEI
DMI
MEDCLIN
BIOMLG
BIOMETEC
DSC
DSF
DiSFor
DGFI
DSPS
DISUM




Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

Tabella 2.R - Horizon 2020: N. progetti presentati e finanziati, per Area CUN

Numero progetti

Numero progetti finanziati

Importo richiesto

Importo finanziato

Presentati
AREA 2015 2016 2017 2015 2017 2015 2016 2017 2015 2016 2017
1 6 4 5 1 1 23.454.454 € 17.780.420 € 20.143.028 € 315.408 € 009.394 €
2 5 6 5 16.790.074 € 22.206.415 € 13.151.868 € 18.750 €
3 3 2 2 1 4.267.481 € 4.785.769 € 6.244.861 € 258.061 €
4 1 2 1.598.518 € 5.869.484 €
5 5 5 1 31.006.359 € 14.544.752 € 2.548.593 €
6 6 2 20.336.514 € 10.200.000 €
7 6 10 2 37.001.076 € 33.577.627 € 47.101.411 € 268.250 € 791.673 €
8 10 6 5 1 45.594.944 € 23.819.185 € 31.714.986 € 198.724 €
o] 20 15 8 890.411.853 € 51.902.198 € 32.807.308 € 290.500 €
10 1 5 3.232.261 € 4.059.796 € 0.443.521 €
11 4 1 4 1 8.940.246 € 4.000.000 € 13.441.418 € 135.000 €
12 1 2 2.454.911 € 591.000 €
13 5 1 2 15.960.603 € 812.500 € 7.483.374 €
14 2 1 5.204.326 € 15.547.064 € 238.500 €
senza Area* 6 7 5.884.427 € 12.633.513 € 12.185.326 €
Totale 82 59 61 3 5 309.539.529 € 202.511.693 € 217.682.241 € 649.132 € 577.500 € 2.197.628 €

* I proponenti non afferiscono all'Ateneo (in quiescenza, di enti di ricerca, di imprese, ecc.)



Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

Tabella 3.R - Horizon 2020: tasso di successo, per Area CUN

tasso di successo % finanziato sul richiesto

AREA 2015 2016 2017 2015 2016 2017
1 16,7% - 20,0% 1,34% - 4,51%
2 - 16,7% - - 0,08% -

3 - - 50,0% - - 4,13%
4 _ - - _

5 - - - - - -

6 - - - -

7 - 16,7% 20,0% - 0,80% 1,68%
8 10,0% - - 0,44% - -

9 - 6,7% - - 0,56% -
10 - - - - - -

11 25,0% - - 1,51% - -
12 - - - -

13 - - - - - -
14 - 20,0% - 1,53%
senza Area® - - - - - -
Totale 3,7% 5,1% 8,2% 0,21% 0,29% 1,01%

* I proponenti non afferiscono all'Ateneo (in quiescenza, di enti di ricerca, di imprese, ecc.)



Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

Tabella 4.R - Horizon 2020: N. progetti presentati e finanziati, per Dipartimento

Numero progetti

Dipartimento Numero progetti Presentati finanziati Importo richiesto Importo finanziato
2015 2016 2017 2015 2016 2017 2015 2016 2017 2015 2016 2017
D3A 7 6 10 1 2 37.001.076 € 33.577.627 € 47.101.411 € 268.250 € 791.673 €
CHIR 1 1 511.025 € 5.200.000 €
DEI 5 1 1 15.960.603 € 812.500 € 4.983.374 €
DFA 5 6 5 1 16.790.074 € 22.206.415 € 13.151.868 € 18.750 €
GIU 1 2 2.454.911 € 591.000 €
DICAR 10 6 5 1 45.286.772 € 23.220.338 € 31.714.986 € 198.724 €
DIEEI 20 15 8 1 89.720.024 € 52.492.045 € 32.807.308 € 290.500 €
DMI 4 4 4 1 14.709.845 € 18.560.328 € 15.593.500 € 315.408 €
MEDCLIN 1 2.093.226 €
BIOMLG 1 2 1.598.518 € 5.869.484 €
BIOMETEC 6 4 1 34.289.122 € 12.044.752 € 2.548.593 €
DSC 2 1 1 1 1.511.533 € 1.904.375 € 3.687.312 € 258.061 €
DSF 3 2 2 1 11.500.557 € 6.385.404 € 7.107.077 € 009.394 €
DiSFor 2 1 3 5.352.134 € 4.000.000 € 12.865.318 €
DGFI 3 2 13.549.500 € 7.500.000 €
DSPS 4 6 1 1 8.899.371 € 18.047.064 € 135.000 € 238.500 €
DISUM 3 1 6 6.128.854 € 4.059.796 € 10.019.621 €
Senza dipartimento® 5 6 7 2.880.902 € 8.349.594 € 12.185.326 €
Totale 82 59 61 3 3 5 3090.539.520 € 202.511.693€ 217.682.241€ 649.132€ 577.500€ 2.197.628 €

* I proponenti non afferiscono all'Ateneo (in quiescenza, di enti di ricerca, di imprese, ecc.)



Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

Tabella 5.R - Horizon 2020: tasso di successo, per Dipartimento

% finanziato sul

Dipartimento tasso di successo P
richiesto

2015 2016 2017 2015 2016 2017
D3A 0,0% 16,7% 20,0% - 0,80% 1,68%
CHIR - - - -
DEI - - - - - -
DFA - 16,7% - - 0,08% -
GIU - - - -
DICAR 10,0% - - 0,44% - -
DIEEI - 6,7% - - 0,55% -
DMI 25,0% - - 2,14% - -
MEDCLIN - -
BIOMLG - - - -
BIOMETEC - - - - - -
DSC - - 100,0% - - 7,00%
DSF - - 50,0% - - 12,80%
DiSFor - - - - - -
DGFI - - - -
DSPS 25,0% 16,7% 1,52% 1,32%
DISUM - - - - - -
Senza dipartimento® - - - - - -

Totale 3,7% 5,1% 8,2% 0,21% 0,20% 1,01%
* I proponenti non afferiscono all'Ateneo (in quiescenza, di enti di ricerca, di imprese, ecc.)




Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

Tabella 6.R - Altri bandi internazionali: N. progetti presentati e finanziati, per Area CUN

Area CUN N. progetti presentati N. progetti finanziati Importo richiesto Importo finanziato
2015 2016 2017 2015 2016 2017 2015 2016 2017 2015 2016 2017
1 1 2 462.500 785.000
2 2 449.158
3 1 1 228.500 228.500
4 6 1 1.648.902 310.000
5 6 7 3 2 4.443.411 4.656.094 1.425.000 886.696
6 2 2 232.882 505.714
7 11 14 5 3 1 2 3.576.636 6.518.678 1.039.294 116.050 30.338 247.658
8 3 7 1 2 366.135 2.302.479 375.700 631.475
9 4 8 2 2 4 782.102 3.176.296 773.277 232.102 1.051.375
10 2 2 371.250 723.699
11 4 2 919.331 1.072.352
12 2 1 1 1 1 1 156.078 0 15.994 7.078 15.994
14 1 1 22.500 164.500
Totale 35 54 14 6 12 3 10.870.324 21.908.873 4.414.265 355.230 3.138.384 263.652




Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

Tabella 7.R - Altri bandi internazionali: tasso di successo, per Area CUN

Area CUN tasso di successo % finanziato sul richiesto
2015 2016 2017 2015 2016 2017
1 - - - - - -
> - - - - - -
3 - 100,0% - - 100,0% -
4 - 16,7% - - 18,8% -
5 - 28,6% - - 19,0% -
6 - - - - - -
7 27,3% 7,1% 40,0% 3,2% 0,5% 23,8%
8 - 28,6% - - 27,4% -
9 50,0% 50,0% - 29,7% 33,1% -
10 - - - - - -
11 - - - - - -
12 50,0% 100,0% 100,0% 4,5% - 100,0%
14 - - - - - -
Totale 17,1% 22,2% 21,4% 3,3% 14,3% 6,0%




Tabella 8.R - Altri bandi internazionali: N. progetti presentati e finanziati, per Dipartimento

Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

N. progetti
N. progetti presentati finanziati/in fase di Importo richiesto Importo finanziato
valutazione
2015 2016 2017 2015 2016 2017 2015 2016 2017 2015 2016 2017
D3A 11 14 5 3 1 2 3.576.636 € 6.518.678 € 1.039.204 € 116.050 € 30.338 € 247.658 €
CHIR
DFA 2 449.158 €
GIU 1 1 1 1 156.078 € 15.994 € 7.078 € 15.994 €
DICAR 5 12 1 1 4 741.335 € 3.911.596 € 375.700 € 25.200 € 1.394.472 €
DIEEI 2 3 2 1 2 406.902 € 1.567.179 € 773.277 € 206.902 € 288.378 €
DMI 1 2 462.500 € 785.000 €
BIOMLG 5 11 3 4.140.704 € 4.478.364 € 1.196.696 €
BIOMETEC 3 2 3 535.589 € 1.826.632 € 1.425.000 €
DSC 1 1 228.500 € 228.500 €
DSF
DiSFor 1 143.763 €
DGFI 505.714 €
DSPS 3 619.968 € 173.1290 €
DISUM 3 549.350 € 1.787.422 €
Totale 35 54 14 6 11 3 10.870.324 € 21.908.873 € 4.414.265 € 355.230 € 3.138.384 € 263.652 €




Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

Tabella 9.R - Altri bandi internazionali: tasso di successo, per Dipartimento

tasso di successo % finanziato sul richiesto

2015 2016 2017 2015 2016 2017
D3A 27.3% 7,1% 40,0% 3,2% 0,5% 23,8%
CHIR
DFA - -
GIU 50,0% - 100,0% 4,5% 100,0%
DICAR 20,0% 33,3% - 3,4% 35,6% -
DIEEI 50,0% 66,7% - 50,8% 18,4% -
DMI - - - -
BIOMLG - 27,3% - 26,7%
BIOMETEC - - - - - -
DSC 100,0% 100,0%
DSF
DiSFor - -
DGFI - -
DSPS - - - -
DISUM - - - -
Totale 17,1% 20,4% 21,4% 3,3% 14,3% 6,0%




Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

Tabella 10.R - Dipartimenti di eccellenza finanziati in Italia per Area CUN e area geografica

Area Nord-Est  Nord-Ovest Centro Sud Isole Totale
1 4 2 4 1 11
2 2 3 1 1 7
3 4 1 5 1 11
4 1 2 2 5
5 2 5 3 3 13
6 5 9 5 1 20
7 4 2 2 2 10
8 4 5 3 2 14
9 5 5 5 4 19
10 9 2 6 1 18
11 5 3 4 1 13
12 4 3 5 1 15
13 7 3 4 2 18
14 2 3 1 6
Totale finanziati 58 48 50 20 4 180
N. dip. non finanziati 51 46 46 28 1 172
Totale dipartimenti ammessi 109 94 96 48 5 352
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Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

Tabella 11.R - FIR: N. progetti presentati e finanziati, per Area CUN

N. progetti

% successo

AREA e Importo richiesto Importo finanziato Importo rendicontato . % rendicontato
finanziati finanziamento
1 13 381.000 € 265.882 € 229.566 € 70% 86%
2 11 370.000 € 180.588 € 166.969 € 49% 92%
3 16 490.000 € 325.735 € 321.198 € 66% 99%
4 5 148.000 € 115.588 € 110.462 € 78% 96%
5 17 510.000 € 326.617 € 318.403 € 64% 97%
6 24 781.200 € 403.911 € 277.521 € 52% 69%
7 16 481.000 € 316.029 € 310.661 € 66% 98%
8 11 402.700 € 188.190 € 184.061 € 47% 98%
9 17 516.000 € 301.323 € 248.609 € 58% 83%
10 19 496.284 € 300.449 € 268.964 € 62% 87%
11 14 391.800 € 236.644 € 222.685 € 60% 94%
12 15 375.000 € 250.610 € 193.778 € 67% 77%
13 12 310.000 € 192.952 € 117.364 € 62% 61%
14 6 168.698 € 094.322 € 93.005 € 56% 99%
Totale 196 5.821.682 € 3.507.840 € 3.063.246 € 60% 87%

Si riferisce al dato FIR 2014-2015 , rendicontato a marzo 2018
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Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

Tabella 12.R - FIR: N. progetti presentati e finanziati, per Dipartimento

% successo

Dipartimento %nil:gzﬁl Importo richiesto Importo finanziato Importo rendicontato finanziame % rendicontato
nto
D3A 16 481.000 € 316.029 € 310.661 € 66% 98%
CHIR 4 149.500 € 65.441 € 15.147 € 44% 23%
DEI 11 285.000 € 174.791 € 87.296 € 61% 50%
DFA 11 370.000 € 180.588 € 166.969 € 49% 92%
GIU 13 325.000 € 220.449 € 175.623 € 68% 80%
DICAR 11 402.700 € 203.043 € 177.663 € 50% 87%
DICAR - SDS Architettura 1 30.000 € 15.147 € 19.123 € 50% 126%
DIEEI 15 456.000 € 256.176 € 235.885 € 56% 92%
DMI 14 411.000 € 281.029 € 220.566 € 68% 82%
MEDCLIN 8 251.500 € 130.735 € 86.261 € 52% 66%
BIOMLG 9 268.000 € 201.029 € 188.580 € 75% 94%
BIOMETEC 11 330.000 € 191.029 € 190.387 € 58% 100%
DSC 9 280.000 € 165.294 € 162.218 € 59% 98%
DSF 11 330.000 € 250.735 € 246.910 € 76% 98%
DiSFor 8 231.898 € 119.161 € 107.084 € 51% 90%
DGFI 9 201.000 € 155.588 € 138.081 € 53% 89%
DSPS 10 257.800 € 167.644 € 161.793 € 65% 97%
DISUM 25 671.284 € 413.932 € 363.999 € 62% 88%
Totale complessivo 196 5.821.682 € 3.507.840 € 3.063.246 € 60% 87%

* dati aggiornati al giugno 2018
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Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

Tabella 13.R - CHANCE: N. progetti finanziati classificati per soglia
di contributo ricevuto, dati per Area

Area CUN 5.000 € 10.000 € 15.000 € Totale
1 2 3 5
2 5 2 2 9
3 2 1 3
4 1 1
5 3 8 4 15
6 1 1
7 2 4 2 8
8 1 4 6
9 7 3 2 12
10 3 3 6
11 1 1
12 2 2
13 1 1
14 2 1 3
Totale 30 31 12 73
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Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

Tabella 14.R - CHANCE: N. progetti finanziati classificati per soglia di contributo ricevuto, dati per dipartimento

Dipartimento 5.000 € 10.000 € 15.000 € Totale
D3A 2 4 2 8
CHIR

DEI 1
DFA 5 2 2 9
GIU 2 2
DICAR 1 5 1 ~
DIEEI 7 2 2 11
DMI 2 5
MEDCLIN 1 1
BIOMLG 2 2 4
BIOMETEC 2 1 10
DSC 2 2
DSF 1 2 3
DiSFor 2 2
DGFI

DSPS 2 1 3
DISUM 3 2 5
Totale complessivo 30 31 12 73
Requisiti CHANCE:

1. Contributo da € 15.000: Coordinatore di progetti in partenariato nell'ambito del programma Horizon 2020 o di
altri bandi internazionali; Coordinatore Azioni Marie Sklodowska-Curie ITN/RISE

2. Contributo da € 10.000: Principal investigator di progetti ERC (Starting e/o Consolidator); Coordinatore di
progetti PRIN 2015 e di altri progetti nazionali competitivi; Partner di progetti nell'ambito del programma Horizon
2020 o di altri bandi internazionali;

3. Contributo da € 5.000: Responsabile di Unita Operativa di Azioni Marie Sklodowska-Curie ITN/RISE;
Responsabile di Unita operativa di progetti PRIN 2015 o di altri bandi nazionali competitivi

Il progetto presentato deve avere una richiesta di finanziamento uguale o superiore a Euro 100.000,00 e il

richiedente non deve essere collocato a riposo entro i due anni successivi dalla data di assegnazione del contributo
del presente bando.

14



Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

Tabella 15.R - CHANCE: N. progetti presentati e finanziati, per Area CUN

Area N. progetti N. progetti o % successo Importo Importo % % successo
presentati  finanziati ° progetti richiesto finanziato ° finanziamento
1 6 5 7% 83% 50.000 € 40.000 € 6% 80%
2 11 9 12% 82% 90.000 € 75.000 € 12% 83%
3 8 3 4% 38% 60.000 € 25.000 € 4% 42%
4 2 1 1% 50% 15.000 € 10.000 € 2% 67%
5 20 15 21% 75% 205.000 € 155.000 € 24% 76%
6 5 1 1% 20% 50.000 € 5.000 € 1% 10%
7 13 8 11% 62% 125.000 € 80.000 € 13% 64%
8 7 6 8% 86% 65.000 € 60.000 € 9% 92%
9 14 12 16% 86% 115.000 € 95.000 € 15% 83%
10 7 6 8% 86% 55.000 € 45.000 € 7% 82%
11 3 1 1% 33% 25.000 € 10.000 € 2% 40%
12 2 2 3% 100% 10.000 € 10.000 € 2% 100%
13 3 1 1% 33% 20.000 € 10.000 € 2% 50%
14 6 3 4% 50% 55.000 € 20.000 € 3% 36%
Totale 107 73 100% 68% 940.000 € 640.000 € 100% 68%
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Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

Tabella 16.R - CHANCE: N. progetti presentati e finanziati, per Dipartimento

% successo

dipartimento N. progett.i N. prog:ett.i % % sueeesso I.mp'orto ImpOf'to % finanziament
presentati finanziati progetti richiesto finanziato o
D3A 13 8 11% 62% 125.000 € 80.000 € 13% 64%
CHIR 10.000 €
DEI 2 1 1% 50% 15.000 € 10.000 € 2% 67%
DFA 11 9 12% 82% 90.000 € 75.000 € 12% 83%
GIU 2 3% 100% 10.000 € 10.000 € 2% 100%
DICAR 7 10% 78% 90.000 € 70.000 € 11% 78%
DIEEI 12 11 15% 92% 90.000 € 85.000 € 13% 94%
DMI 6 5 7% 83% 50.000 € 40.000 € 6% 80%
MEDCLIN 1 1% 100% 5.000 € 5.000 € 1% 100%
BIOMLG 4 5% 57% 80.000 € 50.000 € 8% 63%
BIOMETEC 13 10 14% 77% 130.000 € 95.000 € 15% 73%
DSC 5 3% 40% 35.000 € 10.000 € 2% 290%
DSF 7 3 4% 43% 60.000 € 35.000 € 5% 58%
DiSFor 2 2 3% 100% 20.000 € 20.000 € 3% 100%
DGFI 1 10.000 €
DSPS 8 3 4% 38% 65.000 € 20.000 € 3% 31%
DISUM 7 5 7% 71% 55.000 € 35.000 € 5% 64%
Totale complessivo 107 73 100% 68% 940.000 € 640.000 € 100% 68%

Dato riferito a progetti presentati nel 2018
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Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

Tabella 17.R - Quadro sinottico delle assegnazioni ai dipartimenti (Piano triennale 2016-2018)

Percentuale/
Percentuale/ uota minima di ESITI
importo per Percentuale/ Richiesta quo? Numerosita Individuazione criteri di Indicazione Indicazione
. . . e s risorse per . . . Importo . . . . ey e s ey e s VALUTAZIONE .
. Risorse da acquisto, importo per costituzione . minima del Durata dei .. . . . . composizione della Commissione criteri di criteri di n. progetti IMPORTO
Dipart. ey s . g . progetti . . Importo minimo dei progetti massimo dei . . . . . . . DELLA AT
attribuire aggiornamento progetti di Advisory Board o gruppo di progetti . dipartimentale per la valutazione selezione dei verifica dei finanziati PROGETTI
e . . K . coordinati da . progetti . . . . . COMMISSIONE
e sostituzione di ricerca (N. componenti) . . ricerca dei progetti progetti risultati
attrezzature glovani DIPART.LE
ricercatori
max 2 anni
PREVISTA ma non . ’ Px e qes . 5 PROGETTI
D3A 232.087,85 € 8.415,00 € 223.672,50 € 3 quantificata 10 proroggbr;l; Eier max 30.000,00 € 65.000,00 € 3, gia individuati SI SI APPROVATI 229.385,00 €
max 2 anni, 3 (1 ordinario, 1 associato, 1 ricercatore 10 PROGETTI
CHIR 190.114,50 € max 20% min. 80% 3 max 10% 5 prorogabili per max 40.000,00 € 55.000,00 € interni al Dipartimento e di SSD SI SI 10 190.114,50 €
. - . APPROVATI
6 mesi differenti)
max 2 anni, 5 (ordinari e associati di SSD differenti, PROGETTI
DEI 155.548,20 € 0,20 € 0,80 € 4 0,2 7 prorogabili per max 8.000,00 € 20.000,00 € di cui max 2 esterni al Dipartimento o SI SI 7 7 124.438,99 €
. , APPROVATI
6 mesi all'Ateneo)
60% del finanziamento ripartito tra i progetti
1anno, rinnovabile in parti uguali per ciascun partecipante, 40% . . . . 18 PROGETTI
DFA 155.548,20 € 0,00 € 1,00 € 3 2000 1 annualmente in base a eccellenza, impatto e qualita ed 5, di cui 3 interni al Dipartimento SI SI APPROVATI 18 155.548,19 €
efficienza della implementazione
nax 2 ani, L 7 PROGETTI
GIU 204.928,65 € 0,10 € 0,90 € 4 0,2 5 prorogabili per max 30.000,00 € 40.000,00 € 3 nominati dal CdD SI SI 7 270.000,00 €
. APPROVATI
6 mesi
Proporzionale al numero dei partecipanti per
il T anno; quota fissa proporzionale al numero almeno 3, rappresentativi delle aree 58 PROGETTI
DICAR 254.309,05 € 0,00€ 1,00€ 4 20000 ! 1anno dei partecipanti + quota premiale in base a CUN presenti al DICAr SI ST APPROVATI 58 230.000,00 €
numero di pubblicazioni di eccellenza
. 9 . . 6 PROGETTI
DIEEI 167.893,30 € 0,00 € 1,00 € NO 0,1 6 1anno 15.000,00 € 60.000,00 € 3 docenti di SSD differenti SI SI 6 167.615,19 €
APPROVATI
3, daindividuare a max 2 anni Quota fissa proporzionale al numero dei
DMI 170.362,30 € 0,00 € 1,00 € cura della 0,1 rorogabili er,max arteci antip+ puota remiale in base al 3, anche esterni al Dipartimento o SI SI 15 PROGETTI 1 170.560,19 €
70-362,3 ’ ’ Commissione ’ 3 P 8 P P P quota p all'Ateneo APPROVATI 5 70-500,19
scientifica del DMI 6 mesi punteggio ottenuto
. . . . . 2 PROGETTI
MEDCLIN 162.955,30 € 0,15 € 0,85 € 3 0,15 15 2 anni 50.000,00 € 90.000,00 € 3 docenti esterni al Dipartimento SI SI APPROVATI 2 138.500,00 €
Proporzionale al numero dei partecipanti per 18 PROGETTI
il T anno; quota fissa proporzionale al numero Docenti interni e/o esterni al APPROVATI+ 4
BIOMLG 138.265,10 € 32.265,10 € 103.000,00 € NO 3000 3 1anno dei partecipanti + quota premiale in base a Dipartimento e/o all'Ateneo che SI SI progetti coordinati 18 100.000,00 €
numero di lavori e alla qualificazione superino almeno 2 soglie ASN su 3 da giovani
scientifica dei componenti ricercatori
BIOMETEC 107.591.60 € 0.00 € 100% per 6 2 progetti di ricerca 8 ror?a;b?lin:;,max Progetti gia selezionati, tra Euro 31.000,00 e 2 individuati SI SI 6 PROGETTI 6 197.591.00 €
97-521, ’ progetti di ricerca 3 su 6 P & 6 mesi Euro 35.000,00 38 APPROVATI 97-521,
max 2 anni, 1 PROGETTO Euro 120.000,00
DSC 135.796,10 € 15.796,10 € 120.000,00 € 4 0,11 5 prorogabili per max 2.500,00 € 120.000,00 € 2, gia individuati SI SI UNICO con 45 1 (Euro 2.667,00
6 mesi partecipanti per partecipante)
max 2 anni,
DSF 135.796,10 € 0,00 € 1,00 € 3 1 progetto 6 prorogabili per max 16.000,00 € 22.000,00 € 5, gia individuati SI SI 6 PROGETTI 6 135.796,10 €
6 mesi APPROVATI
max 2 anni, Euro 3.500,00 per . . .
. . . . . 3, anche esterni al Dipartimento o 10 PROGETTI
DiSFor 116.043,90 € 0,10 € 0,90 € 3 0,03 3 prorogabili per max Euro 3.000,00 per ciascun partecipante ciascun all' Ateneo SI SI APPROVATI 10 174.439,37 €
6 mesi partecipante
max 2 anni, Quota fissa di Euro 1.000,00 per ciascun 10 PROGETTI
DGFI 160.486,30 € 0,00 € 1,00 € 3 0,05 2 prorogabili per max partecipante + quota premiale in base al 3 docenti di SSD differenti SI SI 10
. . APPROVATI
6 mesi punteggio ottenuto
. . In base al numero e e . 10 PROGETTI
o) o,
DSPS 204.928,65 € max 30% min. 70% 3 8250 3 2 anni 8.250,00 € di partecipanti 3, gia individuati SI SI APPROVATI 10 204.928,65 €
APPROVATIN. 3
max 30% per min. 70% per Euro 1.000, 3 docenti interni al Dipartimento per la Ilrolgzett;:ugiiliLSLrii?:
DISUM 365.414,90 € ognuna delle 3 ognuna delle 3 3 5% 1,3,5 1anno, 1 anno, 2 anni Euro 900, 5.500, 10.000, 15.000 6.500, 15.000, linea 1,7 docenti (gia individuati) per le SI SI ’ Linlze a g_ Ae 19 256.540,00 €
linee di intervento linee di intervento 25.000 linee2e 3 a3 4
progetti sulla Linea
3-B
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Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

Tabella 18.R - Quadro sinottico delle attivita dei dipartimenti sugli Advisory Board

Risposta inizio
Dipartimento . del . nomina cqmponenti attivita audit individ.uaz.ione note
dipartim board (ita/stran) azioni
ento board
la commissione ricerca del dipartimento ha suggerito all'AB 1'uso dei seguenti indicatori:- N. di lavori scientifici pubblicati su banche dati
internazionali (Scopus, JCR, Scimago) dal 2015 ad oggi da ciascun ricercatore del Di3A;
- N. di partecipazione a bandi competitivi dal 2017 ad oggi e N. di proposte esitate positivamente (tipologia di bando, partenariato, importo
a seguire gli audit al complessivo richiesto);
DaA si si (21.7.2017) / docenti italiani s pianificazione (visita del dipartimento previsti - N. di visiting sholar INCOMIN/OUTGOING;
3 -7:2017 3 coordinatore a giugno 2018)  per luglio e settembre - N. di eventi organizzati dal Di3A finalizzati alla divulgazione verso stakeholders dei risultati della ricerca e al trasferimento di innovazioni
2018 tecnologiche (tipologia di evento, N. di partecipanti);
- N. di convenzioni conto terzi e di convenzioni di ricerca attivate dal Dipartimento (committente, importo);
- Stato di avanzamento della predisposizione del Sito WEB delle attivita di ricerca scientifica e di terza missione del Dipartimento.
invito del direttore del
CHIR si si(11.7.2017) 3/ docenti italiani no dipartimento per un 1ncon’.[ro a no il direttore del dipartimento ha sollecitato il board con una nota del 28 giugno 2018
settembre 2018 presso il
dipartimento
. . 4 / docenti italiani, di . . il direttore del dipartimento ha mandato ai componenti del board un aggiornamento della produttivita scientifica e tecnologica (acquisto di
DEI s1 si (27.9.2017) .. . no incontro previsto per settembre no
cul 11n quiescenza attrezzatura)
e e il direttore del dipartimento ha fatto sapere che a conclusione del primo anno di utilizzo dei fondi per progetti verra richiesto a ciascun gruppo
. . 3 / docenti italiani e 1 C. . . AN N . . . L . .
DFA si si dell'ETH no no no di ricerca finanziato un report delle attivita svolte, che verra inviato ai membri del Board, unitamente alle richieste di fondi a suo tempo
presentate, per fornire opportuni suggerimenti finalizzati al miglioramento della qualita della ricerca.
si, a partire da
. . T . un'analitica scheda di il dipartimento ha deliberato (CdD del 14.5.2018) le azioni a supporto del miglioramento della ricerca, tenendo conto di quanto suggerito nella
GIU si si (5.7.2017) 4 / docenti italiani si . . . . . . ; . . . I . R ,,
valutazione prodotta scheda di valutazione del board e anche di quanto gia previsto nell'ambito del finanziamento "Dipartimenti di eccellenza
dal board
. . 4 / docenti . avanzati alcuni il direttore ha incontrato separatamente 2 dei 4 componenti del board, via skype, alcuni di questi insieme al gruppo dipartimentale di qualita
DICAR si si (17.7.2017) . . . si no . . . . . . .. .
internazionali suggerimenti della ricerca, e ascoltato i suggerimenti avanzati in quelle sedi
DIEEI Advisory Board non previsto dal dipartimento
no (solo
. si (dicembre ey e contatti . . il dipartimento ha chiesto ai responsabili dei progetti dipartimentali di redigere un breve report sullo stato dell'arte, da approvare nel CdD di
DMI si 3 / docenti italiani . . incontro previsto per ottobre no . . . . < s . .
2017) informali con settembre e fornire al board come evidenze a supporto della valutazione; inoltre, verra chiesto al Board la redazione di un report
il dir. del dip)
MEDCLIN si si (28.6.2018) 3/ docenti italiani no I'avvio delle attivita del board e previsto per il 2° semestre 2018
BIOMLG Advisory Board non previsto dal dipartimento
. . d ti . . . . e s . . . ey e .
BIOMETEC si si (23.5.2017) in?’:e/rng;ieor;l;h si si (23-24 mar 2018) si al momento conclusivo dell'audit, il board ha anche presentato il report di valutazione dell'attivita scientifica del dipartimento
DSC si si (5.7.2017) . 4/ doqe nt . si no no il board ha ricevuto il piano triennale del dipartimento e lo sta analizzando
internazionali
. . 3 / docenti incontro previsto per 2a meta N .
DSF si si (7.7.2017) . . . no . no nessuna attivita ancora avviata
internazionali di ottobre
/ docenti ciascuno dei componenti del board ha presentato un report individuale di valutazione in itinere del 1° anno di tutti i progetti dipartimentali
DiSFor si si (30.6.2017) in?’zernazionali si no no finanziati con le risorse del piano triennale; non sono disponibili informazioni su eventuali incontri collegiali o previsioni di audit presso il
dipartimento
. . . . . . . non vi sono indicazioni su come abbia lavorato il board, vengono pero riportati i suggerimenti forniti dal board per migliorare 1'attivita
DGFI St $i(26.6.2017) - 3/ docenti nazionali St no s1 scientifica, nell'ambito degli obiettivi strategici identificati dal dipartimento
/ docenti il board ha svolto il monitoraggio sui gruppi di ricerca finanziati e dopo il primo anno, ha fornito una valutazione preliminare, analizzando le
DSPS si si(gus2oy) 37O si nd si criticita
sulla base di queste, sono state avanzate al dipartimento osservazioni/suggerimenti
/ docenti nazionali si, ad un d%)r cueI;It)lo (;ljtretto di il board sta analizzando 'attivita svolta dai PI dei progetti finanziati, 1'attivita scientifica, e altra documentazione fornita dal dipartimento; ad
DISUM si si (5.7.2017) 3 si no ottobre ciascuno dei componenti sara il disucssant delle tavole rotonde attivate nell'ambito dei colloqui di dipartimento, momenti di

(di altre aree CUN)

dipartimento(direttore e alcuni
suoi delegati)

socializzazione, disseminazione e informazione sull'attivita scientifica del disum
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Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

Tabella 19.R - Alcuni indicatori quantitativi della produzione scientifica dei docenti dell’Ateneo

Punteesi dei merito N.docenti Punteggidei % docenti merito
Dipartimento N. docenti N. docenti dociflti % docenti scientifico che docenti che che scientifico
p totali operativi operativi operativi docenti superano la superanola superanola docentisopra
p operativi soglia ASN  soglia ASN soglia ASN soglia
D3A 89 85 209,08 96% 2,46 70 201,05 79% 2,87
CHIR 79 60 124,06 76% 2,07 37 115,32 47% 3,12
DEI 62 60 174,92 97% 2,92 59 174,25 95% 2,95
DFA 62 58 109,06 94% 1,88 37 95,73 60% 2,50
GIU 81 78 256,56 96% 3,29 76 255,82 94% 3,37
DICAR 101 96 267,61 95% 2,79 81 260,03 80% 3,21
DIEEI 65 60 121,23 92% 2,02 42 109,40 65% 2,60
DMI 72 60 104,55 83% 1,74 45 95,22 63% 2,12
MEDCLIN 61 57 121,90 93% 2,14 38 111,43 62% 2,03
BIOMLG 54 51 80,28 94% 1,57 35 71,02 65% 2,03
BIOMETEC 81 77 163,88 95% 2,13 56 150,41 69% 2,69
DSC 48 48 55,07 100% 1,15 27 41,14 56% 1,52
DSF 52 52 75,44 100% 1,45 34 65,68 65% 1,93
DiSFor 47 41 107,71 87% 2,63 38 106,57 81% 2,80
DGFI 65 54 99,66 83% 1,85 34 90,04 52% 2,65
DSPS 80 74 222 34 93% 3,00 69 221,44 86% 3,21
DISUM 139 131 449,15 94% 3,43 126 447,72 91% 3,55
Ateneo 1238 1142 2742,48 92% 2,40 904 2612,28 73% 2,89

Fonte: IRIS, dotazione all'agosto 2017. Elaborazione su dati dell'applicativo UniBAS
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Tabella 20.R - Abilitazioni scientifiche ottenute dai docenti in servizio in Ateneo per ruolo attualmente ricoperto, per Area CUN

Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

Area abilitazione 1° fascia % di abilitazione 2° fascia o 9% di
Posizione attuale (agosto 2018) % abilitazioni reclutament Posizione attuale (agosto 2018) % reclutamento| totale 0 Tt
PO o PO (sul abilitazi PA (sul Ateneo % abilitazioni
PO PA RU RUtdA RUtdB Totale PO PA RU RUtdA RUtdB Totale | oni PA
totale) totale)

1 6 13 1 20 6% 30% 16 5 5 32 7% 50% 52 6%

2 6 18 2 2 28 8% 21% 1 20 1 3 32 7% 63% 60 7%

3 6 17 2 25 7% 24% 22 15 8 3 48 10% 46% 73 9%

4 2 5 2 9 3% 22% 1 4 7 2 14 3% 29% 23 3%

5 9 21 1 31 9% 20% 13 12 7 7 39 8% 33% 70 9%

6 20 30 2 1 53 16% 38% 4 25 13 6 4 52 11% 48% 105 13%

7 9 16 2 1 2 30 9% 30% 1 13 18 4 5 41 8% 32% 71 9%

8 8 18 1 27 8% 30% 15 7 5 3 30 6% 50% 57 7%

9 6 29 2 37 11% 16% 18 9 7 7 41 8% 44% 78 9%

10 17 24 7% 20% 32 10 1 6 49 10% 65% 73 9%

1 10 12 22 6% 45% 1 11 10 5 6 33 7% 33% 55 7%

12 7 7 14 4% 50% 13 5 1 3 22 5% 59% 36 4%

13 4 7 11 3% 36% 1 20 4 3 2 30 6% 67% 41 5%

14 9 9 3% 0% 11 4 1 4 20 4% 55% 29 4%
Totale 100 219 12 1 8 340 100% 29% 9 233 127 56 58 483 100% 48% 823 100%
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Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

Tabella 21.R - Abilitazioni scientifiche ottenute dai docenti in servizio in Ateneo per ruolo attualmente ricoperto, per Dipartimento

abilitazione 1° fascia

abilitazione 2° fascia

Dipartimenti Posizione attuale (agosto 2018) % abigglzioni recluof)a(ririlento Posizione attuale (agosto 2018) abilitofl)zioni recluof)a(ririlento ;::::Leo % abilitazioni
PO PA RU RUtdA RUtdB Totale PO (sul totale) | PO PA RU RUtdA RUtdB Totale PA PA (sul totale)

D3A 9 16 2 1 2 30 9% 30% 1 12 16 4 5 38 8% 32% 68 8%
CHIR 5 9 1 15 4% 33% 7 4 1 3 15 3% 47% 30 4%
DEI 3 4 7 2% 43% 1 16 5 3 1 26 5% 62% 33 4%
DFA 6 18 2 2 28 8% 21% 1 20 7 1 3 32 7% 63% 60 7%
GIU 5 8 13 4% 38% 11 5 1 4 21 4% 52% 34 4%
DICAR 10 25 1 36 11% 28% 20 7 7 5 39 8% 51% 75 9%
DIEEI 4 20 1 25 7% 16% 12 8 4 4 28 6% 43% 53 6%
DMI 7 14 2 23 7% 30% 16 7 6 6 35 7% 46% 58 7%
MEDCLIN 4 7 1 12 4% 33% 11 5 1 17 4% 65% 29 4%
BIOMLG 4 8 2 14 4% 29% 1 7 9 5 1 23 5% 30% 37 4%
BIOMETEC 10 16 2 28 8% 36% 2 8 11 4 4 29 6% 28% 57 7%
DSC 5 15 2 22 6% 23% 15 8 5 3 31 6% 48% 53 6%
DSF 3 8 11 3% 27% 13 8 4 2 27 6% 48% 38 5%
DiSFor 2 8 10 3% 20% 12 6 3 2 23 5% 52% 33 4%
DGFI 6 12 18 5% 33% 2 7 1 3 1 14 3% 50% 32 4%
DSPS 5 10 15 4% 33% 14 7 2 5 28 6% 50% 43 5%
DISUM 12 21 33 10% 36% 1 32 13 2 9 57 12% 56% 90 11%
Totale 100 219 12 1 8 340 100% 29% 9 233 127 56 58 483 100% 48% 823 100%

NB: si fa riferimento al numero di abilitazioni ottenute dal personale dell'Ateneo e non al numero di abilitati (ciascuno puo ottenere piu di un'abilitazione); i dati si riferiscono a tutte le tornate svolte dal 2012 ad oggi (dati

aggiornati all'agosto 2018).

i dati sono raccolti per abilitazione ricevuta (1a fascia e 2a fascia) e posizione attualmente ricoperta dal docente. Le colonne evidenziate in giallo, pertanto, rappresentano avanzamenti di carriera gia realizzati (possono riferirsi
anche a docenti provenienti da altri atenei).
Infine, le ultime 3 colonne rappresentano: 1 - rapporto di composizione d'Ateneo; 2 - il reclutamento gia realizzato sulla prima fascia e 3 - sulla seconda fascia.
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Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

Figura 1.R - Andamento del personale docente di ruolo nelle Universita statali
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Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

Figura 2.R - Andamento del personale docente di ruolo nell'Ateneo di Catania
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Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

Tabella 22.R - Numero delle immissioni in ruolo e cessazioni
nell'Ateneo per ruolo e anno (2015-2018)

Immissioni in

ruolo 2015 2016 2017 2018 * Totale

PO 38 20 28 86
PA 51 11 22 38 122
RU 1 2 3
RU-TD A 6 1 15 41 63
RU-TD B 24 19 9 52
Totale Ateneo 58 74 =78 116 326

n.
pensiona}me.nti/ ces 2015 2016 2017 2018 * Totale

sazioni /
variazione ruolo

PO 28 26 30 2 86
PA 17 54 26 28 125
RU 70 23 27 40 160
RU-TD A 24 16 10 53
RU-TD B 0 0 5 0 5
RU-TD L. 230/05 5 3 2 0 10
Totale Ateneo 123 130 106 8o 439
%turnover

n.
pensiona}me.nti/ ces 2015 2016 2017 2018 * Totale

sazioni /
variazione ruolo

PO 0% 146% 67% 1400% 100%
PA 300% 20% 85% 136% 98%
RU 1% 0% 7% 0% 2%
RU-TD A
RU-TD B
RU-TD L. 230/05
Totale Ateneo 47% 57% 74% 145% 74%
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Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

Tabella 23.R - Numero delle immissioni in ruolo nell'Ateneo per ruolo, dipartimento e anno (2015-2018)

) ) 2015 2016 2017 2018

Gt A RU gpi PO PA pui e PO PA RU gl oqpi PO PA gni oqpp o
D3A 1 1 3 1 2 1 3 2 1 2 1 18
CHIR 1 2 1 1 1 2 2 1 2 13
DEI 3 1 1 2 1 2 2 4 1 17
DFA 5 3 1 1 1 1 1 1 14
GIU 4 2 1 2 2 2 2 1 16
DICAR 5 5 1 3 3 2 1 2 1 2 4 3 1 33
DIEEI 1 1 2 1 2 1 3 1 1 1 1 3 18
DMI 1 2 1 2 2 1 1 4 4 1 19
MEDCLIN 1 1 2 2 1 1 2 4 14
BIOMLG 1 1 1 1 2 2 1 2 11
BIOMETEC 4 1 1 1 1 2 1 2 2 2 2 2 21
DSC 1 2 1 2 1 1 3 2 1 14
DSF 5 2 1 1 1 1 1 3 2 1 18
DiSFor 4 1 1 1 2 2 1 3 1 16
DGFI 2 2 1 1 1 1 1 1 3 2 5 20
DSPS 1 2 2 2 2 2 1 2 14
DISUM 11 1 5 1 7 1 3 1 4 6 5 5 50
Totale 51 1 6 38 11 1 24 20 22 2 15 19 28 38 41 9 326
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Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

Tabella 24.R - Numero delle immissioni in ruolo nell'Ateneo per ruolo, area CUN e anno (2015-2018)

2015 2016 2017 2018
™ ea U gpi A PO ghi e PA PO RU qpiogpy PA PO gpl ompp
1 2 1 2 2 2 1 4 1 5 1 21
2 5 1 3 1 1 1 1 1 14
3 2 1 3 2 1 2 6 1 3 2 23
4 1 1 1 1 1 5
5 7 1 1 2 2 1 1 3 3 5 2 31
6 4 1 2 6 1 1 4 5 1 3 5 11 50
7 1 1 1 3 2 3 1 2 1 2 1 18
8 4 1 4 2 2 2 1 1 2 2 3 1 25
9 2 1 1 3 3 3 2 2 2 3 1 3 26
10 11 1 1 3 7 3 1 1 2 4 3 4 41
11 4 1 4 1 1 2 2 4 3 4 2 28
12 5 3 3 2 2 1 2 1 19
13 3 1 1 2 1 2 2 4 1 17
14 2 1 1 2 1 1 8
Totale 51 1 6 11 38 1 24 22 20 2 15 19 38 28 41 9 326
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Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

Tabella 25.R - Numero delle immissioni di esterni in ruolo nell'Ateneo per ruolo, area CUN e anno (2015-2018)

Area 2015 2016 2017 2018
CUN Totale
RU RU-TDA PA RU-TDA RU-TDB PO PA RU RU-TDA RU-TDB PA RU-TDA RU-TDB
1 1 1 1 5 1 9
2 1 1 1 1 4
3 1 1 2 3 2 9
4 1 1
5 1 1 2 1 1 3 3 2 14
6 1 2 1 1 2 1 3 4 11 26
7 1 1 2 2 1 1 8
8 1 2 1 1 1 3 1 10
9 1 1 3 2 2 1 3 13
10 1 1 7 1 2 4 16
11 1 1 1 2 4 2 11
12 1 2 2 1 6
13 1 1 1 4 1 8
14 1 1 1 3
Totale 1 6 9 1 22 5 3 2 15 19 5 41 9 138
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Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

Tabella 26.R - Numero delle immissioni di esterni in ruolo nell'Ateneo per ruolo, Dipartimento e anno (2015-2018)

2015 2016 2017 2018

Dipartimento RU RU-TDA PA RU-TDA RU-TDB PO PA RU RU-TDA RU-TDB PA RU-TDA RU-TDB Totale
D3A 1 1 2 2 1 1 8
CHIR 1 1 2 1 5 ;
DEI 1 1 1 4 1 8
DFA 1 1 1 1 4
GIU 1 2 o 1 6
DICAR 1 3 1 1 ° 1 3 1 13
DIEEI 1 1 2 1 1 1 3 10
DMI 1 1 1 4 L 3
MEDCLIN 1 1 1 4 ;
BIOMLG 1 1 2 4
BIOMETEC 1 1 1 2 ° 1 5 o
DSC 1 1 1 > 1 6
DSF 1 1 1 2 1 6
DiSFor 1 1 1 2 1 1 7
DGFI 1 1 1 1 1 1 5 11
DSPS 2 2 4
DISUM 1 1 7 1 4 5 19
Totale 1 6 9 1 22 5 3 2 15 19 5 41 9 138
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Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

Tabella 27.R — I Distretti tecnologici a cui aderisce UniCT

Ragione sociale

Partecipazione dell’Universita

Durata dell’impegno

Sito web

Consorzio di ricerca per I'innovazione

tecnologica, Sicilia agrobio e pesca 10% 31/12/2050 http://www.agrobiopesca.it/index.php
ecocompatibile SCaRL
—
Distretto tecnologico, Sicilia micro e nano o 10% fino al 26.9.2016 . . .
sistemi s.c.r.l. 9,74% dal 27.9.2016 per aumento del 31/12/2050 www.distrettomicronano.it
capitale
Consorzio di ricerca per l'innovazione
tecnologica, sicilia trasporti navali, o o
commerciali e da diporto s.c.a.r.l. 9:51% 31/12/2050 www.navtecsicilia.it
(NAVTEC)
Distretto tecnologico nazionale sull’energia o o
(DITNE) 2,15% 31/12/2050 www.ditne.it
Si Lab-Sicilia s.c.r.l. (settore della Service o
22% 31/12/2022 nessuno

Innovation)
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Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

Tabella 28.R — Ricavi contabilizzati nel 2017 per attivita conto terzi

Servizi Resi — Consulenza — Fo.rmaz.lone Ricavi derivanti
. . Didattica - .
Proventi Proventi Proventi da Ricerche
dipartimento derivanti da derivanti da . . commissionate e
o ers . ern derivanti da .
attivita attivita PN trasferimento
. . atuvita .
commerciale commerciale . tecnologico
commerciale
D3A 52.064 9.900 98.706
CHIR 5.469 2.753
DEI 410 53.000 5.115
DFA 50.033
GIU 22.675 11.300 20
DICAR 31.328 81.074 114.264
DIEEI 24.375 240.088
DMI 8.200 23.166
MEDCLIN 199.240 61.125 83.921
BIOMLG 40.537 95.980 14.346
BIOMETEC 15.000 562.314
DSC 7.124 114.778
DSF 4.900 185.203
DiSFor 10.000
DGFI 325.438 3.100 32.227
DSPS 15.409 20.075
DISUM
SDS Architettura - SR 22.500
SDS Lingue e Letterature
Straniere - RG 820 4.400
Amministrazione Centrale 34.480 43.254 161.056
726.892 346.940 310.358 1.515.977
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Tabella 29.R — Elenco immobili di rilievo storico-artistico dell'Ateneo

Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

descrizione anno 2018

anno 2019

Museo della Scienza 200.000,00 €

Cittadella di Via Androne

3.000.000,00 €

Ex Accademia delle Belle Arti

Ex Caserma Abela 300.000,00 €

6.000.000,00 €

ex Chiesa della Purita

Ex Conservatorio delle Vergini di via Teatro Greco

Ex Conservatorio Vergini al Borgo

Ex Monastero dei Benedettini 250.000,00 €

200.000,00 €

Orto Botanico

250.000,00 €

Palazzetto via Auletta

Palazzo Centrale Universitario 100.000,00 €
Palazzo delle Scienze 250.000,00 €
Palazzo Fortuna 120.000,00 €

Palazzo Gioeni

200.000,00 €

Palazzo Ingrassia

Palazzo Pedagaggi

200.000,00 €

Palazzo Sangiuliano

Palazzo Scannapieco

Palazzotto Biscari

Villa Zingali Tetto 130.000,00 €

Villa Cerami - Palazzo Boscarino

Villa Citelli

Villa San Saverio 100.000,00 € 1.170.000,00 €
Palazzo dell'Etna- ex Scuola Superiore 180.000,00 € 200.000,00 €

Palazzo Chiaramonte

Palazzo Tezzano

180.000,00 €

Edificio S.Agata La Vetere

Fonte: APSEMA UniCT, Piano Triennale opere pubbliche 2018-2020
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Allegato sezione Ricerca, Relazione Annuale del Nucleo di valutazione, anno 2018

Tabella 30.R — Sistema museale dell’Universita di Catania

sede indirizzo dipartimento altra struttura
AREA UMANISTICA
Museo di Archeologia Palazzo Ingrassia Via Biblioteca DISUM
Museo della Fabbrica del Monastero dei Benedettini Monastero dei Benedettini Piazza Dante 32 DISUM
Collezione storico artistica dell’Ateneo Monastero dei Benedettini Piazza Dante 32 DISUM
Collezione di microfilm di manoscritti Giuridici XII-XIV e fondo
storico della Biblioteca Villa Cerami Via Gallo, 24 Giurisprudenza
Archivio ceramografico Palazzo Tezzano Piazza Stesicoro 29 DISUM
Archivio storico dell’'Universita Palazzo Universita Piazza dell'Universita 2 Amministrazione Centrale
AREA BIOLOGIA ED ANATOMIA
Museo naturalistico ambientale “Diodoro Siculo” Palazzo Giunta-Agira (ENNA) Via Diodorea 31/33 CUTGANA
Museo di zoologia e casa delle Farfalle Cittadella Via Androne Via Androne 81 DSBGA
Orto Botanico ed Herbarium Orto Botanico Via Etnea 397 DSBGA
Museo di anatomia umana “Lorenzo Bianchi” Torre Biologica "Ferdinando Latteri Via Santa Sofia 89 BIOMETEC
Museo della stazione di Biologia marittima dell’isola Lachea Isola Lachea CUTGANA
Banca del germoplasma Orto Botanico Via Etnea 397 DSBGA
Collezioni entomologiche Sedi Di3A Via Valdisavoia, 5-Via S.Sofia 100 DI3A
Collezioni di agrobiodiversita Sede Di3A- Azienda agraria Sperime Via Valdisavoia, 5 - Passo Martino DI3A
AREA DI SCIENZE E TECNICA
Museo della rappresentazione Villa Zingali Tetto Via Etnea 742 DICAR
Citta della Scienza ex raffineria Via Simeto 23 Amministrazione Centrale
Collezioni di strumenti antichi della Fisica cittadella Universitaria Via Santa Sofia 64 DFA
Laboratorio naturalistico ambientale “Natura e Scienza” Sede Di3A Via Valdisavoia 5 CUTGANA
AREA DI SCIENZE DELLA TERRA
Collezione di mineralogia, petrografia, e vulcanologia Palazzo Ramondetta Corso Italia 57 DSBGA
Collezione di Paleontologia Palazzo Ramondetta Corso Italia 57 DSBGA
Collezione di strumenti di misura minero petrografici, geofisici e
geochimici Palazzo Ramondetta Corso Italia 57 DSBGA
Museo del carsismo ibleo Grotta Monello (Siracusa) CUTGANA
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Tabella 31.R — Visitatori ed incasso per le attivita convenzionate con ’Associazione “Officine Culturali”

Anno 2015 2016 * 2017
Monastero dei . Monastero dei . Monastero dei .
Benedettini Orto Botanico Benedettini Orto Botanico Benedettini Orto Botanico
0y e . 3.211
n° Visitatori 26.738 (4142 nel 2015) 20.968 5837 38.742 6.335
— . 3.211
di cui paganti 24.328 (4142 nel 2015) 27.763 nd 35.424 nd
di cui studenti ** 5.619 542 7.274 190 8.808 1.680
spettatori alle performance 980 250 1.685 1.594 555
Fatturato 94.053 € 13.076 € 119.391 € 18.039 € 160.707 € 19.192 €
Totale incasso per Unict 9.405 € 1.308 € 11.939 € 1.804 € 16.070 € 1.919 €

Altri musei gestiti: Museo della fabbrica (dal 2017 rendiconta un fatturato di € 1.138 con 699 visitatori) , Museo di archeologia

* Officine culturali promuove il Monastero dei benedettini attraverso TripAdvisor e dal 2016 ha il certificato di eccellenza; dallo stesso anno per
I'Orto Botanico € prevista la gratuita vigilata dell'accesso

** Si tratta di utenti scuole primarie e secondarie che hanno partecipato a visite guidate o laboratori
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Tabella 32.R — Le biblioteche e i servizi erogati

Nuove acquisizioni Prestiti Document Delivery *
Articoli .
A Posti a Unitadi  Postazioni Totale forniti .Ma.lterlale
Denominazione sedere  personale PC posti ccoli ol bibliografico
Monografie Periodici CHKOUTS CHKINS A.rtlf:O " Artlc? o (ten.lpo. antico**
Richiesti forniti medio di
giacenza -
GG)
Biblioteca delle Scienze Politiche e Sociali 176 7 5 181 447 222 3.125 3.194 26 79 1,25 157
Biblioteca delle Scienze Mediche 48 6 7 55 162 187 223 217 967 963 0,90 25
Biblioteca delle Scienze Economiche e Statistiche 230 9 4 234 92 97 1.683 1.774 20 69 1,33 480
Biblioteca delle Scienze Fisiche 32 4 2 34 161 5 689 681 9 9 0,48
Biblioteca delle Scienze Matematiche e Informatiche 120 4 1 121 63 130 1.411 1.431 2 26 0,23 354
Biblioteca di Ingegneria ed Architettura * 284 8 3 287 273 72 2.187 2.176 65
156 94 0,88

Biblioteca di Ingegneria ed Architettura - Architettura (SR) * 70 6 3 73 95 51 421 425
Biblioteca delle Scienze Agrarie 150 8 - 150 160 79 1.297 1.298 75 111 1,63 520
Biblioteca delle Scienze Biologiche, Geologiche ed Ambientali 54 6 4 58 101 48 246 233 59 67 2,48 2.455
Biblioteca delle Scienze Chimiche e del Farmaco 99 5 - 99 22 29 1.517 1.496 190 148 1,20 204
Biblioteca delle Scienze Giuridiche 270 20 6 276 2.541 964 3.912 3.748 150 431 0,94 6.369
Biblioteca delle Scienze dell'Antichita, Filologico-letterarie e 168 20 L 6 08 L o1 826 2 8o 1770
Storico-artistiche 5 73 769 437 7.7 7-95 9 ) 77
Biblioteca delle Scienze Pedagogiche e Psicologiche 16 5 8 24 750 11 4.078 4.005 109 55 1,54 3.883
Biblioteca delle Scienze dell'Antichita, Filologico-letterarie e 20 L L 01 L ) 3 ) ) )
Storico-artistiche - Lingue (RG) 73 75 7

TOTALI 1.737 109 49 1.786 5.809 2.332 28.572 28.707 2.664 2.878 1,31 26.282

* Con il termine Document Delivery si intendono le attivita svolte nell'ambito della rete di biblioteche universitarie, in richiesta ad altri Atenei o forniti da UniCT, quali: fornitura di documenti, riproduzione digitale e

trasmissione telematica di articoli o di parti di libro per motivi di studio o ricerca

Le Biblioteca di Ingegneria ed Architettura di Catania e Siracusa utilizzano un unico account, pertanto non € possibile distinguere il numero di articoli richiesti e forniti e, di conseguenza, la giacenza media.

** Materiale bibliografico antico e di pregio edito fino al 1830
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Tabella 33.R — Attivita formative rivolte alle professioni (2017 e 2018)

. Durata n. crediti n.
Ordine Corso . . . docenza . .
inore formativi partecipanti

Fondamenti di Project Management per il

Ingegner responsabile Unico del Procedimento 24 24 interna 24
Ingegneri Professional Managemen’g del Project =6 56 interna/ o5
Management Institute esterna
I nuovi caratteri della disciplina della
Avvocati  trasparenza (FOIA) alla luce della Riforma della 5 2 interna 89
P.A.-Ted.
I nuovi caratteri della disciplina della
Avvocati  trasparenza (FOIA) alla luce della Riforma della 5 2 interna 59
P.A.-Il ed.
La macro e la micro organizzazione nella riforma
Avvocati del lavoro pubblico: la valutazione delle 5 1 interna 74
performance

35



